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| - HISTORICO DO MUNICIPIO

A regidao dos Campos de Palmas, onde encontra-se o atual municipio de
Chopinzinho, foi descoberta em 1726 por Zacarias Dias Cortes e seu povoamento
teve inicio em 1855, com a chegada dos expedicionarios Joaquim Ferreira dos
Santos e Pedro Siqueira Coértes, fundando a Freguesia de Palmas em 28 de
fevereiro de 1855 e elevada a condicdo de municipio em 1877.

O atual municipio de Chopinzinho foi uma colénia militar, a Col6nia Militar do
Chopim, criada por ordem do imperador D. Pedro Il, em 16 de novembro de 1859,
pelo decreto n.° 2.502, com o objetivo principal de defender a regido sudoeste do
Parana da Argentina, que reivindicava essas terras.

A Colbnia Militar do Chopim foi fundada pelo Coronel Francisco Clementino
de Santiago Dantas, em 27 de dezembro de 1882, segundo Ata de Fundacdo. Os
trabalhos, no entanto, iniciaram em novembro de 1881, com a chegada dos militares
e colonos, que imediatamente iniciaram a derrubada da mata, construcdo das casas
e exploracdo dos arredores, assim como a abertura de estradas, como a que havia
para o Distrito de Mangueirinha.

Em 30 de abril de 1909 a colbnia militar passa para o dominio civil, passando
a se chamar Distrito Policial de Chopim, pertencente ao municipio de Palmas. Em 26
de marco de 1920, pela lei n.° 1.955, foi elevado a Distrito Judiciario de Colonia de
Chopim, distrito de Mangueirinha, que havia se emancipado de Palmas.

Com a promulgacdo da lei n.° 253/52, de 14 de dezembro de 1954,
Chopinzinho passa a condi¢cdo de municipio.

O nome Chopinzinho deriva do rio com 0 mesmo nome que, por sua vez,
deriva do rio Chopim que tem seu nome devido a um passaro, preto e canoro, que
se chama Chopim ou Chupim, abundante na regiao (na época).



Il - INDICADORES SOCIAIS E ECONOMICOS

1- ELEMENTOS DEMOGRAFICOS

LOCALIZACAO

e

FONTE: IPARDES

O municipio de Chopinzinho tem, de acordo com o IBGE, populacdo de
19.679 habitantes; sendo que o periodo de referéncia é 2010. Para o ano de 2014
havia a projecao de 20.034 habitantes.

A tabela abaixo demonstra a distribuicdo da populacdo, por faixa etéaria,
relativa ao ano de 2010, que apresenta nimeros muito parecidos aos dias atuais:

TABELA 01
FAIXA ETARIA MASCULINO FEMININO TOTAL
Menores de 1 ano 125 138 263
De 1 a4 anos 550 512 1.062
De 5 a9 anos 761 729 1.490
De 10 a 14 anos 915 885 1.800
De 15a19 anos 942 929 1.871
De 20 a 49 anos 4.275 4.428 8.703
De 50 a 79 anos 2.071 2.123 4.194
De 80 anos ou mais 136 160 296
TOTAL 9.775 9.904 19.679

FONTE IBGE
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A tabela 02 apresenta a populagéo residente em Chopinzinho, em 2010, por
sexo (feminino e masculino) e local (urbana/rural):

TABELA 02
TIPO DE DOMICILIO MASCULINO FEMININO TOTAL
Urbano 6.031 6.477 12.508
Rural 3.744 3.427 7.171
TOTAL 9.775 9.904 19.679

FONTE: IBGE

GRAFICO 02
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Observa-se que ha, aproximadamente, 60% da populagdo de Chopinzinho
residente em area urbana. O que justifica 0 maior nimero de alunos matriculados na

cidade, conforme verifica-se mais adiante.

2 - INDICES ECONOMICOS E SOCIAIS

A economia do Municipio de Chopinzinho estd assim distribuida em

relacdo aos ramos de atividades:

Agropecuaria 29%
Industria -12%
Servigos----------------mmmmmmeeee 59%
TOTAL -100%

O PIB per capita (Produto Interno Bruto por habitante) demonstra que o

Municipio possui renda inferior ao PIB per capita do Brasil e do Parana, conforme
tabela 03:
TABELA 03
ENTE FEDERADO ANO VALOR
Brasil 2013 21.500,00
Parana 2013 22.700,00
Chopinzinho 2013 16.768,64

FONTE:IPARDES

GRAFICO 03
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O IDH (Indice de Desenvolvimento Humano), que demonstra o desempenho
do Municipio em relacdo aos indicadores da educacdo, saude e area social, possui
indice superior ao IDH do Brasil e do Parana, conforme tabela 04:

TABELA 04
ENTE FEDERADO ANO INDICE
Brasil 2010 0,727
Parana 2010 0,749
Chopinzinho 2010 0,773

FONTE: IPARDES

GRAFICO 04
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3 - A EDUCACAO NO MUNICIPIO

Os numeros abaixo demonstram a evolucdo das matriculas na educacéo

bésica do Municipio:

2008-----===-===u=-- 5.605 alunos

GRAFICO 05 — Evolugéo das matriculas de Ed. Basica em Chopinzinho
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Consideracfes sobre a evolugcdo das matriculas:

O numero de alunos matriculados permanece estavel, com pouca

diferenga entre um ano e outro. Houve discreta diminuicdo no numero de matriculas
nos ultimos anos.

Observa-se que houve diminuicdo da populacdo em relacdo ao numero
de filhos, que tem diminuido, e aumentado a expectativa de vida do brasileiro. A
partir desta informacdo, percebe-se que o numero de escolas para o Ensino
Fundamental em Chopinzinho € suficiente, devendo o0 municipio garantir a
permanéncia dos alunos com qualidade e seguranca, através de adequac0es,
reformas e manutencgdes constantes. Para a Educacédo Infantil devem-se garantir
vagas para creches e pré-escola, com a construcdo de estabelecimento que
oferecera toda a qualidade e padrao dentro das leis especificas. Destaca-se que a
construcdo deste aguarda a autorizacdo do governo federal para ter inicio.

Il - ABRANGENCIA DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO EM EDUCACAQO

1.Competéncia o Municipio

A Constituicdo Federal de 1988 estabelece a competéncia de cada
unidade federativa segundo os niveis e modalidades de ensino. Em relacdo aos

Municipios, a competéncia se restringe ao Ensino Fundamental e Educacéo Infantil,
conforme expresso no art. 211, 88 2°, 3° e 4°:

Art. 211.
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[...]

§ 2° Os Municipios atuardo prioritariamente no ensino fundamental e
na educacéo infantil.

§ 3° Os Estados e o Distrito Federal atuardo prioritariamente no
ensino fundamental e médio.

8 4° Na organizacdo de seus sistemas de ensino, os Estados e 0s
Municipios definirdo formas de colaboracédo, de modo a assegurar a
universalizacéo do ensino obrigatério.

A Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — estabelece, com mais detalhes, em seu art. 11, V, a
competéncia do Municipio em matéria de educacéo:

Art. 11. Os Municipios incumbir-se-ao de:

[...]

V — oferecer a educacéo infantil em creches e pré-escolas e, com
prioridade, o ensino fundamental, permitida a atuacdo em outros
niveis de ensino somente quando estiverem atendidas plenamente
as necessidades de sua area de competéncia e com recursos acima
dos percentuais minimos vinculados pela Constituicdo Federal a
manutencgédo e desenvolvimento do ensino.

A Constituicdo Federal e a Lei n° 9.394/96 (LDB), tratam do ensino
fundamental, também chamado de ensino obrigatorio, como competéncia conjunta
tanto dos Estados, como dos Municipios.

Visando atender o prescrito no 8§ 4° do art. 211 da Constituicdo Federal, da
colaboracdo entre estados e municipios e assegurar a universalizacdo do ensino
fundamental, o Estado do Parana estabeleceu que os primeiros anos do Ensino
fundamental ficam sob a responsabilidade dos Municipios e as quatro ultimas séries,
correspondendo ao antigo curso ginasial, ficam sob a responsabilidade do Estado.

A Lei n® 11.274, de 6 de fevereiro de 2006, ampliou a duragcéo do ensino
fundamental de oito para nove anos. Neste caso, cabe aos Municipios, conforme
Deliberacdo 03/06, do Conselho Estadual de Educacdo, o atendimento e
responsabilidade dos cinco primeiros anos do ensino fundamental.

A educacdo especial, destinada aos alunos com necessidades
educacionais especiais, deve atender a criancas em nivel de educacao infantil ou
dos anos iniciais do ensino fundamental, mediante processos pedagdgicos
especificos e adequados, seja integrado a rede regular de ensino, seja mediante
integracdo da rede municipal com as entidades que promovem este atendimento
especializado.
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A Deliberacdo n° 02/03, do Conselho Estadual de Educacdo do Parana,
normatiza o atendimento especializado aos alunos com necessidades educacionais
especiais, preferencialmente na rede regular de ensino e em classe especial, nos
seguintes termos:

Art. 16 Os estabelecimentos de ensino regular poderédo criar,
sempre que necessario, classes especiais, nas séries ou ciclos
iniciais do Ensino Fundamental, cuja organizacao fundamente-se
na legislacdo vigente, em carater transitério, a alunos que
apresentem:

|. casos graves de deficiéncia mental ou multipla que demandem
ajuda e apoio intensos e continuos que a classe comum nao
consiga prover;

Il. condicbes de comunicacédo e sinalizacdo diferenciadas dos
demais alunos;

lll. condutas tipicas de sindromes e quadros psicolégicos
neuroldgicos ou psiquiatricos.

Paragrafo Unico: Para encaminhamento de alunos com casos
graves de deficiéncia mental ou multipla e condutas tipicas de
sindromes e quadros psicolégicos neurolégicos ou psiquiatricos,
devera ser assegurada avaliagcdo, realizada por equipe
multiprofissional.

A educacdo de jovens de adultos, destinada aqueles que nado tiveram
condi¢cbes de frequentar a escola na idade prépria, constitui-se numa modalidade de
ensino fundamental, sendo responsabilidade dos Municipios sua oferta até a
conclusdo do quinto ano do Ensino Fundamental, a partir dai o Estado oferece os
anos finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio.

A rede municipal de Ensino de Chopinzinho oferta Educagdo em Tempo
Integral em todas as Instituicdes. Encontra-se respaldo legal na Constituicao
Federal, artigos 205, 206, e 207; Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei n°
9.089/90; LDB 9394/96, artigos 34 e 87; PNE, Lei 10.172/01; Fundo de Manutencéo
e Desenvolvimento da Educacéo e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo,
Lei n°® 11.494/07 e Resolucdo CNE/CEB N° 7/10.

Para ofertar Educacdo em Tempo Integral em Chopinzinho, foi necessario,
antes de tudo, assegurar o atendimento a todas as necessidades exigidas pela
universalizagdo do Ensino Fundamental, analisando de forma criteriosa 0s recursos
publicos municipais e considerando o disposto no artigo 157, da Lei Organica
Municipal:

Art.157 — 8§ 2° - A distribuicdo dos recursos assegurara,
prioritariamente, o atendimento das necessidades do
ensino obrigatério, com a implantacéo gradativa do ensino
em tempo integral, em carater optativo pelos pais ou
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responsaveis, nos termos do sistema nacional, estadual e
municipal de educacao. (Lei Organica Municipal, 2006, p.
91)
O objetivo das atividades da rede municipal de ensino de Chopinzinho é
atender a todas as criancas nas faixas etarias correspondentes — de 06 meses a 5
anos em creches e pré-escolas e de 6 a 10/11 anos, ou excepcionalmente até 14
anos, no ensino fundamental, na modalidade do ensino regular, ou de educacao
especial, bem como atender a todos os jovens e adultos que néo tiveram condi¢cdes
de estudarem na época propria, proporcionando a todos os interessados a
conclusao do primeiro segmento do ensino fundamental.

2. A CONSTRUCAO DO PME: PONTO DE PARTIDA

Entende-se que conhecer a realidade € a base para a elaboragdo de um
Plano Municipal de Educacdo consistente e coerente; objetiva-se introduzir a
descricéo da realidade educacional do municipio de Chopinzinho, visando contribuir
para o conhecimento e a reflexdo da mesma, bem como para a identificacdo das
demandas e necessidades que nela se manifestam.

Assim, seguem algumas considera¢cdes acerca da criacdo do Conselho
Municipal de Educacéo, seguida de um breve diagndstico da realidade da educacéo
municipal, nos diferentes niveis e modalidades, conforme orientagdo contida nos
cadernos orientadores para elaboragcdo do Plano Municipal de Educacdo (MEC),
bem como das diretrizes e metas estabelecidas para cada nivel e modalidade
educacional.

3.SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

A Constituicdo Federal, ao estabelecer no seu artigo 18 que “A
organizacao politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil compreende a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, todos autbnomos, nos termos
desta Constituicdo,” considera o Municipio como ente juridico da Federacdo e nao
apenas como Unidade Administrativa. Antes da Constituicdo de 1988, a legislacéo
previa a existéncia do Sistema Federal e dos Sistemas Estaduais de Ensino, sendo
gue as redes de escolas publicas municipais e particulares, do entdo ensino de 1° e
2° graus, vinculavam-se aos Sistemas Estaduais.

A organizacao do Sistema Municipal de Ensino € parte das politicas, das
acOes descentralizadoras, no processo de constru¢cdo da democracia, alicercado nos
principios da gestdo democratica. E a descentralizacdo com poder decisorio, para
que se planeje com autonomia a partir da realidade local. E utilizar a possibilidade
que a lei oferece para adequa-la a realidade politico—pedagdgica do municipio,
podendo contemplar nas suas normas 0S avangos e a caminhada que este
percorreu com a sua comunidade escolar e educacional. O Sistema Municipal de
Ensino significa maior autonomia para o 6rgao normatizador — o Conselho Municipal

de Educacao, possibilitando a criacdo de normas. Significa também maior grau de
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autonomia para o 6rgdo administrador e executivo do sistema — a Secretaria
Municipal de Educacéo, que ira executar e aplicar essas normas.

Em Chopinzinho, o Sistema Municipal de Ensino foi organizado através
da Lei n® 002/2001. Originariamente, o Conselho Municipal de Educacéo apresentou
as seguintes fungdes: consultiva, quando o mesmo trata de responder consultas
sobre questbes a ele encaminhadas; propositiva, em que ele toma a iniciativa e
emite a opinido ou oferece sugestdes; mobilizadora, com o papel de estimular a
participacdo da sociedade civil; deliberativa, desempenhada em matérias sobre as
quais tem poder de deciséo; a de acompanhamento e controle social que se refere
ao acompanhamento da execucdo das politicas publicas do municipio. Com a
criacdo do Sistema Municipal de Ensino (SME), o Conselho passou a agregar a
func@o normativa, ou seja, a elaboracdo de normas complementares para o SME, e
a fiscalizadora, referindo-se a verificacdo do cumprimento da legislacao

O Conselho Municipal de Educacéo € o principal alicerce para o Sistema
Municipal de Ensino, como 6rgdo de articulacdo e integracdo das politicas de
educacdo e acdo social, como orgao de deliberacdo coletiva, composta pela
representacdo dos diferentes segmentos sociais, envolvidos com 0 processo
educacional. O CME é o responsavel pela intermediacdo entre o Poder Publico e a
sociedade civil.

IV - OBJETIVOS E PRIORIDADES DO PME

1. OBJETIVOS

Em consonancia com os objetivos gerais do Plano Nacional de Educacéao
e considerando as especificidades locais, identificadas no diagnéstico da educacao
do Municipio de Chopinzinho, foram tracadas as diretrizes gerais do Plano Municipal
de Educacgéo, orientadas para o alcance dos seus objetivos bésicos. Assim, este
Plano Municipal de Educacédo tem como obijetivos:

1.1 A elevacéao global do nivel de escolaridade da populacgéo;
1.2 A melhoria da qualidade de ensino nos niveis e modalidades;

1.3 Reducbes das desigualdades sociais no tocante ao acesso e a
permanéncia com sucesso, ha educacao publica.

1.4 A democratizacdo da gestado do ensino publico nos estabelecimentos
oficiais, obedecendo aos principios e diretrizes referendados para cada rede de
ensino.

1.5 A valorizagao dos profissionais da educacéo;
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1.6 A promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos,
diversidade e sustentabilidade socioambiental.

2. PRIORIDADES

Considerando que os recursos financeiros sao limitados e que a
capacidade para responder ao desafio de oferecer uma educag¢do compativel com
aguela definida tanto pelo Plano Nacional como pelos movimentos sociais depende
de uma sequéncia progressiva de acoes, sdo estabelecidas prioridades neste plano,
segundo o dever constitucional e as necessidades sociais, as seguintes prioridades:

2.1 Garantia de ensino fundamental obrigatério de nove anos a todas as
criangas de 6 a 10/11 anos e excepcionalmente até aos 14 anos, assegurando 0 seu
ingresso e permanéncia na escola e a conclusdo dos cinco anos iniciais. Essa
prioridade inclui o necessario esforco da rede municipal de ensino para que todas
obtenham a formacdo minima para o exercicio da cidadania e para o usufruto do
patriménio cultural da sociedade moderna. O processo pedagogico devera ser
adequado as necessidades dos alunos e corresponder a um ensino socialmente
significativo. Oferta de Educacdo em Tempo Integral, em carater optativo pelos pais
ou responsaveis, nas instituicdes de ensino da rede municipal de ensino.

2.2 Garantia do primeiro segmento do ensino fundamental a todos os que
a ele nao tiveram acesso na idade propria ou que ndo o concluiram. A erradicacéo
do analfabetismo faz parte dessa prioridade. A Educacao de Jovens e Adultos — EJA
- € entendida no sentido amplo de dominio dos instrumentos basicos da cultura
letrada, das operacfes matematicas elementares, da evolucdo historica da
sociedade humana, da diversidade do espaco fisico e politico mundial e da
constituicdo da sociedade brasileira. Envolve, ainda, a formagdo do cidadao
responsavel e consciente de seus direitos e deveres.

2.3 Garantia da educacéo infantil para as criangas na faixa etaria de seis
meses a cinco anos, com prioridade aquelas provenientes de familias de baixa
renda.

2.4 Atendimento aos alunos com necessidades educacionais especiais,
preferentemente na rede regular de ensino e/ou de forma integrada com as
instituicdes especializadas.

2.5 Garantia de oferta na rede municipal de ensino da escolarizagao
correspondente ao primeiro segmento do ensino fundamental da educacgéo de
jovens e adultos, destinada aqueles que néo tiveram oportunidade de estudos na
época proépria.

2.6 Valorizagbes dos profissionais da educacdo. Particular atencéo
devera ser dada a formacéo inicial e continuada, em especial dos professores.
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2.7 Valorizagdes dos demais trabalhadores da educacao, oferecendo-lhes
oportunidades de ampliar sua formacao e participagdo em cursos de capacitacéo e
aperfeicoamento.

2.8 Desenvolvimentos de sistemas de informacédo e de avaliacdo em
todos os niveis e modalidades de ensino, contemplando também o aperfeicoamento
dos processos de coleta e difusdo dos dados, como instrumentos indispensaveis
para a gestdo do sistema educacional e melhoria do ensino.

V- PRINCIPIOS DO PME

Este Plano Municipal de Educagdo tem como sustentagdo os seguintes
principios:

1- GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCACAO

1.1 Construcdo de um processo participativo de tomada de decisdes
assegurando as escolas e aos centros de educacgdo infanti mecanismos e
estratégias que contemplem a participacdo de todos os segmentos da comunidade
escolar pautada na pratica transparente.

1.2 Constituicdo do Férum Municipal de Educacdo permanente, como
espaco de discussao para aprofundar conhecimentos a respeito da sociedade e
educacao.

1.3 Realizac&o de plenarias para discutir temas relacionados a educacéo
infantil, ao ensino fundamental, a educacdo especial, a educacdo de jovens e
adultos, a valorizacdo dos profissionais do magistério e ao financiamento da
educacao;

1.4 Apoio a dinamizacao do Conselho Municipal da Educacéao.

1.5 Implementacdo de politicas que visem ao fortalecimento das
instancias representativas dos segmentos da escola.

1.6 Reconhecimento dos Conselhos Escolares, Foruns, APMs e outros
orgaos colegiados da educacdo como mecanismos para a implantacdo da gestéao
democratica e elaboracéo do projeto politico-pedagogico das escolas.

2-MELHORIA DA QUALIDADE DE ENSINO

2.1 Garantia de continuidade da implementacdo de estudos, estruturas,
investimentos e estratégias, visando a qualidade das praticas pedagdgicas.
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2.2 Efetivacdo da Proposta Pedagogica,Projeto Politico Pedagodgico e
reelaboracéo da Proposta Curricular com a participacdo da comunidade escolar.

2.3 Articulagdo das politicas municipais de educacdo com as politicas
publicas do ensino fundamental visando contemplar agdes entre as modalidades da
educacgédo especial, educacéo de jovens e adultos e ensino médio, na perspectiva de
uma educacédo basica unitaria e de qualidade.

2.4 Universalizacdo progressiva da educacdo infanti e do ensino
fundamental, garantindo a gratuidade e pluralidade, considerando a
indissociabilidade entre o acesso, permanéncia e qualidade.

3 — CURRICULO

O curriculo é uma construcao social, por estar inteiramente vinculado a
um momento historico, a determinada sociedade e as relagcbes com o conhecimento.
Nesse sentido, a educacao e curriculo sdo vistos intimamente envolvidos com o
processo cultural, como construcéo de identidades locais e nacionais.

O curriculo da educacédo infanti e ensino fundamental e suas
modalidades deve ter como principios:

3.1 O comprometimento por parte dos professores na busca de
alternativas que possibilitem a difusdo, acesso, compartilhamento, constru¢do do
conhecimento em todas as etapas e modalidades da educacdo, dando subsidios
para o desenvolvimento integral da crianca e do adolescente e a formacdo da
cidadania.

3.2 A formacdo do individuo enquanto cidadao, desenvolvendo seus
valores éticos por meio de novas relacdes e integracdes, respeitando os diversos
valores pessoais e sociais.

3.3 O equilibrio entre a razdo e a emocado pessoal e social, contetdo e
conhecimento, quantidade e qualidade, buscando praticas pedagdgicas que visem
realmente o individuo, dando-lhe possibilidade de uma visdo contextualizada com
significado.

3.4 A superacédo das diferencas e desigualdades por meio da criagao de
caminhos que levem ao desenvolvimento de conveniéncias harmoénicas, justas e
solidarias.

3.5 A participacéo de todos em suas varias etapas, visando a realidade de
toda a comunidade escolar e suas necessidades, abrangendo de forma académica
as funcdes sociais e fazendo com que o aluno construa seu conhecimento a partir
de contetdos propostos, abrangendo um bom desempenho e consequentemente
atingindo as metas.
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3.6 Proporcionar gestdo democratica ativa com a comunidade, para que
0S pais possam participar das decisbes, acompanhando a aprendizagem de seus
filhos e participando do planejamento escolar. Nado se pode esquecer que Sao suas
histdrias, suas profissées, seus modos de entender e agir no mundo que constituem
a identidade das criangas, nossos alunos na escola.

3.7 O planejamento compreendido como processo coletivo e ferramenta
do didlogo em que se considere a participacdo também dos alunos no trabalho a ser
construido, assim como da comunidade escolar.

3.8 A busca pela qualidade de um curriculo que a atenda as
necessidades do educando, atribuindo valor ao que realmente é necessario, pois
todas as acOes devem ser constantemente analisadas para comprovarem sua
eficicia e importancia.

3.9 Os conteudos curriculares devem ser relevantes e obedecerem as
normas emanadas do MEC, servindo este Curriculo para todas as escolas do
municipio.

4-FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

4.1 Revisao do plano de cargos, carreira e remuneracao dos profissionais
da educacdo e dos demais profissionais de apoio, discutindo o plano com a
categoria envolvida.

4.2 Garantia de igualdade de infraestrutura necessaria a um trabalho
pedagogico de qualidade, contemplando pessoal, estrutura fisica, espacos
especializados para atividades artistico-culturais, esportivas, recreativas, adequacao
de equipamentos e manutencdo a todos os estabelecimentos de ensino da Rede
Municipal de Ensino.

4.3 Discusséo coletiva, com a participagdo do Conselho Municipal de
Educacdo e do Conselho do FUNDEB, bem como toda a comunidade sobre os
investimentos e recursos da educacdo, divulgando-os de forma detalhada e de facil
compreensao.

4.4 Articulac&o de politicas e programas complementares a educacgéo que
contribuam para garantia do acesso e permanéncia de estudantes com
necessidades, nas escolas.

4.5 Cumprimento do art. 212 da Constituicdo Federal e artigos 68 e 69 da
Lei n°® 9.394/96 (aplicacéo de receita resultante de impostos).

4.6 Disponibilizacdo de recursos financeiros para a construgcao e
ampliacdo de escolas, em volume suficiente para atender ao previsto no inciso | do
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art. 179 da Constituicdo Estadual do Parana (ensino fundamental, obrigatorio e
gratuito, inclusive para os que a ele ndo tenham tido acesso na idade propria).

VI- A EDUCACAO INFANTIL
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1 - CONCEITO E ORGANIZACAO

A Educacédo Infantil, no Brasil, foi reconhecida como primeiro nivel da
Educacdo Basica pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, de 1996
(LDBEN 9394/96), a qual reafirma o disposto na Constituicdo Federal de 1988 e no
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA-Lei n°® 8.069/1990); assim sendo, esta
passa a integrar definitivamente o sistema de ensino, deixando de ser um curso
livre, passando a condi¢do de curso regular na organizagédo do sistema de ensino, o
gue revela uma conquista social.

Com a promulgacdo da Emenda Constitucional n°® 59/2009, a qual
determina a obrigatoriedade do ensino dos 4 (quatro) aos 17(dezessete) anos de
idade, houve a necessidade de alterar a estrutura da Educacao Infantil, o que foi
feito através da Lei n® 12.796, de 4 de abril de 2012, a qual alterou alguns artigos da
LDB, em especial os artigos 4°, 29, 30 e 31.

Art. 4° O dever do Estado com a educacdo escolar publica sera
efetivado mediante a garantia de:

| — educacdo basica obrigatoria e gratuita dos 4(guatro) aos
17(dezessete) anos de idade, organizada da seguinte forma:

Il — educacéo infantil gratuita as criancas de até 5 (cinco)anos de
idade.

Art. 29. A educacdao infantil, primeira etapa da educacgéo basica, tem
como finalidade o desenvolvimento integral da crianca de até cinco
anos de idade, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e
social, complementando a acdo da familia e da comunidade.

Art. 30. A educacdo infantil sera oferecida em:

I- creches, ou entidades equivalentes, para criancas até 3(trés) anos
de idade;

lI- pré-escolas, para as criancas de 4(quatro) a 5(cinco) anos de
idade.

O novo artigo 31 proposto pela Lei n° 12.796/2012, traz profundas
modificacdes e exigéncias para a Educacao Infantil, em especial para a fase
denominada de pré-escola:
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Art. 31. A educacgdo infantil sera organizada de acordo com as
seguintes regras comuns:

l-avaliacao mediante acompanhamento e registro do
desenvolvimento da crianca, sem objetivo de promoc¢ao, mesmo para
0 acesso ao ensino fundamental;

Il — carga horaria minima de 800 (oitocentas) horas, distribuida por
um numero de 200(duzentos) dias de trabalho educacional;

[l — atendimento a crianca de, no minimo, 4(quatro) horas diéarias
para turno parcial e de 7(sete) horas para jornada integral;

IV — controle de frequéncia pela instituicdo de educacao pré-escolar,
exigida a frequéncia minima de 60%(sessenta por cento) do total de
horas;

V — expedicdo de documentacdo que permita atestar oS processos
de desenvolvimento e aprendizagem da crianca.

Com a entrada em vigor da Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao
Nacional e com o estabelecimento de normas e regulamentos para a Educacéo
Infantil e, principalmente, com a ampliacdo de seus objetivos basicos — ndo apenas
o cuidar, mas também o educar - esta etapa de ensino, antes quase toda sob a
responsabilidade da éarea social do Municipio ou do Estado, passou para a
responsabilidade da Secretaria de Educacao.

A Educacéo Infantil, primeira etapa da Educagédo Bésica, se constitui em
um instrumento fundamental para assegurar o atendimento das necessidades
bésicas (sociais, cognitivas, afetivas e fisicas) e desenvolvimento da criancade 0 a 5
anos.

A integracdo da Educacao Infantil no ambito da Educacéo Basica, como
direito das criancas de 0 a 5 anos e suas familias, dever do Estado e da sociedade
civil. Na base dessa questdo, estad o direito ao cuidado e a educacdo a partir do
nascimento. A educacao € elemento construtivo da pessoa e, portanto, deve estar
presente desde o momento em que nasce, como meio e condicdo de formacao,
desenvolvimento integral, social e realizagdo pessoal. Aléem do direito da crianca, a
Constituicdo Federal estabelece o direito dos trabalhadores, pais/mées e
responsaveis, a educacédo de seus filhos e dependentes de 0 a 5 anos.

2 - DIAGNOSTICO

O diagndstico da situacdo da Educacao Infantil em nivel estadual revela
que, até pouco tempo, ndo havia acompanhamento sistematico da oferta de
creches. Portanto, os dados sobre o acesso das criancas de 0 a 3 anos € de
134.946 de alunos matriculados, correspondendo a 10,6% e na faixa etaria de 4 a 5
anos, uma taxa de 67,6%.
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TABELA 5: Projecdo do Déficit de Vagas na Educacdo Infantil no Parana em

2010
Faixa Etéaria Populacao Matriculas Déficit
0a3 564.774 134.946 88,96%
4ab 315.130 182.473 32,04%

Se projetarmos a populacéo total da faixa etaria a partir dos dados de
atendimento, encontraremos um déficit de atendimento na Educacéao Infantil de mais
de 400 vagas como indica a tabela. Tal déficit é fortemente concentrado na oferta de
vagas para as criancas de 0 a 3 anos.

Este déficit tem grande impacto junto ao Poder Publico Municipal,
responsavel pela oferta desta etapa da Educacdo Basica; além de ser direito da
crianca, tem uma forte relacdo com as condicbes de ingresso das mulheres no
mercado de trabalho o que resulta em uma grande procura pelos estabelecimentos
publicos de educacéao infantil.

O panorama de matriculas no periodo de 2010 no Brasil, informado, indica o
crescimento de vagas no Parana na faixa de creche e pré- escola.

TABELA 06
Creche 2008 2010 Cresc.
Brasil 1.579.581 2.064.653 31%
Regido Sul 309.770 354.192 14%
Parana 120.631 134.946 12%
Pré-escola 2008 2010 Cresc.
Brasil 4.866.268 4.692.045 -4%
Regiéo Sul 481.981 502.451 4%
Parana 178,939 182.473 2%

Fonte: INEP: CENSO ESCOLAR BRASIL, REGIAO SUL E PARANA

Felizmente, o que se tem notado € um crescimento nas matriculas das
creches e pré-escolas no Brasil.

Atualmente, com 88% das criancas de 4 e 5 anos atendidas, a meta de
universalizagdo da Pré-escola até 2016 ndo parece distante para o Pais. Mas é
preciso ressaltar que os 12% restantes significam quase 700 mil criangas e que as
desigualdades regionais sdo marcantes. Além disso, o foco ndo pode se restringir ao
atendimento, sem um olhar especial para a qualidade do ensino.
(http://www.observatoriodopne.org.br)

Ja na etapa de 0 a 3 anos, o Plano Nacional de Educacédo de 2001-2010 ja
estabelecia o atendimento de 50% até 2005, meta ndo cumprida e agora

postergada para o final da vigéncia do plano atual. Ao déficit de vagas, calculado em
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cerca de 2,5 milhdes, soma-se o desafio de levantar dados mais precisos, que
permitam planejar detalhadamente a expansao do atendimento.

Em Chopinzinho, as escolas e instituicbes que oferecem atendimento para a
faixa etaria de 0 a 03 anos de idade - Educacao infantil, modalidade creche e 03 a
05 anos — Educacgdo Infantil, modalidade pré-escola — estdo classificadas em
instituicées publicas e privadas, num total de 15 entidades. A modalidade creche é
oferecida em tempo integral e ha, ainda, 02 escolas (Escola Municipal Coronel
Santiago Dantas e Presidente Tancredo Neves) que oferecem a Educacéo Infantil
modalidade pré-escola em tempo integral.

A Educacao Infantil passou a ser ofertada em Chopinzinho, no ano de
1995, com a instalacdo da primeira creche municipal (Creche Crianca Esperanca)
sob a responsabilidade da APMI — Associacdo de Protecdo a Maternidade e a

Infancia, vinculada a rede de Assisténcia Social.

A partir do ano de 2005, as creches que estavam sob a responsabilidade

da APMI, passaram a integrar a Rede
condicOes para a realizacéao do direito a educacao.

Municipal de Ensino, como uma das

TABELA 07
Instituicbes que ofertam Educacéao Infantil em Chopinzinho
FAIXA
X ETARIA 1
DENOMINACAO ATENDIDA PERIODO
Centro Municipal de Educacéo Infantil Crianca Esperanca 06 meses a Integral
05 anos
Centro Municipal de Educacéo Infantil Primeiros Passos 06 meses a Integral
05 anos
Centro Municipal de Educacéo Infantil Recanto Feliz 06 meses a Integral
05 anos
Centro Municipal de Educacao Infantil Cristo Rei 06 meses a Integral
05 anos
Escola Municipal Tasso Azevedo da Silveira 3 a5anos Matutino e
Vespertino
Escola Municipal Coronel Santiago Dantas 4 a5 anos Matutino e
Vespertino
Escola Municipal Presidente Tancredo Neves 3 a5anos Matutino,
Vespertino
e Integral
Escola Municipal de Exceléncia 06 meses a Integral
05 anos
Escola Rural Municipal Prudente de Moraes 4 a5 anos Vespertino
Escola Rural Municipal Nilo Pecanha 4 a5 anos Vespertino
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Escola R. Municipal Presidente Costa e Silva 4 a5 anos Vespertino
Escola R. Mun. Visao do Futuro 4 a5 anos Vespertino
Escola Rural Municipal Angelica Dalla Costa Battistuz 4 a5 anos Vespertino
Escola Rural Mun. Mario Bettega 4 a5 anos Vespertino
Colégio Bom Jesus 05 anos Vespertino
Escola Estadual Indigena Jykre Tag 4 a5 anos Vespertino
Escola Estadual Indigena Vera Tupa 5 anos Vespertino
FONTE: SMEC
a) Numero de alunos matriculados nas creches em Chopinzinho.

ENTIDADE 2008 |2009 |2010 |2011 |[2012 2013 |2014

N°de alunos 121 136 156 221 222 282 286

Rede munic.

NC°de alunos 40 19 15 17 23 36 38

Rede patrtic.

Total alunos |161 155 171 238 245 318 324

Fonte: INEP /MEC
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Os dados do Censo Escolar do INEP (Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

Educacionais Anisio Teixeira), embora precisos e atualizados quanto ao nimero de pessoas
frequentando a creche, sdo incompativeis se associados aos dados de pesquisas domiciliares,

realizadas com metodologias, temporalidades e niveis de agregacao diferentes.
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b) Neste ano de 2015, as creches municipais estdo assim organizadas:

MODALIDADE FAIXA N° MEDIODE TOTAL DE | TOTAL DE
ETARIA | ALUNOS/TURMA | TURMAS ALUNOS
Maternal | 06 meses 10 7 73
alano
Maternal Il 02 anos 16 6 100
Maternal Il
(Jardim de 03 anos 19 7 132
Infancia)
FONTE: SMEC
c) Numero de alunos matriculados na Pré-Escola em Chopinzinho.
ENTIDADE 2008 2009 2010 2011 | 2012|2013 |2014
N°de  alunos |29 22 28 21 23 15 16
Rede Estadual
N°de alunos 601 445 413 421 408 401 436
Rede munic.
N°de alunos 6 30 23 19 23 19 46
Rede patrtic.
Total alunos |636 497 464 461 454 435 498

Fonte: INEP /MEC
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d) Neste ano de 2015 as turmas de pré-escola municipais estdo assim

organizadas:

FAIXA N° MEDIODE TOTAL DE | TOTAL DE
MODALIDADE ETARIA ALUNOS/TURMA | TURMAS ALUNOS
Pré | 4 anos 17 13 220
Pré Il 5 anos 17 14 245
FONTE SMEC
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A procura pelas instituicbes municipais de Educacéo infantil tem se mantido
relativamente estivel, especialmente em decorréncia do numero de
mulheres/maes que entraram no mercado de trabalho.

A estrutura existente na modalidade Creche ainda ndo atende totalmente a
demanda. H& espera nas instituicdes que ofertam Educacao Infantil, o que indica que
ainda ha necessidade de expansdo da rede. Espera-se que com a construcdo do
novo CMEI, junto & Escola Municipal Coronel Santiago Dantas (cuja construcao
depende de liberacdo do MEC - PAR 2014), esta demanda seja completamente
atendida.

3- DIRETRIZES

A Educacédo Infantil passa a ser formalizada em consenso com a Lei n°
9.394/96 como sendo - em relacdo aos niveis escolares - a primeira etapa da
Educacao Basica objetivando o desenvolvimento integral das criancas de 0 a 5 anos
de idade, ou seja, seu desenvolvimento fisico, psicoldgico, intelectual e social. A
educacao infantil, tem assim, papel primordial na formacéo integral da pessoa, no
desenvolvimento da sua capacidade de aprendizagem e, portanto, na elevagédo do
nivel intelectual das pessoas, jA que 0 seu desenvolvimento se da a partir das
interagcdes sociais que a criancga realiza, e isso, desde o0 seu nascimento.

Para atingir o objetivo de ofertar Educacédo Infantii de qualidade é
necessario, que as trés esferas governamentais - Municipio, Estado e Uniado -
subsidiem através de apoio técnico e financeiro, a ampliacdo e adequacao, das
estruturas fisicas dessas instituicdes, o mobiliario, os equipamentos, 0os materiais
pedagogicos, a adaptacédo e adequacao as caracteristicas das criancas especiais.

A manutencdo da parceria entre os setores da Educacdo, Saude e
Assisténcia Social, vinculada ao governo Municipal, Estadual e Federal, também séo
fundamentais, pois auxiliam, gerando ndo so6 recursos financeiros, mas também a
participacdo em programas de atendimento a criancas de 0 a 5 anos.

Para a manutencéo da qualidade nesse nivel de ensino é necessario que
sejam mantidas as articulacbes entre as equipes pedagodgicas das instituicdes de
Educacdo Infantil e da Secretaria Municipal de Educagdo, visando o
acompanhamento técnico-pedagdgico para a melhoria da qualidade do ensino,
estabelecendo assim, unidade entre teoria e pratica. O acompanhamento de como
caminham as politicas educacionais, nesse nivel de ensino, através da atuacdo do
Conselho Municipal de Educacao, também é de muita valia para esse processo.

No entanto, para atender o numero de alunos matriculados na Educacéo
Infantil e manter a qualidade desse atendimento o Governo Municipal investe
atualmente recursos superiores aos previstos no FUNDEB. Nesta perspectiva, se
faz necessario para a manutencao deste atendimento, uma parceria com o Estado e
Unido com o intuito de viabilizar a ampliacdo da assisténcia financeira ao municipio,
quanto aos recursos vinculados a educacéo infantil.

Pode-se resumir as Diretrizes Municipais para a Educacao Infantil em:
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3.1 Organizagdo e efetivacdo de programas de orientacdo e apoio a
comunidade escolar, visando:

e Superar a concepcao assistencialista da educacao infantil;

e Ressaltar a importancia das experiéncias educativas nos primeiros anos
de vida, investindo no desenvolvimento humano como um todo;

e Promover mudancas qualitativas no trabalho pedagogico.

3.2 Exigéncia de formacéo minima de nivel médio, na modalidade Normal
Ou curso equivalente para os profissionais atuarem na educacéo infantil;

3.3 Garantir nas instituicbes de Educacdo Infantii o atendimento por
profissionais qualificados na area pedagdgica.

3.4 Cumprimento dos padrées minimos estabelecidos para o
funcionamento das instituicbes da Educacado Infantil publicas e privadas, com base
nas orientacdes legais, como uma das condi¢des para o processo de autorizacdo do
funcionamento de novos centros e como parametro para avaliar a situacao real
existente para a reorganizacdo das mesmas.

3.5 Aumento da oferta de vagas, construindo e ampliando conforme
demanda, os Centros de Educacdo Infanti para que se tornem espacos
educacionais adequados, onde se desenvolvem situagbes de aprendizagem
diversificadas e significativas.

3.6 Manter o atendimento em periodo integral para os alunos dos Centros
de Educacéo Infantil.

3.7 Investir na formacdo permanente e continuada de todos os
trabalhadores em educagé&o como um direito coletivo.

3.8 Organizar o Projeto Politico Pedagdgico considerando-se que ele € a
propria expressdo da organizacdo educativa do centro. Essa organizacdo deve
orientar-se pelos principios democraticos e participativos;

3.9 Garantir processos e meios inclusivos proprios, estrutura fisica e
recursos humanos, na educacao infantil, para criangcas com necessidades especiais.

3.10 Garantia de recursos financeiros especificos para a Educacéo
Infantil Pablica.

3.11 Garantia da relagdo inter-secretarial para atendimento as criancas
que frequentam a Educacao Infantil com o objetivo de melhorar a qualidade nas
suas fungdes indissociaveis de cuidar e educar.

3.12 Garantir a indissociabilidade do cuidar /educar, visando o bem estar,
0 crescimento e o pleno desenvolvimento da crianca de 0 a 5 anos.

3.13 Buscar a colaboracao financeira da Unidao e do Estado para o
financiamento da Educagéo Infantil.
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4-META ESTABELECIDA NO PNE PARA A EDUCACAO INFANTIL

META 1 - Universalizar, até 2016, o atendimento escolar da
populacdo de quatro e cinco anos, e ampliar, até 2018, a oferta da educacéo
infantil de forma a atender a cinquenta por cento da populagdo de até trés
anos.

PAINEL DA META

Cro
NT |ndicador 1A - Percentual da populagédo de 4 e 5 anos que frequenta a escola.

M Erasi Regidgo  EMEstadc  EMesorregido Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
‘ 81,4% \ 73,9% ‘ 77.7% \ ‘ 76,2% \
Brasil Sul Parana Sudoeste Paranaense

Meta Brasil: 100%

86,0%

PR. - Chopinzinho

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquiza Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013

Fonte: Municipio & Mesorregidio - IBGE/Censo Populacional - 2010

=N
NT |ndicador 1B - Percentual da populagédo de 0 a 3 anos que frequenta a escola.

M Erasi Regidgn  MMEstade I Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
{23, 2% C 0% [30, 3% {24, 0%
Brasil Sul Parana Sudoeste Paranaense

Meta Brasil: 50%

19,6%

PR. - Chopinzinho

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013

Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Os dados do Censo Escolar do INEP (Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira), embora precisos e atualizados quanto ao nimero de pessoas
frequentando a pré-escola, sdo incompativeis se associados aos dados de pesquisas
domiciliares, realizadas com metodologias, temporalidades e niveis de agregacao diferentes.

ESTRATEGIAS PREVISTAS NO PNE PARA A EDUCACAO INFANTIL

1.1) Definir, em regime de colaboracéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios, metas de expansdo das respectivas redes publicas de educacédo
infantil segundo padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades
locais;
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1.2) Garantir que, ao final da vigéncia deste PNE, seja inferior a 10% (dez por cento)
a diferenca entre as taxas de frequéncia a educacao infantil das criancas de até 3
(trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do
quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.3) Realizar, periodicamente, em regime de colaboracdo, levantamento da
demanda por creche para a populagéo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar
a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.4) Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PNE, normas, procedimentos e
prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias
por creches;

1.5) Manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construcdo e reestruturacado de escolas, bem
como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede
fisica de escolas publicas de educacéo infantil;

1.6) Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PNE, avaliagdo da educacao
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢cdes
de gestdo, os recursos pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

1.7) Articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como
entidades beneficentes de assisténcia social na area de educacdo com a expansao
da oferta na rede escolar publica;

1.8) Promover a formacéo inicial e continuada dos (as) profissionais da educacao
infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formacao
superior;

1.9) Estimular a articulagdo entre pos-graduacgdo, nucleos de pesquisa e cursos de
formacdo para profissionais da educacdo, de modo a garantir a elaboracdo de
curriculos e propostas pedagogicas que incorporem 0S avancos de pesquisas
ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no
atendimento da populacéo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.10) Fomentar o atendimento das populacées do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas na educacdo infantil nas respectivas comunidades, por
meio do redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta, limitando a
nucleacdo de escolas e o deslocamento de criancas, de forma a atender as
especificidades dessas comunidades, garantindo consulta prévia e informada;

1.11) Priorizar o acesso a educacgdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para criancas surdas e a
transversalidade da educagéo especial nessa etapa da educacgéao basica;
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1.12) Implementar, em carater complementar, programas de orientagcdo e apoio as
familias, por meio da articulacédo das areas de educacao, saude e assisténcia social,
com foco no desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade;

1.13) Preservar as especificidades da educacgao infantil na organizagdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de O (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulacéo
com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos
de idade no ensino fundamental;

1.14) Fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso e da
permanéncia das criancas na educacao infantil, em especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os
orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecéo a infancia;

1.15) Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacao
infantil, em parceria com 6rgéos publicos de assisténcia social, saude e protecao a
infancia, preservando o direito de opcéo da familia em relacédo as criancas de até 3
(trés) anos;

1.16) O Distrito Federal e os Municipios, com a colaboracdo da Unido e dos
Estados, realizardo e publicardo, a cada ano, levantamento da demanda manifesta
por educacao infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o
atendimento;

1.17) Estimular o acesso a educacao infantii em tempo integral, para todas as
criancas de O (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.

ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

1.1) Definir, em regime de colaboracéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios, metas de expansdo das respectivas redes publicas de Educacédo
Infantil, segundo padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades
locais.

1.2) Ampliar gradativamente a oferta de vagas, priorizando as criangas provenientes
das familias de baixa renda ou em situacdo de vulnerabilidade e familias
trabalhadoras, mediante comprovacéo e monitoramento de acesso.

1.3) Manter levantamento da demanda por CMEI para a populacdo de O (zero) até
03 (trés) anos, com base integrada no ambito municipal, como forma de planejar a
oferta e verificar o atendimento da demanda.

1.4) Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e
prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica acerca da demanda das
familias por creches.

1.5) Manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, Programa Nacional de Construcéo e Reestruturacéo de escolas, bem
33



como a aquisicdo de equipamentos, objetivando a expansdo e a melhoria da rede
fisica de escolas publicas de Educacéao Infantil.

1.6) Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da Educacao
Infantil, a ser realizada a cada 02 (dois) anos, com base em parametros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢cdes
de gestdo, os recursos pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, além de outros
indicadores relevantes.

1.7) Articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas, como
entidades beneficentes de Assisténcia Social na area de Educacédo, com a expansao
do acesso a rede escolar publica, com acompanhamento e monitoramento da
Instituicdo responsavel.

1.8) Promover de forma articulada com as instituicdes formadoras, a formagao inicial
e continuada dos/as profissionais da Educacdo Infantil, garantindo,
progressivamente, o atendimento por profissionais com formacéo superior.

1.9) Estimular a articulacdo entre PoOs-Graduacdo, nucleos de pesquisa, PIBID
(Programa de Iniciacdo a Docéncia) e cursos de formacdo para profissionais da
Educacdo, de modo a garantir a elaboracdo de curriculos e propostas pedagodgicas
que incorporem o0s avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-
aprendizagem e teorias educacionais, ao atendimento da populagéo de 0 (zero) a 05
(cinco) anos.

1.10) Fomentar o atendimento as populagcbes do campo e/ou oriundas de
comunidades indigenas e quilombolas na Educacdo Infantii nas respectivas
comunidades, por meio do redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta,
limitando a nucleagdo de escolas e o deslocamento de criangas, de forma a atender
as especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada.

1.11) Priorizar 0 acesso a Educacao Infantil e fomentar a oferta do Atendimento
Educacional Especializado (AEE) complementar e suplementar, as criancas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para os/as surdos/as e a
transversalidade da Educacao Especial, nessa etapa da Educacéo Basica.

1.12) Implementar, em carater complementar, Programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulagcdo das areas de Educacgdo, Saude e Assisténcia
Social, com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 03 (trés) anos de
idade.

1.13) Preservar as especificidades da Educacao Infantil na organizacdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 05 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam aos parametros nacionais de qualidade, e a
articulagcdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do/a estudante de 06
(seis) anos de idade no Ensino Fundamental.

1.14) Intensificar o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criancas na Educacao Infantil, em especial dos/as beneficiarios/as
de Programas de transferéncia de renda, em colabora¢cdo com as familias e com os
orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecao a infancia.
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1.15) Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a Educacao
Infantil, em parceria com érgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a
infancia, preservando o direito de opcéo da familia em relagcédo as criancas de até 03
(trés) anos.

1.16) Realizar e publicar, a cada ano, em consonancia com o Distrito Federal e os
Municipios e com a colaboracéo da Unido e dos Estados, levantamento da demanda
manifesta por Educacdo Infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e
verificar o atendimento.

1.17) Estimular o acesso a Educacdo Infantii em tempo integral, para todas as
criancas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.

1.18) Garantir a construcao, ampliacdo e adequacédo de espacos de atendimento da
Educacao Infantil.

1.19) Elaborar Diretrizes Curriculares Municipais para a organizagcao do trabalho
pedagogico na Educacéao Infantil.

1.20) Assegurar medidas administrativas relacionadas a contratacdo de
profissionais, previstas em estatuto das entidades e/ou instituicbes educacionais,
para garantir a qualidade no atendimento das especificidades da Educacéo Infantil.

1.21) Garantir o cumprimento da Lei 12.796/2013 que determina o atendimento a
crianga de, no minimo, 04 (quatro) horas diérias para o turno parcial e de 07 (sete)
horas para a jornada integral, com carga horaria minima anual de 800 (oitocentas)
horas, distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional.

35



VII - O ENSINO FUNDAMENTAL

1 - HISTORICO E CONCEITO

O ensino fundamental, conforme disposto na Constituicdo Federal e na
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo € obrigatério e gratuito na escola publica,
sendo destinado a criancas e adolescentes entre 6 e 14 anos de idade, tendo como
objetivo a formacéo basica do cidaddo, mediante o desenvolvimento da capacidade
de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do
calculo; a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade; o
desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de
conhecimentos e habilidades e a formacéo de atitudes e valores; o fortalecimento
dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de tolerancia reciproca
em que se assenta a vida social.

A primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n°
4.024, de 20 de dezembro de 1961 — organizava a Educacédo Basica como curso
primario, de quatro anos, curso ginasial, de quatro anos e curso colegial, de trés
anos. A Lei n®5.692, de 11 de agosto de 1971, reorganizou o ensino unificando o
curso primario com o curso ginasial, com duragdo de oito anos, denominado de
Ensino de 1° Grau.

Historicamente os Municipios, na época do curso primario, quando
mantinham escolas, essas eram localizadas, via de regra, na zona rural, onde o
Governo do Estado tinha dificuldades de manter sua organiza¢cdo, manutencao e
professores. As demais escolas primarias, principalmente as localizadas na zona
urbana, eram mantidas pelo Estado.

Aos poucos, 0s Municipios foram assumindo as novas escolas que iam
sendo criadas na zona urbana, havendo um atendimento misto das escolas
primérias pelo Estado e pelo Municipio.

Com a reestruturacéo do ensino pela Lei n° 5.692/71 o Estado passou a
atender mais as quatro ultimas séries do ensino de 1° grau, deixando aos Municipios
o atendimento das novas demandas das séries iniciais do ensino de 1° grau.

A nova Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional ndo alterou a
duracdo do ensino de 1° grau, permanecendo em oito anos, alterando a
denominacédo para ensino fundamental, j& assim denominado pela Constituicao
Federal.

A Constituicdo Federal e a nova LDB definiram as competéncias do
Estado e do Municipio, determinando que o Ensino Fundamental é competéncia
conjunta desses entes federados. O Estado do Parana, para melhor dividir essa
competéncia conjunta, deliberou que aos Municipios competia a manutencdo das

séries iniciais do ensino fundamental e ao Estado as séries finais.
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A partir dai iniciou-se um processo de municipalizacdo das séries iniciais
do ensino fundamental, através da qual o Estado passou a transferir ao Municipio as
suas escolas e alunos desta faixa de ensino. Desta forma, todo o Ensino
Fundamental de 12 a 42 série foi assumido pelo Municipio de Chopinzinho, ficando
as séries finais e o Ensino Médio sob a responsabilidade da Secretaria de Estado
da Educacéo.

No inicio de 2006, foi aprovada a Lei n® 11.274/2006 que ampliou a
duracéo do ensino fundamental de oito para nove anos, com ingresso do aluno com
seis anos completos ou a completar no inicio do ano letivo. O Conselho Estadual de
Educacao baixou a Deliberacdo n°® 03/06 com as normas para a organizagdo do
ensino fundamental de nove anos, definindo que os cinco primeiros anos serédo de
responsabilidade do Municipio e, através da Deliberagdo n° 05/06, permitiu que sua
implantacéo tivesse inicio a partir do ano letivo de 2007; foi o que aconteceu no
municipio de Chopinzinho.

2 - DIAGNOSTICO

No municipio de Chopinzinho, o Ensino Fundamental, de acordo com a
lei, € gratuito e disponibilizado a todos os alunos que a ele recorrem. Nao ha alunos
fora da escola por falta de vagas ou mesmo por falta de transporte escolar.

O municipio de Chopinzinho presta servicos de transporte escolar,
atualmente, por 03 Veiculos do municipio e 38 veiculos de 24 empresas
terceirizadas, percorrendo um total de 4.553,20 km/dia, somando um gasto de
aproximadamente R$ 1.346.474,13 ( um milhdo trezentos e quarenta e seis mil

guatrocentos e setenta e quatro reais e treze centavos) ao ano.

Numero total de alunos atendidos pelo transporte escolar publico no

municipio de Chopinzinho — 2015:

TABELA 08

Modalidade Numero de
alunos

Educacao Infantil 353
Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) 831
Ensino Fundamental ( 6° ao 9° ano) 822
Ensino Médio 550
Educacao Especial 97
Educacao de Jovens e Adultos 27
Ensino Superior 494
TOTAL GERAL 3.174

FONTE: SMEC
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OBS: Além do transporte escolar, ha também alunos do PETI, PROJOVEM, Estratégia da
Familia, Menor Aprendiz e outros programas e projetos atendidos.

GRAFICO 08

TRANSPORTE ESCOLAR EM
CHOPINZINHO
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Salienta-se que mesmo o transporte de académicos é realizado
gratuitamente. Nao existem critérios excludentes.

A exclusdo da escola de criancas na idade propria por evasao ou
repeténcia, é ainda um problema nacional. Neste sentido, em Chopinzinho, h& busca
constante de mecanismos/parcerias que amenizem tal problema, tanto na rede
municipal quanto estadual de ensino; tais medidas dao resultado, uma vez que ha
uma porcentagem muito baixa de criancas fora da escola.

A Emenda Constitucional n.° 14/96, que alterou o art. 60 do Ato das
Disposicbes Constitucionais Transitorias e que, além de outros principios, criou o
FUNDEF, estabelecia que:

Art. 60. Nos dez primeiros anos de sua promulgacéo, os Estados, o
Distrito Federal e os municipios destinardo ndo menos que 60% dos
25%, previstos no artigo 212 da Constituicdo Federal de 1988, a
manutencédo e desenvolvimento do Ensino Fundamental e a Uniéo, o
equivalente a 30% dos 18%;

O Ensino Fundamental, desde 1998, portanto, tem sido financiado pelo
FUNDEF (Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
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Valorizacdo do Magistério), sendo este um grande marco para a Educacéao até o
final de 2006, hoje substituido pelo FUNDEB.

Com os recursos do FUNDEF e outros recursos da educacédo destinados
ao ensino fundamental, bem como os recursos dos programas especificos, do
salario-educacdo e até recursos proprios do Municipio, que ultrapassam o
percentual minimo estabelecido na Constituicdo Federal, o Municipio de
Chopinzinho tem atendido todo o Ensino Fundamental, matriculando todos os alunos
na faixa etaria de 6 a 14 anos, buscando sempre a melhoria da qualidade do ensino.

A tabela 09 demonstra o nUmero de alunos atendidos nos anos iniciais do
ensino fundamental na rede municipal, estadual e na rede particular.

TABELA 9

ENTIDADE 2008 2009 2010 2011 | 2012|2013 |2014
N°de alunos |122 122 112 109 146 158 138
Rede

Estadual

N°de alunos 1379 1522 1485 1379 [1623 (1584 1371
Rede munic.

N°de alunos 34 36 57 55 60 71 83

Rede partic.

Total alunos |1535 1680 1654 (1543 |1829 |1813 |1592

Fonte: INEP /MEC

GRAFICO 09
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a)Numero de turmas e alunos do ensino fundamental de Chopinzinho (anos iniciais -
rede municipal) em 2015:
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ANOS TOTAL DE N° MEDIODE TOTAL DE ALUNOS
TURMAS ALUNOS/TURMA
1°ano 13 17 226
2° ano 12 20 242
3%ano 12 22 270
4° ano 14 21 290
5% ano 13 24 320
Fonte: SMEC

A tabela 10 demonstra o numero de alunos atendidos nos anos finais do ensino
fundamental na rede estadual e particular

TABELA 10

ENTID/MATRIC

2008 2009 2010 | 2011 [2012 2013 2014

Rede estadual

1700 1685 |1637 |1585 |1188 1138 1257

Rede patrticular

40 30 33 49 52 55 59

Total alunos

1740 1715 |1670 |1634 |1240 1193 1316

Fonte: MEC/INEP
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De acordo com os numeros, pode-se perceber, no que diz respeito ao
Ensino Fundamental, ha variacées nas matriculas, para mais e para menos, sendo
gue para 0s anos iniciais ha uma certa estabilidade, enquanto para os anos finais
houve discreta diminui¢do, no ultimos trés anos.
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Ressalta-se que o numero de filhos por familia tem diminuido a cada ano
e que a expectativa de vida do brasileiro tem aumentado. Isto significa que a
Administracdo Municipal deve embasar seu planejamento na educagdo com
fundamento nesses dados, isto é, a manutencdo do numero de escolas do Ensino
Fundamental.

A partir do ano de 2007, o Municipio de Chopinzinho implantou em sua
rede o ensino fundamental de nove anos (Deliberacdo n® 001/07-CME, aprovada em
28 de setembro de 2007) e passou a atender 0s cinco primeiros anos,
permanecendo o aluno por mais um ano na rede municipal a partir do ano de 2011.
Isto demanda redefinicdo periddica da Proposta Pedagogica, aplicacdo de recursos

fisicos, com a construcdo de

salas de aula, mobiliario e equipamentos, mais

profissionais da educacgao e, consequentemente, mais recursos financeiro.

TABELA 11: Escolas que ofertam Ensino Fundamental em Chopinzinho

Denominacdao Dependéncia | Organizacao | EF Localizacdo

1. Municipal Tasso Azevedo da Municipal Ciclo/ano Anos iniciais | Urbana

Silveira

2.Escola Municipal Coronel Municipal Ciclo/ano Anos iniciais | Urbana

Santiago Dantas EJA fase |

3.Escola Municipal Presidente Municipal Ciclo/ano Anos iniciais | Urbana

Tancredo Neves

4.Escola Municipal de Exceléncia Municipal Ciclo/ano Anos iniciais | Urbana

5.Escola Municipal Maria Evanira Municipal Ciclo/ano Anos iniciais | Urbana

Silvério

6.Escola Rural Municipal Prudente Municipal Ciclo/ano Anos iniciais | Rural

de Moraes

7.Escola Rural Municipal Nilo Municipal Ciclo/ano Anos iniciais | Rural

Pecanha

8.Escola R. Municipal Presidente Municipal Ciclo/ano Anos iniciais | Rural

Costa e Silva

9.Escola R. Municipal Viséo do Municipal Ciclo/ano Anos iniciais | Rural

Futuro

10.Escola Rural Municipal Angelica | Municipal Ciclo/ano Anos iniciais | Rural

Dalla Costa Battistuz

11.Escola Rural Municipal Mario Municipal Ciclo/ano Anos iniciais | Rural

Bettega

12.Escola Estadual de Linha Estadual Ano Anos Finais | Rural

Aparecida

13.Colégio Estadual Jodo Paulo | Estadual Ano Anos Finais | Rural

14.Escola Estadual S&o Luiz Estadual Ano Anos Finais | Rural

15.Colégio Estadual Cely Tereza Estadual Ano Anos Finais | Rural

Grezzana

16.Colégio Estadual Santa Ines Estadual Ano Anos Finais | Rural

17.Colégio Estadual Nova Visdo Estadual Ano Anos Finais | Urbana

18.Colégio Estadual José Armim Estadual Ano Anos Finais | Urbana

Matte

19.Colégio Bom Jesus Particular Ano Anos Iniciais | Urbana
e Finais

20.Escola Estadual Indigena Jykre | Estadual Ano Anos Iniciais | Rural

Tag e Finais
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21.Escola Estadual Indigena Vera Estadual Ano Anos Iniciais | Rural
Tupa e Finais
22. CEEBJA - Centro Estadual de Estadual Ano Anos Finais | Urbana
Educacéo Bésica de Jovens e EJA Fase
Adultos
23.Escola Professora Thereza Estadual Ano Ed. Especial | Urbana
Furigo

FONTE:SMEC

Séo 23 estabelecimentos de Ensino de Ensino Fundamental:
11 de anos iniciais;
07 de anos finais;
03 que ofertam anos iniciais e finais, sendo que destes, 2 sdo escolas
indigenas e 01 escola patrticular;
01 de Educacao Especial (Escola Tereza Furigo);

01 Centro de Educacéo de Jovens e Adultos.

A escola particular de Chopinzinho existe desde 17 de fevereiro de 1992.
Inicialmente com a denominagcdo de Escola da XV. A partir de 2008, passa a
denominar-se Colégio Bom Jesus (hoje mantido pela Associacdo Senhor Bom Jesus
da Coluna).

Sobre a Educacdo de Jovens e Adultos e a Educacédo Indigena, a
Constituicdo Federal Brasileira de 1988, em seu Artigo n® 32, § 3°, assegura as
comunidades indigenas o direito a utlizacdo de suas linguas maternas, e a
processos préprios de aprendizagem. “Assim, ha necessidade de se estabelecer
pressupostos para a construcdo de um curriculo que contemple os conhecimentos
das diversas areas, atendendo a essa especificidade.”

No municipio de Chopinzinho, a Educac¢do de Jovens e Adultos Fase |
estd sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura e a
Fase Il, do Centro Estadual de Educacédo Basica de Jovens e Adultos - CEEBJA.
Uma das finalidades desta modalidade de ensino é a oferta de escolarizacdo de
jovens, adultos e idosos que buscam dar continuidade a seus estudos no Ensino
Fundamental ou Médio, assegurando-lhes oportunidades apropriadas, consideradas
suas caracteristicas, interesses, condi¢cdes de vida e de trabalho, mediante acdes
didatico-pedagdgicas coletivas e/ou individuais.

A educacdo indigena no municipio ocorre nas escolas estaduais
indigenas Vera Tupa e Jykre Tag; estas localizam-se junto as aldeias Guarani e
Caingangue, respectivamente. Nessas escolas as aulas sdo ministradas por
professores indigenas e néo indigenas, em Lingua Portuguesa e na Lingua materna
de cada aldeia.
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Além destes atendimentos, ha salas de recurso multifuncionais para
Atendimento Educacional Especializado — AEE, prestado de forma complementar ou
suplementar aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades/superdotagcdo matriculados em classes comuns
do ensino regular, assegurando-lhes condicdes de acesso, participacdo e
aprendizagem.

2.1 O Rendimento escolar

O rendimento escolar € a situacdo de éxito ou insucesso do aluno, por
matricula, ao final do ano letivo. Um aluno, ao final de um ano letivo (ou ciclo, no
caso dos anos iniciais o Ensino Fundamental) pode estar em trés situacoes
diferentes quanto ao seu rendimento escolar: ter sido aprovado, ter sido reprovado
ou ter abandonado os estudos. A reprovacdo escolar é uma situagdo do aluno em
relacdo a série/ano cursado, que o impede de cursar a série/ano adiante no ano
letivo posterior.

No Brasil, a ruptura com a organizacéo seriada do ensino, que teve inicio
nos anos oitenta, a partir da implantacdo de ciclos nas séries iniciais do Ensino
Fundamental, colocou a progressao continuada como uma tendéncia orientada pelo
governo, principalmente apdés a aprovacdo da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao (LDB), de 1996. A LDB propde a progresséo continuada organizada em
forma de ciclos, considerando o conhecimento como processo e vivéncia que nao
admitem a ideia de interrupcdo, mas sim de construcdo, em que o0 aluno esta
continuamente se formando, construindo significados a partir das relacbes dos
homens com o mundo e entre si. De acordo com a progressdo continuada, o aluno
passa automaticamente pelas séries/anos, mas é avaliado ao longo e ao final de um
ciclo.

Em relacdo aos aspectos qualitativos do ensino fundamental em
Chopinzinho, no que diz respeito ao rendimento escolar:

TABELA 12
ENSINO ANOS APROVACAO | REPROVACAO | ABANDONO
FUNDAMENTAL (%) (%) (%)
ANOS INICIAIS 2011 95,6 4,1 0,3
2013 97,5 2,5 -
ANOS FINAIS 2011 91,6 6,8 1,6
2013 95,7 4,0 0,3

FONTE:MEC/INEP

Observa-se 0 aumento no rendimento escolar, tanto nos anos iniciais quanto
nos finais, com elevacdo da taxa de aprovacdo e diminuicdo das taxas de
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reprovacao e abandono; sendo que, no ano de 2013, ndo houve abandono nos anos
iniciais do EF.

Diversos fatores podem fazer com que um aluno deixe de estudar. A
necessidade de trabalhar, falta de interesse pela escola, dificuldades de
aprendizado, doencas crbnicas, falta de incentivo, mudanca de endereco séo
alguns deles. Portanto, deve ser continuo o acompanhamento de tais situacdes
através da conscientizacdo do proprio aluno sobre a importancia da educacédo em
sua vida, aproximacdo e contato frequente de escola e comunidade/familias,
enfatizando a responsabilidade destes na educacdo e na formacdo dos(as)
filhos(as). De acordo com o art. 205, da Constituicdo Federal de 1988, o “dever de
educar” é uma tarefa que deve ser compartilhada entre escola, Poder Publico em
geral, familia e sociedade.

2.2 |IDEB

O indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica (Ideb) foi criado pelo Inep
em 2007 e representa a iniciativa pioneira de reunir em um soé indicador dois
conceitos igualmente importantes para a qualidade da educacao: fluxo escolar e
médias de desempenho nas avaliagGes. Ele agrega ao enfoque pedagdgico dos
resultados das avaliacdes em larga escala do Inep a possibilidade de resultados
sintéticos, facilmente assimildveis, e que permitem tracar metas de qualidade
educacional para os sistemas. O indicador é calculado a partir dos dados sobre
aprovacao escolar, obtidos no Censo Escolar, e médias de desempenho nas
avaliacdes do Inep, o Saeb — para as unidades da federacdo e para o pais, e a
Prova Brasil — para os municipios.

Os numeros (IDEB observado e metas projetadas) de Chopinzinho, de acordo
com o INEP, séo:

IDEB 5° ano

— e

Municipio + 2005 & 2007 = 2009 = 2011 = 2013 ~

CHOPINZINHO 48 3.0 a7 4.8 6.1

Metaz Projetadas

2007 = 2009 = 2011 + 2013 + 2015 = 2017 = 2019 = 2021 +
4.7 2.0 5.4 87 5.9 5.2 6.4 6.7

O municipio de Chopinzinho, acatando a determinacdo legal (Lei n°
10.172/2001, meta 2 do Ensino Fundamental) de implantar progressivamente o
Ensino Fundamental de nove anos, pela inclusdo das criancas de seis anos de
idade, a partir de 2008 implantou-o gradativamente, e ndo simultaneamente, como

pode ser observado na tabela a seguir:
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IDADE 06 ANOS |07 ANOS |08 ANOS |09 ANOS |10ANOS
2011 1° ANO 2° ANO 3° ANO 4° ANO 42 SERIE
2012 1° ANO 2° ANO 3° ANO 4° ANO 5° ANO

Como foi possivel observar através da tabela, em 2011 houve uma situacao
diferente dos anos anteriores, pois havia uma 42 série, e um 4° ano; a existéncia
desta 42 série se deu devido a preocupacdo com a aprendizagem dessas criangas,
algumas retidas ao final do ciclo e outras que vieram transferidas, mas que
precisavam de um tempo mais

longo de convivio escolar para maiores

oportunidades de aprendizagem.

IDEB 9° ano
— b Ovservado |
Municipio = 2005 = 2007 = 2009 = 2011 = 2013 =
CHOPINZINHO 42 43 4.8 4.4 5.0
2007 + 2009 =+ 2011 + 2013 + 2015 ¢ 2017 + 2019 = 2021 +
42 4.4 46 5.0 5.4 56 59 6.1

2.3 Educacao em Tempo Integral

O municipio de Chopinzinho iniciou o projeto de implantacdo DA Educacao
em Tempo Integral em 2005, atendendo aproximadamente cento e trinta alunos. No
ano de 2007, inaugurou uma nova para atender mais 130 alunos, em turno unico.

A partir do ano de 2008, o projeto foi sendo expandido para as demais
escolas, ofertando-se Educacdo em Tempo Integral para os educandos que
apresentassem interesse ou necessidade de permanecer o dia todo na escola.

Atualmente, duas escolas ofertam Educacg&o Integral em turno Unico e nove
escolas ofertam jornada ampliada. Nas Escolas de Tempo Integral - Turno Unico — é
obrigatodria a frequéncia de todos os alunos, o dia todo. Nas Escolas com Jornada
Ampliada, a modalidade € opcional, sendo que o aluno pode frequentar o ensino
regular em um turno e fazer a opc¢do pela Educacdo Integral no turno contrario,

permanecendo o dia todo na escola.
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A Administracdo Municipal objetivou ofertar a modalidade em todas as
escolas da rede e conseguiu efetivar o processo de implantacdo de Educagéo em

Tempo Integral no ano de 2012.

TABELA 13
ESCOLAS MUNICIPAIS Data de
Integralizacéo

Escola Municipal de Exceléncia 02/03/2005
Escola Municipal Maria Evanira Silvério 12/03/2007
Escola Municipal Presidente Tancredo Neves 10/04/2008
Escola Municipal Coronel Santiago Dantas 16/07/2008
Escola Municipal Tasso Azevedo da Silveira 04/05/2009
Escola Rural Municipal Visao do Futuro 03/08/2010
Escola Rural Municipal Presidente Costa e Silva 02/05/2011
Escola Rural Municipal Nilo Pecanha 16/05/2011
Escola Rural Municipal Professora Angélica Dalla Costa Battistuz 27/03/2012
Escola Rural Municipal Prudente de Moraes 09/04/2012
Escola Rural Municipal Méario Bettega 04/05/2012

O Conselho Municipal de Ensino (CME) aprovou o desenvolvimento das
atividades educativas e pedagogicas em todas as escolas municipais - Ensino
Fundamental (séries iniciais). O periodo educativo compreende nove horas e meia
diarias, sendo o inicio das atividades as 7h30min e encerramento as 17 horas. As
criangas permanecem no horario do almoco, oferecido na propria escola, sendo este
compreendido como parte das atividades pedagogicas, estando sob a
responsabilidade de profissionais educadores no ambiente escolar.

Na Base Nacional Comum, os conteudos curriculares estdo organizados por
area de conhecimento, sendo respectivamente: Linguagens, Matematica, Ciéncias
da Natureza, Ciéncias Humanas e Ensino Religioso. A Parte Diversificada é
composta por sete Macrocampos que contemplam trinta e oito Oficinas
Pedagdgicas: Leitura e Produgdo de texto, Jardinagem Escolar, Agroecologia,
Economia Solidaria e Criativa/EducacdoEcondmica e Empreendedora, Corrida de
orientacdo, Recreacdo e Lazer/Brinquedoteca, Artesanato popular, Teatro,
Promocao da Saude , Educacéo em direitos humanos, Iniciagdo musical,Informatica,

Ginastica ritmica, dentre outras.
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A rede municipal de ensino de Chopinzinho atende a aproximadamente 866

alunos em tempo integral.

3. DIRETRIZES

As diretrizes norteadoras do Ensino Fundamental estdo contidas na
Constituicdo Federal, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional e nas
Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental:

3.1 Uma politica especifica de financiamento, vinculada a manutencéo e
desenvolvimento da educacado basica, visando a expansao e a garantia da oferta do
ensino fundamental de qualidade.

3.2 A universalizacdo do ensino fundamental gratuito, considerando a
indissociabilidade entre o acesso, a permanéncia e a qualidade da educacao
escolar.

3.3 A projecéo do fluxo de alunos, a partir da demanda represada, para o
estabelecimento de recursos a serem aplicados anualmente, os quais deverdo ser
calculados a partir de uma relagéo inversamente proporcional entre o custo-aluno e
a progressao do atendimento. Isto €, quanto maior for o déficit, mais elevada deve
ser a destinacdo de recursos.

3.4 A garantia do acesso ao ensino fundamental gratuito a pessoas que
nao frequentaram a escola na idade esperada e aquelas com necessidades
educativas especiais, provendo-se 0sS recursos necessarios e fiscalizando-se tais
providéncias através de mecanismos de controle social.

3.5 Assegurar a formacao especifica para o magistério, avancando nos
programas de formacgéo e qualificacdo dos professores. O apoio a participagdo dos
professores deve ser um compromisso efetivo da administracdo municipal.

3.6 Investir na formagao permanente e continuada dos trabalhadores do
ensino fundamental, como um direito coletivo, privilegiando a escola como o local
dessa formacdo. Tal preocupacédo deve, necessariamente, incluir os demais
funcionarios da escola, face as especificidades dos alunos desse nivel de ensino e
do trabalho com pessoas com necessidades especificas.

3.7 Reforcar o projeto politico-pedagégico da escola como a prépria
expressdo da organizacdo educativa da unidade escolar. Essa organizacdo deve
orientar-se pelos principios democraticos e participativos, materializados na
formacado dos Conselhos Escolares e na escolha de dirigentes pela comunidade
escolar.

3.8 Considerar, na ampliagdo da rede, a infraestrutura necessaria a um
trabalho pedagogico de qualidade, contemplando-se desde a estrutura fisica, com
adaptacdes adequadas a pessoas com necessidades especiais, até 0s espacos
especializados de atividades artistico-culturais, esportivas, recreativas, e a
adequacao de equipamentos.

3.9 A oferta qualitativa devera regularizar os percursos escolares,
permitindo que criancas e adolescentes permanecam na escola 0 tempo necessario
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para concluir este nivel de ensino, eliminando mais celeremente o analfabetismo e
elevando gradativamente a escolaridade da populacao brasileira.

3.10 O atendimento em tempo integral, oportunizando orientagdo no
cumprimento dos deveres escolares, praticas de esportes, desenvolvimento de
atividades artisticas e alimentacdo adequada, no minimo em duas refei¢cdes, deve
ser adotado como um avanco significativo para diminuir as desigualdades sociais e
ampliar democraticamente as oportunidades de aprendizagem.

3.11 A LDB, em seu art. 34 § 2° preconiza a progressiva implantacao do
ensino em tempo integral, a critério dos sistemas de ensino, para os alunos do
ensino fundamental. A medida que forem sendo implantadas as escolas de tempo
integral, mudancas significativas deverdo ocorrer quanto a expansao da rede fisica,
atendimento diferenciado da alimentacdo escolar e disponibilidade de professores,
considerando a especificidade de horarios.

3.12 A atualizacdo do curriculo, valorizando um paradigma curricular que
possibilite a interdisciplinaridade, abre novas perspectivas no desenvolvimento de
habilidades para dominar esse novo mundo que se desenha. As novas concepc¢des
pedagdgicas, embasadas na ciéncia da educacao, sinalizaram a reforma curricular
expressa nos Parametros Curriculares Nacionais, que surgiram como importante
proposta e eficiente orientagao para os professores.

3.14 Além do curriculo composto pelas disciplinas tradicionais,propdem a
insercdo de temas transversais como ética, meio ambiente, pluralidade cultural e
racial, trabalho e consumo, entre outros. Esta estrutura curricular devera estar
sempre em consonancia com as diretrizes emanadas do Conselho Nacional de
Educacdo, do Conselho Estadual de Educacdo e/ou do Conselho Municipal de
Educacao.

O municipio necessita dar continuidade e aperfeicoar o sistema de
acompanhamento do rendimento escolar, podendo assim dimensionar as
necessidades e perspectivas de um ensino voltado para a equidade social e
gualidade.

Com a implantacdo do ensino fundamental de nove anos a partir do ano
letivo de 2008 o Municipio de Chopinzinho, houve alteracbes quanto a organizacgéao,
estrutura curricular, sistema de avaliacdo, regimentos escolares e, principalmente,
uma profunda reflexdo sobre os conteldos e metodologias a serem aplicados.
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5. METAS DO PNE PARA O ENSINO FUNDAMENTAL

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de nove anos para toda populagéo
de seis a quatorze anos.

Sror B
NT |ndicador 2A - Percentual da populacédo de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

M Erazi  MEstado Municipic
Meta Brasil: 1003% Meta Brasil: 1003 Meta Brasil: 100%
08,4% 08,8% 08,1%
Brasil Parana PR - Chopinzinho

Fonte: Estado, Regido € Brasil - IBGE/Pesquiza Macional por Amostra de Domiciios (PMNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Cror
NT |ndicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido.

Merasi  MEstado Municipio

Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95%
‘ 66,7% ‘ 74,3% 87,7%
Brasil Parana PR - Chopinzinho

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquiza Nacional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Cenzo Populacional - 2010

Estratégias

2.1) O Ministério da Educacédo, em articulagdo e colaboracdo com os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, devera, até o final do 2° (segundo) ano de vigéncia
deste PNE, elaborar e encaminhar ao Conselho Nacional de Educacéo, precedida
de consulta publica nacional, proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os (as) alunos (as) do ensino fundamental;

2.2) Pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no ambito da
instancia permanente de que trata 0 8 5° do art. 7° desta Lei, a implantagdo dos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base
nacional comum curricular do ensino fundamental;

2.3) Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as)
do ensino fundamental;

2.4) Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, bem como das situacbes de discriminacdo, preconceitos e violéncias na
escola, visando ao estabelecimento de condi¢cdes adequadas para 0 sucesso
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escolar dos (as) alunos (as), em colaboracdo com as familias e com 6rgéos publicos
de assisténcia social, saude e protecéo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.5) Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria
com Orgdos publicos de assisténcia social, salude e protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude;

2.6) Desenvolver tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as especificidades da educacéo especial, das escolas do
campo e das comunidades indigenas e quilombolas;

2.7) Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacdo flexivel do
trabalho pedagogico, incluindo adequacdo do calendario escolar de acordo com a
realidade local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regiéo;

2.8) Promover a relagcdo das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos
(as) dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se
tornem polos de criacéo e difusao cultural;

2.9) Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagbes entre as
escolas e as familias;

2.10) Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para
as populacdes do campo, indigenas e quilombolas, nas proprias comunidades;

2.11) Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

2.12) Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;

2.13) Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
nas escolas, interligadas a um plano de disseminag¢ao do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo nacional.

ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

2.1) Colaborar com a consulta publica solicitada pelo Ministério da Educacdo (MEC)
e acompanhar a proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os/as estudantes do Ensino Fundamental, que sera
encaminhada ao Conselho Nacional de Educacdo (CNE), até o segundo ano de
vigéncia do Plano Nacional de Educacéo (PNE).

2.2) Atualizar a Proposta Curricular, sob a responsabilidade dos 06rgéos
competentes, garantindo a implantacédo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
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desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do Ensino
Fundamental, até o segundo ano de vigéncia do PME.

2.3) Prever no Projeto Politico Pedagdégico (PPP) das escolas, mecanismos para o
acompanhamento individualizado dos/as estudantes do Ensino Fundamental.

2.4) Fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escolar dos/as beneficiarios/as de Programas de transferéncia de
renda, bem como das situagOes de discriminacdo, preconceitos e violéncias na
escola, objetivando ao estabelecimento de condi¢cdes adequadas para o sucesso
escolar dos/as estudantes, em colabora¢cdo com as familias e com 6rgéos publicos
de assisténcia social, saude e protecéo a infancia, adolescéncia e juventude.

2.5) Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria
com Orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude.

2.6) Desenvolver tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as especificidades da Educacédo Especial, das escolas do
campo e das populacdes oriundas de comunidades indigenas e quilombolas.

2.7) Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacdo flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo adequacgédo do calendario escolar de acordo com a
realidade local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regiao.

2.8) Promover a relacdo das escolas entre instituicbes e movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos/as
estudantes dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda que as escolas
se tornem espacos de criacao e difusao cultural.

2.9) Incentivar a participacdo de pais, maes ou responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos/as filhos/as, por meio do estreitamento das relacdes
entre as escolas e as familias.

2.10) Estimular a oferta do Ensino Fundamental, em especial dos anos iniciais, para
as populacdes do campo, indigenas e quilombolas, nas proprias comunidades.

2.11) Desenvolver formas alternativas de oferta do Ensino Fundamental, garantida a
gualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante (circenses, ciganos, nomades, acampados e
artistas), bem como para estudantes que necessitam de atendimento educacional
domiciliar.

2.12) Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos/as estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais.

2.13) Promover atividades de desenvolvimento e estimulo em habilidades esportivas
nas escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo nacional.
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Meta 5 — Alfabetizar todas as criancas até, no maximo, os oito anos
de idade.

Croe W
NT |ndicador 5 - Taxa de alfabetiza¢do de criangas que concluiram o 3° ano do ensino fundamental

M erasi [MEstado Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
97,6% 99,0% 95,2%
Brasil Parana PR - Chopinzinho

Fonte: Eztado, Regido e Brasil - IBGE/Pe=quiza Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Estratégias

5.1) Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola,
com qualificacdo e valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com
apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as
criangas;

5.2) Instituir instrumentos de avaliagdo nacional periodicos e especificos para aferir a
alfabetizacdo das criangas, aplicados a cada ano, bem como estimular os sistemas
de ensino e as escolas a criarem 0s respectivos instrumentos de avaliagcdo e
monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os
alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.3) Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacéo
de criancas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem
como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos
educacionais abertos;

5.4) Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizacéo e favorecam a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas
abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.5) Apoiar a alfabetizacdo de criancas do campo, indigenas, quilombolas e de
populacdes itinerantes, com a producdo de materiais didaticos especificos, e
desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da lingua
materna pelas comunidades indigenas e a identidade cultural das comunidades
quilombolas;

5.6) Promover e estimular a formacao inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulagédo entre programas de pos-
graduacéo stricto sensu e acdes de formacédo continuada de professores (as) para a
alfabetizacao;
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5.7) Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

5.1) Assegurar, na Proposta Curricular dos 6rgdos competentes, 0S processos
pedagogicos de alfabetizacdo nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, articulando-
0S com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo e valorizacdo
dos/as professores/as alfabetizadores/as e com apoio pedagogico especifico, a fim
de garantir a alfabetizac&o plena de todas as criangas estudantes.

5.2) Participar da prova ANA (Avaliacdo Nacional da Alfabetizacdo) aplicada pelo
Instituto Nacional de Estatistica e Pesquisa (INEP), para aferir a alfabetizacdo das
criancas estudantes, aplicados a cada ano, bem como estimular as escolas a
criarem 0s respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando
medidas pedagogicas para alfabetizar todas as criancas estudantes até o final do
terceiro ano do Ensino Fundamental.

5.3) Selecionar e ampliar a aquisicdo de tecnologias educacionais para a
alfabetizacdo de criangas estudantes, assegurada a diversidade de métodos e
propostas pedagodgicas, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas
de ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente,
como recursos educacionais abertos.

5.4) Garantir, na Proposta Curricular, a alfabetizacdo de criangas estudantes do
campo, indigenas, quilombolas e de populacdes itinerantes (circenses, ciganos,
ndémades, acampados e artistas), com a producéo de materiais didaticos especificos,
além de desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem o0 uso da
lingua materna pelas comunidades indigenas e a identidade cultural das
comunidades quilombolas.

5.5) Estimular a formagao inicial e promover a formagdo continuada de
professores/as para a alfabetizacdo de criancas estudantes, com o conhecimento de
novas tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, articuladas a
Programas de Pds-Graduacéo Stricto Sensu e acdes de formacdo continuada de
professores/as para a alfabetizagéo.

5.6) Promover acdes que visem a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia,
considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizag&o bilingue de pessoas
surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.
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META 6: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo,
50%(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo
menos, 25%(vinte e cinco por cento) da educacao basica.

En-
NT |ndicador 6A - Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades escolares.

Merasi  MEstado Municipio
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
34,7% 47,9% 83,3%
Brasil Parana PR - Chopinzinho

Fonte: INEP/Censo Ezcolar da Educacdo Basica - 2013

Croe
NT |ndicador 6B - Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades escolares.

M Erasi M Estado Municipio
Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 253%
‘ 13,2% ‘ 14,1% / 34,9%
Brasil Parana PR - Chopinzinho

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacdo Bésica - 2013

Estratégias:

6.1) Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacdo basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a
ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma unica escola;

6.2) Instituir, em regime de colaboracao, programa de constru¢do de escolas com
padrao arquiteténico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criancas em situacdo de
vulnerabilidade social;

6.3) Institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, programa nacional de
ampliacao e reestruturacéo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras
poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espagcos para atividades
culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formacdo de
recursos humanos para a educagdao em tempo integral,

6.4) Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos,

culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;
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6.5) Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de
alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educacao basica por parte
das entidades privadas de servi¢co social vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino;

6.6) Orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n®12.101, de 27
de novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada escolar de alunos
(as) das escolas da rede publica de educacado basica, de forma concomitante e em
articulagdo com a rede publica de ensino;

6.7) Atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas na
oferta de educacdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada,
considerando-se as peculiaridades locais;

6.8) Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo na faixa
etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em instituicbes especializadas;

6.9) Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas e culturais.

ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

6.1) Promover, com o apoio da Unido, a oferta de Educacédo Bésica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos/as estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser
igual ou superior a 7 (sete) horas diarias, durante todo o ano letivo, com a ampliacao
progressiva da jornada de professores/as em uma unica escola (preferencialmente)
e profissionais devidamente habilitados/as.

6.2) Instituir, em regime de colaboracdo, Programa de construcdo de escolas com
padrao arquitetbnico e de mobiliario adequados para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criancas e adolescentes
estudantes, em situacao de vulnerabilidade social.

6.3) Institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, Programa nacional de
ampliacdo e reestruturagcdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras
cobertas poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espacos para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formacdo de
recursos humanos para a educagao em tempo integral.

6.4) Promover a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos,

culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios.
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6.5) Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de
estudantes matriculados nas escolas da rede publica de Educacao Basica, por parte
das entidades privadas de servi¢co social vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino.

6.6) Orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n012.101, de 27
de novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada escolar de estudantes
das escolas da rede publica de Educacdo Bésica, de forma concomitante e em
articulacdo com a rede publica de ensino.

6.7) Atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas na
oferta de educacdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada,
considerando as peculiaridades locais.

6.8) Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo na faixa
etaria de 04 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando AEE complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em
instituicdes especializadas.

6.9) Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos/as estudantes
(criancas,adolescentes e jovens) na escola, direcionando a expansao da jornada
para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e
culturais.

Meta 7- Atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 5,2 5,5 5,7 6,0
Anos finais do ensino fundamental 4,7 5,0 52 55
Ensino médio 4,3 4,7 5,0 52

IDEB 5° ano (Chopinzinho)

— o0 Opsovcd

Municipio + 2005 + 2007 + 2009 & 2011 # 2013 «
CHOPINZINHO 45 5.0 57 45 6.1

IDEB 9° ano (Chopinzinho)

I o0 Obsovs |

Municipio + 2005 + 2007 + 2009 & 2011 2 2013 +
CHOPINZINHC 42 43 48 44 5.0

Estratégias:

7.1) Estabelecer e implantar, mediante pactuacdo interfederativa, diretrizes
pedagdgicas para a educacao basica e a base nacional comum dos curriculos, com
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para
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cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional,
estadual e local,

7.2) Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PNE, pelo menos 70% (setenta por cento) dos
(as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PNE, todos os (as) estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano
de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.

7.3) Constituir, em colaboragéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, um conjunto nacional de indicadores de avaliacéo institucional com base
no perfil do alunado e do corpo de profissionais da educacao, nas condi¢cbes de
infraestrutura das escolas, nos recursos pedagodgicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando as
especificidades das modalidades de ensino;

7.4) Induzir processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacao basica,
por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensoes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade educacional, a formacdo continuada dos (as)
profissionais da educacéo e o aprimoramento da gestdo democratica,

7.5) Formalizar e executar os planos de acdes articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educagéo basica publica e as estratégias
de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacao
de professores e professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, a
ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagdégicos e a melhoria e expanséo
da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6) Associar a prestacdo de assisténcia técnica financeira a fixacdo de metas
intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuacdo voluntaria entre os
entes, priorizando sistemas e redes de ensino com ldeb abaixo da média nacional;

7.7) Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliacdo da qualidade do ensino
fundamental e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames
aplicados nos anos finais do ensino fundamental, e incorporar o Exame Nacional do
Ensino Médio, assegurada a sua universalizacdo, ao sistema de avaliacdo da
educacao basica, bem como apoiar o uso dos resultados das avaliag6es nacionais
pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus processos e praticas
pedagdgicas;

7.8) Desenvolver indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da educacao
especial, bem como da qualidade da educacéao bilingue para surdos;

7.9) Orientar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar atingir
as metas do Ideb, diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices
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e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade,
até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, as diferencas entre as médias dos indices
dos Estados, inclusive do Distrito Federal, e dos Municipios;

7.10) Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educacdo basica e do Ideb,
relativos as escolas, as redes publicas de educacdo basica e aos sistemas de
ensino da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, assegurando a
contextualizagdo desses resultados, com relagdo a indicadores sociais relevantes,
como os de nivel socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), e a
transparéncia e o acesso publico as informagdes técnicas de concepcao e operacdo
do sistema de avaliacao;

7.11) Melhorar o desempenho dos alunos da educacdo basica nas avaliagcbes da
aprendizagem no Programa Internacional de Avaliacdo de Estudantes - PISA,
tomado como instrumento externo de referéncia, internacionalmente reconhecido, de
acordo com as seguintes projecoes:

PISA 2015 2018 2021
Média dos resultados em matematica, leitura e | 438 455 473
ciéncias

O Programme for International Student Assessment (Pisa) - Programa Internacional de Avaliacao de
Estudantes - € uma iniciativa de avaliacdo comparada, aplicada a estudantes na faixa dos 15 anos,
idade em que se pressupfe o término da escolaridade basica obrigatéria na maioria dos paises.O
programa é desenvolvido e coordenado pela Organizagdo para Cooperagcdo e Desenvolvimento
Econdmico (OCDE). Em cada pais participante ha uma coordenacdo nacional. No Brasil, o Pisa é
coordenado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep).

7.12) Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educacao infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e
incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais
abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em
gue forem aplicadas;

7.13) Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educacao do
campo na faixa etaria da educacdo escolar obrigatéria, mediante renovagcao e
padronizacao integral da frota de veiculos, de acordo com especificagfes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e
financiamento compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as
necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo
médio de deslocamento a partir de cada situacéo local,

7.14) Desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populacdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas
nacionais e internacionais;

7.15) Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PNE, o acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da
década, a relacdo computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educacao
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bésica, promovendo a utilizacdo pedagogica das tecnologias da informacédo e da
comunicacao;

7.16) Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia
direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participacdo da comunidade
escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a ampliacdo da
transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.17) Ampliar programas e aprofundar acbes de atendimento ao (&) aluno (a), em
todas as etapas da educacéo basica, por meio de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude;

7.18) Assegurar a todas as escolas publicas de educacgédo béasica o0 acesso a energia
elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos
residuos sélidos, garantir o acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a
bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratorios de ciéncias e, em cada
edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia,

7.19) Institucionalizar e manter, em regime de colaboragcdo, programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a
equalizacao regional das oportunidades educacionais;

7.20) Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacdo
pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacao basica,
criando, inclusive, mecanismos para implementagcéo das condi¢cdes necessarias para
a universalizacédo das bibliotecas nas instituicdes educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores, inclusive a internet;

7.21) A Unido, em regime de colaboracdo com os entes federados subnacionais,
estabelecera, no prazo de 2 (dois) anos contados da publicacdo desta Lei,
parametros minimos de qualidade dos servicos da educacdo bésica, a serem
utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagdgicos,
entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para ado¢cdo de medidas
para a melhoria da qualidade do ensino;

7.22) Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e das secretarias de
educagcdo dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como manter
programa nacional de formacao inicial e continuada para o pessoal técnico das
secretarias de educacao;

7.23) Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de a¢des destinadas a capacitacdo de educadores para deteccéo
dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a
adocao das providéncias adequadas para promover a construcdo da cultura de paz
e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade;

7.24) Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes
e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacao de rua,
assegurando os principios da Lei n®8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente;
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7.25) Garantir nos curriculos escolares contetudos sobre a histéria e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar acdes educacionais, nos termos das Leis
n®10.639, de 9 de janeiro de 2003, el11.645, de 10 de marco de 2008,
assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais,
por meio de a¢Bes colaborativas com foruns de educacao para a diversidade étnico-
racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil;

7.26) Consolidar a educacdo escolar no campo de populacdes tradicionais, de
populacdes itinerantes e de comunidades indigenas e quilombolas, respeitando a
articulacdo entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o
desenvolvimento sustentavel e preservacao da identidade cultural; a participacdo da
comunidade na definicdo do modelo de organizacdo pedagdgica e de gestdo das
instituicbes, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizacdo do tempo; a oferta bilingue na educacéo infantil e nos anos iniciais do
ensino fundamental, em lingua materna das comunidades indigenas e em lingua
portuguesa; a reestruturacdo e a aquisicado de equipamentos; a oferta de programa
para a formacéo inicial e continuada de profissionais da educacgéo; e o atendimento
em educacéao especial;

7.27) Desenvolver curriculos e propostas pedagogicas especificas para educacao
escolar para as escolas do campo e para as comunidades indigenas e quilombolas,
incluindo os contetdos culturais correspondentes as respectivas comunidades e
considerando o fortalecimento das praticas socioculturais e da lingua materna de
cada comunidade indigena, produzindo e disponibilizando materiais didaticos
especificos, inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia;

7.28) Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacdo
formal com experiéncias de educacdo popular e cidadd, com os propésitos de que a
educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.29) Promover a articulacdo dos programas da area da educacao, de ambito local e
nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia
social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as
familias, como condig&o para a melhoria da qualidade educacional;

7.30) Universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgdos responsaveis pelas areas
da saude e da educacéo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica
de educacéo basica por meio de acdes de prevencdo, promocao e atencao a saude;

7.31) Estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promocéo,
prevencdo, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e
emocional dos (das) profissionais da educagéo, como condi¢cdo para a melhoria da
qualidade educacional;

7.32) Fortalecer, com a colaboracao técnica e financeira da Unido, em articulacéo
com o sistema nacional de avaliacdo, os sistemas estaduais de avaliacdo da
educacdo basica, com participacdo, por adesédo, das redes municipais de ensino,
para orientar as politicas publicas e as praticas pedagdgicas, com o fornecimento
das informacdes as escolas e a sociedade;
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7.33) Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacéo de leitores e leitoras e a capacitacao de
professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade
para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem,;

7.34) Instituir, em articulagdo com os Estados, os Municipios e o Distrito Federal,
programa nacional de formacéo de professores e professoras e de alunos e alunas
para promover e consolidar politica de preservacdo da memdéria nacional;

7.35) Promover a regulacdo da oferta da educacgéo basica pela iniciativa privada, de
forma a garantir a qualidade e o cumprimento da funcéo social da educacéao;

7.36) Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho
no Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da dire¢do e da comunidade
escolar.

ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

7.1) Estabelecer e implantar na Proposta Curricular, as diretrizes pedagdgicas para
a Educacédo Basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento dos/as estudantes para cada ano do Ensino
Fundamental e Médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local.

7.2) Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos/as
estudantes do Ensino Fundamental e do Ensino Médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel,;

b) no dltimo ano de vigéncia deste PME, todos os/as estudantes do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano
de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.

7.3) Organizar indicadores de avaliagcdo institucional com base no perfil do/a
estudante e do corpo de profissionais da Educacéo, nas condi¢des de infraestrutura
das escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestéao e
em outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades
de ensino, com base nos Parametros Nacionais de Avaliagéo.

7.4) Induzir processo continuo de autoavaliacdo das escolas de Educacédo Basica,
por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagcdo que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a atualizagdo do PPP, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formacé&o continuada dos/as profissionais da educacéo e o
aprimoramento da gestdo democratica.

7.4.1) Orientar e monitorar o preenchimento do Programa Dinheiro Direto na Escola

(PDDE interativo) ou outro Programa equivalente, além de acompanhar a execucao
das ac¢fes nas escolas de Educacao Basica.
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7.5) Formalizar e executar os Planos de Ac¢des Articuladas (PAR), dando
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a Educacao Basica publica
e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestédo
educacional, a formacdo de professores/as e profissionais de servicos ou apoio
escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria
e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar.

7.6) Monitorar a prestacdo de assisténcia técnica financeira liberada pelo MEC,
priorizando as escolas com IDEB abaixo da média nacional.

7.7) Incentivar a participagcédo das escolas nos processos de avaliacdo da qualidade
da Educacéo Basica e utilizar os resultados das avaliacbes nacionais nas redes de
ensino, para a melhoria das praticas pedagogicas.

7.8) Aplicar e desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da
Educacao Especial, bem como da qualidade da educacao bilingue para surdos/as.

7.9) Orientar e monitorar as Unidades Escolares para que atinjam as metas do
IDEB, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices e a média
municipal, garantindo equidade da aprendizagem, até o ultimo ano de vigéncia deste
PME.

7.10) Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagogicos dos
indicadores do SAEB e do IDEB, relativos as escolas, planejando, a partir dos
resultados, as estratégias metodoldgicas que assegurem a ampliacdo do nivel de
qualidade de ensino, garantindo a contextualizacdo desses resultados, com relacéo
a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioeconémico das familias
dos/as estudantes, a transparéncia e 0 acesso publico as informacdes técnicas de
concepgao e operacdo do sistema de avaliacéo.

7.11) Adquirir tecnologias educacionais para a Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental e Meédio, incentivando praticas pedagégicas inovadoras que
assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade
de métodos e propostas pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e
recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem aplicadas.

7.12) Garantir transporte gratuito para todos/as os/as estudantes da educacéo do
campo, na faixa etaria da educacdo escolar obrigatéria, mediante renovacdo e
padronizacao integral da frota de veiculos, de acordo com especificacdes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e
financiamento compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as
necessidades dos entes federados, visando a reducdo da evaséo escolar e o tempo
meédio de deslocamento a partir de cada situacao local.

7.13) Incentivar Programas para o0 desenvolvimento de pesquisas, conforme
levantamento de dados de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populacdo do campo, considerando as especificidades locais e as boas praticas
nacionais e internacionais.

7.14) Assegurar, até o final da vigéncia do PME, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e ampliar a relacéo
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computador/estudante nas escolas da rede publica de Educacdo Basica,
promovendo a utilizacdo pedagodgica das TICs.

7.15) Monitorar o apoio técnico e financeiro fornecido pelo MEC mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participacdo da
comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a
ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica.

7.16) Acompanhar e monitorar a ampliacdo de Programas e aprofundamento de
acOes desenvolvidos pelo MEC de atendimento ao/a estudante, em todas as etapas
da Educacédo Basica, por meio de Programas suplementares de material didatico-
escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a saude.

7.17) Assegurar, em parceria com entidades publicas e privadas, a todas as escolas
publicas de Educacdo Basica 0 acesso a energia elétrica, abastecimento de agua
tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos solidos, garantindo o acesso
dos/as estudantes em espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos
e a equipamentos e laboratérios de Ciéncias e, em cada edificio escolar, a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

7.18) Acompanhar e monitorar a institucionalizagcdo e manutencdo do Programa
nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas

fornecido pelo MEC, visando a equalizacdo regional das oportunidades
educacionais.

7.19) Prover equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizacéo
pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da Educagédo Bésica,
criando, inclusive, mecanismos para implementacéo das condi¢cdes necessarias das
bibliotecas nas instituicbes educacionais, com acesso a redes digitais de
computadores, inclusive a internet.

7.20) Monitorar e utilizar como referéncia, os parametros minimos de qualidade dos
servigos da Educacgéo Basica, divulgados pelo MEC em relacdo a infraestrutura das
escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como
instrumento para adocédo de medidas para a melhoria da qualidade do ensino.

7.21) Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e das Secretarias de
Educacdo, bem como manter Programas de formacao inicial e continuada para o
pessoal técnico das referidas Secretarias.

7.22) Garantir politicas de combate a violéncia na escola, em parceria com 0rgaos
competentes, inclusive pelo desenvolvimento de ac¢des destinadas a capacitacéo de
educadores/as para deteccdo dos sinais de suas causas, como a Violéncia
doméstica e sexual, favorecendo a adogdo de providéncias adequadas para
promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de
seguranca para a comunidade.

7.23) Implementar politicas de inclusdo e permanéncia nas escolas para
adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em
situacdo de rua, assegurando os principios da Lei n08.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei 11.525 de 24 de setembro de 2007.
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7.24) Garantir, na Proposta Curricular e no PPP, a aplicacdo de conteudos sobre o
Ensino da Historia da Africa e Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena e
implementar acdes educacionais, nos termos das Leis n0s10.639, de 9 de janeiro de
2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a implementacdo das
respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais, por meio de a¢des colaborativas com
foruns de Educacéo para a Diversidade Etnico-Racial (ERER), conselhos escolares,
equipes pedagdgicas e sociedade civil.

7.25) Consolidar a Educacdo Escolar no Campo de populagdes tradicionais, de
populacdes itinerantes, de comunidades indigenas e quilombolas, respeitando a
articulacdo entre o0s ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o
desenvolvimento sustentavel e preservacao da identidade cultural; a participacéo da
comunidade na definicdo do modelo de organizacdo pedagdgica e de gestdo das
instituicdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizacdo do tempo; a oferta bilingue na Educacao Infantil e nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, em lingua materna das comunidades indigenas e em Lingua
Portuguesa; a reestruturacdo e a aquisicao de equipamentos; a oferta de Programa
para a formacéo inicial e continuada de profissionais da Educacao; e o atendimento
em Educacéo Especial.

7.26) Desenvolver curriculos e propostas pedagogicas especificas para Educacao
Escolar para as escolas do campo e para as comunidades indigenas e quilombolas,
incluindo os contelddos culturais correspondentes as respectivas comunidades,
considerando o fortalecimento das praticas socioculturais e da lingua materna de
cada comunidade indigena, produzindo e disponibilizando materiais didaticos
especificos, inclusive para criancas estudantes, adolescentes, jovens, adultos/as e
idosos/as com deficiéncia.

7.27) Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a Educacdo
Formal com experiéncias de Educacao Popular e Cidada, com os propositos de que
a Educacdo seja assumida como responsabilidade de todos/as e de ampliar o
controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

7.28) Promover a articulagdo dos Programas da area da Educacdo, com os de
outras areas, como Saude, Trabalho e Emprego, Assisténcia Social, Esporte e
Cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como
condigcéo para a melhoria da qualidade educacional.

7.29) Assegurar, mediante articulacdo entre os 0rgéos responséaveis pelas areas da
Saude e da Educacao, o atendimento aos/as estudantes da rede escolar publica de
Educacéo Basica, por meio de a¢des de prevencgdo, promocao e atencdo a saude.

7.30) Estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promocéo,
prevencdo, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e
emocional dos/as profissionais da Educagdo, como condi¢cdo para a melhoria da
qualidade educacional.

7.31) Aderir ao Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Basica (SAEB), para

orientar as politicas publicas e as praticas pedagdgicas, com a divulgacdo das
informacdes as escolas e a sociedade.
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7.32) Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacao de leitores e leitoras, a capacitacdo de
professores/as, bibliotecarios/as e agentes da comunidade, para atuar como
mediadores/as da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem.

7.33) Aderir ao Programa Nacional de Formacgédo de professores/as e de
estudantes, para promover e consolidar politica de preservacdo da memoria
municipal, estadual e nacional.

7.34) Promover a regulagéo da oferta da Educacéo Bésica pela iniciativa privada, de
forma a garantir a qualidade e o cumprimento da funcéo social da educacéao.

7.35) Estabelecer, em parceria com 6rgaos publicos e privados, politicas de estimulo
as escolas que melhorarem o desempenho no IDEB, de modo a valorizar o mérito
do corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar.

Meta 8 — Elevar a escolaridade média da populagdo de dezoito a vinte
guatro anos de modo a alcancar minimo de doze anos de estudo para as
populacdes do campo, da regido de menor escolaridade no pais e dos vinte e
cinco por cento mais pobres, bem como igualar a escolaridade média entre
negros e ndo negros, com vistas a reducdo da desigualdade educacional.

Cror
NT |ndicador 8A - Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos.
Merazi  IMEstado Municipio
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos

9,8 10,2 10,0

Brasil Parana PR. - Chopinzinho

Fonte: E=stado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013

Fonte: Municioio &€ Mesorreaido - IBGE/Censo Pooulacional - 2010

Estratégias:

8.1) Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para correcdo de fluxo,
para acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperagao e progressao
parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado,
considerando as especificidades dos segmentos populacionais considerados;

8.2) Implementar programas de educacao de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacdo, apos a alfabetizacéo inicial;
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8.3) Garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusdo dos ensinos
fundamental e médio;

8.4) Expandir a oferta gratuita de educacdo profissional técnica por parte das
entidades privadas de servico social e de formagdo profissional vinculadas ao
sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica,
para 0s segmentos populacionais considerados;

8.5) Promover, em parceria com as &reas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para os
segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e
colaborar com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do
atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

8.6) Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude
e protecdo a juventude.

ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

8.1) Institucionalizar e desenvolver Programas para correcdo de fluxo, classificacédo
e reclassificacdo, acompanhamento pedagogico individualizado e recuperacao,
bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades dos segmentos populacionais considerados.

8.2) Implementar Programas de Educacédo de Jovens, Adultos/as e ldosos/as para
0S segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com
defasagem idade-série, associados a outras estratégias que garantam a
continuidade da escolarizagéo, apos a alfabetizacao inicial.

8.3) Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo do Ensino
Fundamental e Ensino Médio.

8.4) Expandir a oferta gratuita de Educacéo Profissional por parte das entidades
privadas de servi¢o social e de formacéo profissional vinculadas ao sistema sindical,
de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os
segmentos populacionais considerados.

8.5) Promover, em parceria com as areas de Saude e Assisténcia Social, o
acompanhamento e o0 monitoramento do acesso e permanéncia na escola
especificos para os segmentos populacionais considerados, identificar motivos de
absenteismo e colaborar com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios para a
garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacéo
do atendimento desses/as estudantes na rede publica regular de ensino.

8.6) Promover busca ativa de jovens, adultos/as e idosos/as fora da escola,
pertencentes aos segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas
de Assisténcia Social, Saude e a iniciativa privada.
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VIIl. ENSINO MEDIO/EDUCACAO PROFISSIONAL
1 — HISTORICO

A LDB n° 9394/96 ao situar o Ensino Médio como etapa final da Educacgéao
Bésica, define-a como conclusdo de um periodo de estudos de carater geral. Neste
sentido, o reconhece como parte de uma etapa da escolarizagdo que tem por
objetivo o desenvolvimento do individuo, assegurando-lhe a formacdo comum
indispensavel para o exercicio da cidadania, fornecendo-lhe os meios para prosperar
no trabalho e em estudos posteriores (art. 22).

Segundo a mesma lei, os Estados sdo responsaveis por progressivamente,
tornar o Ensino Médio obrigatorio. Para tanto, devem aumentar o nimero de vagas
disponiveis de forma a atender a todos/as os/as concluintes do Ensino Fundamental.
Paralelamente a expansdo do atendimento, as politicas publicas educacionais
devem também se concentrar em aspectos relacionados a permanéncia do/a
estudante na escola e a oferta de educacdo de qualidade. O curriculo do Ensino
Médio deve, portanto, de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino
Médio, “organizar-se de modo a assegurar a integracdo entre 0s seus sujeitos, 0
trabalho, a ciéncia, a tecnologia e a cultura, tendo o trabalho como principio

educativo”.

No Brasil, cerca de 2,9 milhdes de criancas e jovens de 4 a 17 anos estao
fora da escola. Desses, aproximadamente 1,6 milhdo s&o jovens de 15 a 17 anos
que deveriam estar cursando o Ensino Médio. O desafio da universalizacdo até

2016, imposto pela Emenda Constitucional n® 59, € monumental.

A recente melhora das taxas de fluxo escolar no Ensino Fundamental faz
aumentar o numero de matriculas do Ensino Médio, mas o Pais ainda esta longe de
alcancar patamares ideais. Altas taxas de evasao persistem no Ensino Médio.

2 — DIAGNOSTICO

Em Chopinzinho, ha 06 estabelecimentos de ensino que ofertam essa
modalidade:
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TABELA 14

Denominacgéao Dependéncia | Organizacéo | Localizacao
01.Colégio Estadual do Campo Joao Paulo | Estadual Ano Rural
02.Colégio Estadual do Campo Cely Tereza Estadual Ano Rural
Grezzana

03.Colégio Estadual do Campo Santa Ines Estadual Ano Rural
04.Colégio Estadual Nova Viséo Estadual Ano Urbana
05.Colégio Estadual José Armim Matte Estadual Ano Urbana

06. CEEBJA - Centro Estadual de Educacéo Estadual Ano/fase | Urbana
Basica de Jovens e Adultos

07.Colégio Bom Jesus Particular Ano Urbana

FONTE: DOC. ESTADUAL

Destes,

03 sao colégios do campo;

03 colégios localizados na area urbana, sendo 01 destes, particular.

A seguir, na tabela 15, ha o panorama das matriculas no ensino médio em

Chopinzinho.
TABELA 15
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
ENTID/MATRIC
Est. | Part. | Est. | Part. | Est. | Part. | Est. | Part. | Est. |Part. | Est. | Part. | Est. | Part.
Ensino Médio
1086 | 16 |1104 | 15 |1047 | 13 |1030 | 05 [1029 | O |974 | 19 |883 | 37
Ensino
Profissionalizante 40 52 67 41 60
1086 | 16 | 1104 | 15 | 1087 | 13 [ 1082 | 05 | 1096 | 0 [1015 | 19 | 943 | 37
Total alunos
Total alunos/ano 1102 1119 1140 1087 1096 1034 980

FONTE:IBGE,SEED PR
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GRAFICO 11
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Observa-se que houve diminuicdo das matriculas no Ensino médio, reflexo da

diminuicdo da populacdo em relacdo ao numero de filhos, que tem diminuido nos

ultimos anos. Pode-se observar também que, a partir de 2010, houve migracéo do

Ensino Médio para o Ensino Médio Profissionalizante.

As taxas de rendimento educacionais para no Ensino Médio, em Chopinzinho,

séo:
TABELA 16 _ _
ANOS APROVACAO (%) | REPROVACAO(%) | ABANDONO(%)
2011 86,8 8,8 4,4
2013 91,1 4,1 4.8
FONTE: MEC - INEP E SEED

Ocorreu um aumento na taxa de aprovacdo e consequente diminuicdo da

reprovagdo. Houve discreto aumento no percentual de abandono.

ainda:

Em Chopinzinho, como pudemos observar, além do Ensino Médio regular, ha

Educacdo Profissional Integrada ao Ensino Médio (Técnico em Gestdo
Ambiental, integral - CFR; Formacéo de Docentes da Educacéao Infantil e dos
anos iniciais do Ensino Fundamental, em nivel médio, na modalidade

Normal),
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e Educacdo Profissional subsequente (Técnico em Administracdo; Técnico em
Contabilidade; Formacdo de Docentes da Educacdo Infantii e dos anos
iniciais do Ensino Funda - mental, em nivel médio, na modalidade Normal.),

e Cursos Técnicos em nivel Médio do Eixo Tecnoldgico de Apoio Educacional -
ProFuncionario, nas habilitacbes de Alimentacdo Escolar, Biblioteca,

Infraestrutura Escolar, Multimeios Didaticos e Secretaria Escolar;

Pronatec

O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec) foi
criado pelo Governo Federal, em 2011, por meio da Lei 11.513/2011, com o objetivo
de expandir, interiorizar e democratizar a oferta de cursos de educacao profissional
e tecnoldgica no pais, além de contribuir para a melhoria da qualidade do ensino
meédio publico.

O Pronatec busca ampliar as oportunidades educacionais e de formacao
profissional qualificada aos jovens, trabalhadores e beneficiarios de programas de
transferéncia de renda.

Os cursos, financiados pelo Governo Federal, sdo ofertados de forma gratuita
por instituicbes da Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnologica
e das redes estaduais, distritais e municipais de educacgéao profissional e tecnolégica.
Também sdo ofertantes as instituicbes do Sistema S, como o SENAI, SENAT,
SENAC e SENAR. A Partir de 2013, as instituicbes privadas, devidamente
habilitadas pelo Ministério da Educacao, também passaram a ser ofertantes dos

cursos do Programa.

De 2011 a 2014, por meio do Pronatec, foram realizadas mais de 8 milhdes de

matriculas, entre cursos técnicos e de formacao inicial e continuada.

Em Chopinzinho, os cursos do Pronatec séo realizados em parceria com a
Secretaria Municipal de Industria e Comércio. Em 2013 foram realizados os cursos
de Auxiliar Administrativo, Operador de Computador, Técnico em Seguranca do
Trabalho, Auxiliar de Padaria e Confeitaria, Montador de Mdveis, Mecanico,
Eletricista, Assistente de PCP; foram 188 pessoas inscritas. JA em 2014, foram 63

pessoas cursando Operador de Caixa, Vendedor, Auxiliar de Crédito e Cobranca.
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TABELA 17

CURSO INSCRITOS | ANO
ASSISTENTE PCP 25 2013
ELETRICISTA INSTALADOR PREDIAL 18 2013
MECANICO DE SISTEMA DE FREIOS 20 2013
MONTADOR DE MOVEIS 20 2013
AUXILIAR DE PADARIA E CONFEITARIA 20 2013
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 35 2013
OPERADOR COMPUTADOR/TARDE 16 2013
OPERADOR COMPUTADOR/NOITE 16 2013
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 2013
OPERADOR DE CAIXA 21 2014
AUXILIAR DE COBRANCA 21 2014
VENDEDOR 21 2014

3 - FINALIDADES E DIRETRIZES DO ENSINO MEDIO

O ensino médio, etapa final da educacao basica, com duracdo minima de trés
anos, tera como finalidades:

| - a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il - a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas
condi¢cbes de ocupagéo ou aperfeicoamento posteriores;

[l - 0 aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacao
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV - a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnol6gicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

Art. 36. O curriculo do ensino médio observara o disposto na Secao | deste
Capitulo e as seguintes diretrizes:

| - destacara a educacéo tecnoldgica basica, a compreensao do significado da
ciéncia, das letras e das artes; o processo historico de transformacdo da sociedade
e da cultura; a lingua portuguesa como instrumento de comunica¢do, acesso ao
conhecimento e exercicio da cidadania;

Il - adotar4 metodologias de ensino e de avaliacdo que estimulem a iniciativa
dos estudantes;

[l - sera incluida uma lingua estrangeira moderna, como disciplina obrigatoria,

escolhida pela comunidade escolar, e uma segunda, em carater optativo, dentro das
disponibilidades da instituicao.
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IV — serdo incluidas a Filosofia e a Sociologia como disciplinas obrigatdrias em
todas as séries do ensino médio. (Incluido pela Lei n® 11.684, de 2008)

8§ 1° Os conteudos, as metodologias e as formas de avaliacdo seréo
organizados de tal forma que ao final do ensino médio o educando demonstre:

| - dominio dos principios cientificos e tecnoldgicos que presidem a producéo
moderna;

Il - conhecimento das formas contemporaneas de linguagem;

8§ 3° Os cursos do ensino médio terdo equivaléncia legal e habilitardo ao
prosseguimento de estudos.

4 - METAS DO PNE PARA O ENSINO MEDIO E EDUCAGAO
PROFISSIONALIZANTE

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacao
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia
deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e
cinco por cento).

Estratégias:

3.1) Institucionalizar programa nacional de renovacdo do ensino médio, a fim de
incentivar praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela
relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de
maneira flexivel e diversificada, conteudos obrigatorios e eletivos articulados em
dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte,
garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratérios, a producdo de material
didatico especifico, a formacéo continuada de professores e a articulagdo com
instituicbes académicas, esportivas e culturais;

3.2) O Ministério da Educacdo, em articulacdo e colaboracdo com o0s entes
federados e ouvida a sociedade mediante consulta publica nacional, elaborara e
encaminhara ao Conselho Nacional de Educacgédo - CNE, até o 22 (segundo) ano de
vigéncia deste PNE, proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os (as) alunos (as) de ensino médio, a serem atingidos nos
tempos e etapas de organizacdo deste nivel de ensino, com vistas a garantir
formacao basica comum;

3.3) Pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no ambito da
instancia permanente de que trata 0 § 5°do art. 7° desta Lei, a implantacdo dos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base
nacional comum curricular do ensino médio;

3.4) Garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a
ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;
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3.5) Manter e ampliar programas e agOes de corre¢cdo de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com
rendimento escolar defasado e pela adogdo de praticas como aulas de reforgo no
turno complementar, estudos de recuperacdo e progressdo parcial, de forma a
reposiciond-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.6) Universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, fundamentado em
matriz de referéncia do contetudo curricular do ensino médio e em técnicas
estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados,
articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo Basica - SAEB, e
promover sua utilizagcdo como instrumento de avaliacdo sistémica, para subsidiar
politicas publicas para a educacao basica, de avaliacdo certificadora, possibilitando
afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de
avaliacao classificatoria, como critério de acesso a educacao superior;

3.7) Fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educacao profissional, observando-se as peculiaridades das popula¢cdes do campo,
das comunidades indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia;

3.8) Estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de
renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a
interagdo com o coletivo, bem como das situacdes de discriminacdo, preconceitos e
violéncias, praticas irregulares de exploracdo do trabalho, consumo de drogas,
gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e com oOrgdos publicos de
assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e juventude;

3.9) Promover a busca ativa da populacéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora
da escola, em articulagdo com os servicos de assisténcia social, saude e prote¢do a
adolescéncia e a juventude;

3.10) Fomentar programas de educacao e de cultura para a populacao urbana e do
campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos,
com qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e
com defasagem no fluxo escolar;

3.11) Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem
como a distribuicdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a
toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);

3.12) Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

3.13) Implementar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminacdo, criando rede de protecdo contra formas
associadas de exclusao;

3.14) Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnologicas e
cientificas.
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ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

3.1) Aderir ao Programa Nacional de Renovacdo do Ensino Médio, a fim de
incentivar praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela
relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de
maneira flexivel e diversificada, conteudos obrigatorios e eletivos articulados em
dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte,
garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratérios, a producdo de material
didatico especifico, a formacdo continuada de professores/as e a articulagcdo com
instituicbes académicas, esportivas e culturais.

3.2) Pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no ambito da
instancia permanente de que trata o0 8 50 do art. 70 da Lei N°13.005 de 25 de junho
de 2014, a implantacéo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
gue configurardo a base nacional comum curricular do Ensino Médio.

3.3) Garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a
ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar.

3.4) Criar, manter e ampliar Programas e acbes de correcao de fluxo do Ensino
Fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do/a estudante com
rendimento escolar defasado e pela adogdo de préaticas como aulas de reforgo no
turno complementar, por no minimo um trimestre, estudos de recuperacdo para
reclassificacao/classificacdo, de forma a reposicioné-lo/a no ciclo escolar de maneira
compativel com sua idade.

3.5) Universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), fundamentado em
matriz de referéncia do conteddo curricular do Ensino Médio e em técnicas
estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados,
articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacgéo Basica (SAEB), e
promover sua utilizacdo como instrumento de avaliacdo sistémica, para subsidiar
politicas publicas para a Educacao Basica, de avaliacdo certificadora, possibilitando
afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de
avaliacdo classificatéria, como critério de acesso a Educacéo Superior.

3.6) Fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de Ensino Médio integrado a
Educacao Profissional, observando-se as peculiaridades das populacdes do campo,
das comunidades indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia.

3.7) Estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos/as estudantes beneficidrios/as de Programas de transferéncia de
renda, no Ensino Médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a
interagdo com o coletivo, bem como das situacdes de discriminacdo, preconceitos e
violéncias, praticas irregulares de exploracdo do trabalho, consumo de drogas e
gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e 6rgdos publicos de assisténcia
social, saude e protecéo a adolescéncia e juventude.

3.8) Promover a busca ativa da populacéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora

da escola, em articulagdo com os servicos de assisténcia social, saude e prote¢do a
adolescéncia e a juventude.
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3.9) Fomentar Programas de Educacao e de Cultura para a populacao urbana e do
campo, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos/as e de
idosos/as , com qualificagéo social e profissional para aqueles/as que estejam fora
da escola e com defasagem no fluxo escolar.

3.10) Realizar estudos dos indicadores da demanda vinculados aos Orgaos
municipais competentes, para redimensionar a oferta de Ensino Médio nos turnos
diurno e noturno, bem como a distribuicdo territorial das escolas de Ensino Médio,
de forma a atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas
dos/as estudantes.

3.11) Desenvolver formas alternativas de oferta do Ensino Médio, garantida a
gualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante (circenses, ciganos, nomades, acampados e
artistas).

3.12) Implementar politicas de prevencdo a evasao motivada por preconceito e

discriminagdo a identidade sexual,ad identidade de género e a identidade étnica,
criando rede de protecdo contra formas associadas de excluséo.

3.13) Estimular a participacdo e garantir, mediante analise do CME, disponibilidade
de meios e recursos para estudantes nos cursos das areas tecnolOgicas e
cientificas.

3.14) Estimular a expansédo do estagio para estudantes da Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio e do Ensino Médio regular, através das Agéncias de
Integracao, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo
do/a estudante, visando ao aprendizado de competéncias préprias da atividade
profissional, a contextualizacao curricular e ao desenvolvimento do/a estudante para
a vida cidada e para o trabalho.

3.15) Promover a utilizagdo pedagodgica das Tecnologias da Informagcdo e da
Comunicacéao (TICs) nas escolas da rede publica de Ensino Médio, universalizando
0 acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e
aumentar a relacdo computadores/estudante, nas escolas publicas de Educacéo
Bésica.

Meta 11: triplicar as matriculas da educacado profissional técnica de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por
cento) da expansdo no segmento publico.

N

NT |ndicador 11A - Matriculas em educacéo profissional técnica de nivel médio.

Mbrasi  MEstado

Meta Brasil: 4. 808 838 martriculas Meta Brasil: 4 B0E_ 838 martriculas

.602.946 107.637

Brasil Parana

Fonte: INEP/Cenzo Escolar da Educacso Basica - 2013
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Nesse indicador as matriculas que estdo sendo consideradas como da educacao
profissional de nivel médio, sdo: matriculas do ensino médio integrado, as matriculas
do ensino meédio normal/magistério, as matriculas da educacdo profissional
(concomitante, subsequente ou mista) e as matriculas da EJA presencial e
semipresencial integrada a educacao profissional de nivel médio.

Estratégias

11.1) Expandir as matriculas de educacao profissional técnica de nivel médio na
Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em
consideragcdo a responsabilidade dos Institutos na ordenagéo territorial, sua
vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como
a interiorizacao da educacéo profissional;

11.2) Fomentar a expansdo da oferta de educacdo profissional técnica de nivel
meédio nas redes publicas estaduais de ensino;

11.3) Fomentar a expansao da oferta de educacdo profissional técnica de nivel
médio na modalidade de educacao a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta
e democratizar 0 acesso a educacao profissional publica e gratuita, assegurado
padrdo de qualidade;

11.4) Estimular a expansdo do estagio na educacdo profissional técnica de nivel
meédio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado
ao itinerario formativo do aluno, visando a formacédo de qualificacdes proprias da

atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento da
juventude;

11.5) Ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de
certificacao profissional em nivel técnico;

11.6) Ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educacéo profissional técnica de
nivel médio pelas entidades privadas de formacao profissional vinculadas ao sistema
sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia,
com atuagdo exclusiva na modalidade;

11.7) Expandir a oferta de financiamento estudantil a educacéo profissional técnica
de nivel médio oferecida em instituicbes privadas de educacao superior;

11.8) Institucionalizar sistema de avaliacdo da qualidade da educacao profissional
técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

11.9) Expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacéo
profissional para as populacbes do campo e para as comunidades indigenas e
quilombolas, de acordo com os seus interesses e necessidades;

11.10) Expandir a oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio para as

pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao;
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11.11) Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel
médio na Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica para
90% (noventa por cento) e elevar, nos cursos presenciais, a relagéo de alunos (as)
por professor para 20 (vinte);

11.12) Elevar gradualmente o investimento em programas de assisténcia estudantil
e mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condi¢cdes
necessarias a permanéncia dos (as) estudantes e a conclusdo dos cursos técnicos
de nivel médio;

11.13) Reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia
na educacao profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adocao de
politicas afirmativas, na forma da lei;

11.14) Estruturar sistema nacional de informagé&o profissional, articulando a oferta de
formacdo das instituicbes especializadas em educacéo profissional aos dados do
mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e de
trabalhadores

ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

11.1) Expandir as matriculas de Educacado Profissional Técnica de Nivel Médio nos
Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, levando em consideracao a
responsabilidade dos Institutos na ordenagéo territorial, sua vinculagdo com arranjos
produtivos, sociais, culturais, locais e regionais, bem como a interiorizacdo da
Educacao Profissional.

11.2) Fomentar a expansdo da oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio na rede publica estadual de ensino.

11.3) Fomentar a expansao da oferta de Educacéo Profissional Técnica de Nivel
Médio na modalidade de EAD, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o
acesso a Educacédo Profissional publica e gratuita, assegurado o padrdo de
gualidade.

11.4) Estimular a expansdo do estagio na Educacao Profissional Técnica de Nivel
Médio e do Ensino Médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado
ao itinerario formativo do/a estudante, visando a formacgéo de qualificacbes proprias
da atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento da
juventude.

11.5) Apoiar e divulgar a oferta de Programas de reconhecimento de saberes, para
fins da certificacédo profissional em nivel técnico.

11.6) Apoiar a ampliacédo da oferta de matriculas gratuitas de Educacao Profissional
Técnica de Nivel Médio pelas entidades privadas de formagédo profissional,
vinculadas ao sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a
pessoa com deficiéncia, com atuagéo exclusiva na modalidade.
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11.7) Expandir a oferta de financiamento estudantil & Educacéo Profissional Técnica
de Nivel Médio oferecidas em instituicdes privadas de Educacao Superior.

11.8) Institucionalizar sistema de avaliacdo da qualidade da Educacédo Profissional
Técnica de Nivel Médio das redes publica e privada.

11.9) Expandir o atendimento do Ensino Médio gratuito integrado a formacéo
profissional para as populacbes do campo e para as comunidades indigenas e
qguilombolas, de acordo com os seus interesses e necessidades.

11.10) Expandir a oferta de Educac¢éo Profissional Técnica de Nivel Médio para as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao.

11.11) Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel
médio na Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica para
90% (noventa por cento) e elevar, nos cursos presenciais, a relagao de estudantes
por professor/a para 20 (vinte).

11.12) Elevar gradualmente o investimento em Programas de Assisténcia Estudantil
e mecanismos de mobilidade académica, visando a garantia as condi¢cdes
necessarias a permanéncia dos/as estudantes e a conclusado dos cursos técnicos de
nivel médio.

11.13) Reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais ao acesso e permanéncia
na Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, inclusive mediante a adocéo de
politicas afirmativas, na forma da Lei.

11.14) Estruturar sistema nacional de informag&o profissional, articulando a oferta de
formacdo das instituicbes especializadas em Educacédo Profissional, aos dados do
mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e de
trabalhadores/as.
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IX - A EDUCACAO ESPECIAL
1 - HISTORICO

O atendimento as pessoas com deficiéncia teve inicio na época do
Império com a criacdo, no Rio de janeiro, de duas instituicdes: O Imperial Instituto
dos Meninos Cegos, em 1854, cuja denominagdo atual é Instituto Benjamin Constant
e o Instituto dos Surdos Mudos, em 1857, cuja denominacéo atual Instituto Nacional
da Educacéo dos Surdos. No inicio do século passado, mais precisamente no ano
de 1926, é criado o Instituto Pestalozzi, instituicdo particular especializada para o
atendimento as pessoas com deficiéncia mental. No ano de 1954 é fundada a
primeira Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE.

A primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n°
4.024/61 expressava em seu texto o direito dos “excepcionais” a educacao,
preferentemente dentro do sistema geral do ensino.

Em 1970 foi criado no Ministério de Educacdo o Centro Nacional de
Educacdo Especial - CENESP, 6rgdo que ficou responséavel pela coordenagédo da
educacao especial no Brasil, o qual impulsionou as a¢des educacionais voltadas as
pessoas com deficiéncia ou superdotagao.

A Lei n®5.692/71, que estabeleceu reformas na educacéo basica e criou o
ensino de 1° grau, introduziu a necessidade de tratamento especial aos alunos que
apresentassem alguma condicao especial de aprendizagem.

Art. 9° Os alunos que apresentem deficiéncias fisicas ou mentais, 0s
que se encontrem em atraso consideravel quanto a idade regular de
matricula e os superdotados deverao receber tratamento especial, de
acordo com as normas fixadas pelos competentes Conselhos de
Educacéo.

Inexistente qualquer mencao sobre a educacao especial nas constituicdes
anteriores, a atual a coloca como uma obrigacdo do Poder Publico.

Art. 208. O dever do Estado para com a educacgdo serd efetivado
mediante a garantia de:

lll- atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino;

A LDB também garantiu este atendimento especializado, reafirmando seu
carater gratuito.

Art. 4° O dever do Estado com a educacdo escolar publica sera
efetivado mediante a garantia de:

[..]
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lll - atendimento educacional especializado gratuito aos educandos
com necessidades especiais, preferentemente na rede regular de
ensino;

Dedicou também um capitulo (Capitulo V), onde seus trés artigos,
paragrafos e incisos, definem as condi¢des para o atendimento a esses educandos.
Da mesma forma, o Conselho Nacional de Educacdo, em conjunto com o Ministério
da Educacdo, estabeleceu as Diretrizes Curriculares da Educacdo Especial
(Resolugcdo CNE/CEB n° 02/2001).

O Conselho Estadual de Educacdo do Parana aprovou a Deliberacéao
02/2001, regulamentando para o sistema estadual a educacdo especial a qual
define as necessidades educacionais especiais no artigo 6°, como:

| — dificuldades acentuadas de aprendizagem ou limitacbes no
processo de desenvolvimento que dificultem o acompanhamento
das atividades curriculares, vinculadas ou nédo a uma causa
organica especifica ou relacionadas a disturbios, limitacbes ou
deficiéncias;

Il — dificuldades de comunicacéao e sinalizagéo;

Il — condutas tipicas de sindrome e quadros psicologicos,
neuroldgicos e psiquiatricos;

IV — superdotacdo e altas habilidades.

2 -DIAGNOSTICO

Uma politica explicita e vigorosa de acesso a educacdo, de
responsabilidade da Unido, dos Estados, Distrito Federal e Municipios, € uma
condicdo para que as pessoas com necessidades educacionais especiais sejam
assegurados seus direitos a educacao.

A educacao especial € uma modalidade da educacdo escolar em uma
proposta pedagogica que assegura um conjunto de recursos, apoios e Servicos
educacionais especiais, organizados institucionalmente para apoiar, complementar,
suplementar e, em alguns casos, substituir os servigos educacionais comuns, de
modo a garantir a educagdo escolar e promover o0 desenvolvimento das
potencialidades dos educandos que apresentam necessidades educacionais em
todos os niveis, etapas e modalidades da educacéo.

A educacao especial, dever constitucional do Estado e da familia, sera
oferecida, preferencialmente, na rede regular de ensino, tendo inicio como oferta
obrigatéria na educacao infantil, prolongando-se durante toda a educacdo basica,
atingindo também o ensino superior, quando as possibilidades de desenvolvimento
do aluno assim o permitirem.

A legislacdo, no entanto, é sabia em determinar preferéncia para essa
modalidade de atendimento educacional, ressalvando os casos de excepcionalidade
em que as necessidades do educando exigem outras formas de atendimento. As
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politicas recentes do setor tém indicado situacfes possiveis para a organizacdo do
atendimento:

a) Classe comum com apoio pedagdgico;
b) Sala de recursos multifuncional;
c) Centro de atendimento especializado ao deficiente auditivo ou visual;

d) Centro de atendimento especializado a crianca portadora de alguma
necessidade educacional especial;

e) Escolas especializadas no atendimento a portadores de necessidades
especiais.

Todas essas possibilidades tém por objetivo a oferta de educacao de
qualidade. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, de 1996, n&o explicita
a obrigacdo do Estado em relacdo a educacdo especial em todos o0s niveis e
modalidades de ensino, pois ndo ha politicas para mudancas significativas quanto
ao acesso e a qualidade desse atendimento, correndo o risco de reforcar a
segregacao e a nao integracado do aluno com necessidades educacionais especiais.

De acordo com os indices revelados na pesquisa abaixo, podemos
observar a evolugdo de matriculas de alunos com necessidades educacionais
especiais no Brasil.

TABELA 18- Evolucdo da Matricula de Alunos com Necessidades
Especiais por Tipo de Deficiéncia.

2008 2009 2010 2011 2012 2013

Tipo de NO NO N° NO NO

necessidades |alunos | alunos | alunos | alunos | alunos | N°alunos
201.14

Total Brasil 2 334507 | 337.326 | 374.129 | 300.520 | 323.399
Deficiéncia

Visual 8.081 | 13.875 | 15.473 | 18.629 8.019 8.570
Deficiéncia

Auditiva 30.578 | 43.241 | 42584 | 47.810 | 35.545 36.055
Deficiéncia

Fisica 7.921 13.135 16.463 17.333 10.764 12.187
Deficiéncia | 121.02

Mental 1 189.370 | 181.377 | 197.996 | 178.005 | 189.499
Deficiéncia
Mltipla 23522 | 47481 | 42582 | 46.745 | 41.726 47.088
Condutas
Tipicas 9,529 | 25.681 8.994 9.223 7.739 9.190
Superdotacdo | 490 1.724 1.187 1.228 454 692
Outras - - 28.666 | 35.165 | 18.268 20.125

FONTE:IBGE
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Em relagdo ao ano de 2008, estavam matriculados no Brasil, na
educacado basica, alunos portadores de alguma necessidade educacional especial,
identificados da seguinte forma:

Tabela 19
TIPO DE | ESCOLAS/ | PERCEN | CLASSES | PERCEN
NECESSIDADE CLASSES TUAL | COMUNS TUAL | TOTAL
ESPECIAIS

Cegueira 5.207 56,5% 3.999 43,5% 9.206
Baixa visdo 7.101 11,7% 53.531 88,3% 60.632
Surdez leve/moderada 6.825 31,8% 14.614 68,2% 21.439
Surdez severa/profunda 26.750 55,7% 21.231 44,3% 47981
Surdocegueira 536 19,7% 2.182 80,3% 2.718
Deficiéncia mental 197.087 67,7% 94.043 32,3% 291.130
Deficiéncia multipla 59.208 79,3% 15.397 20,7% 74.605
Deficiéncia fisica 13.939 31,8% 29.566 68,2% 43.405
Condutas tipicas 22.080 23% 73.780 77% 95.860
Autismo 7.513 67% 3.702 33% 11.215
Sindrome de Down 29.342 74% 10.322 26% 39.664
Atas | e | e 2.769 100% 2.769
habilidades/superdotagdo

TOTAL 700.624

FONTE:IBGE

Entre os anos de 2008 e o ano de 2012 houve um crescimento nas
matriculas de alunos na condi¢cdo de portadores de necessidades educacionais
especiais de 500.375 para 700.624, isto €, um acréscimo de 200.249 alunos,
correspondente ao crescimento de 40%.

A evolucdo das acbes da educacdo especial, no Parana, nos ultimos
anos, também pode ser observada no crescimento do nimero de municipios que
possuem alunos matriculados na condicdo de portadores de necessidades
educacionais especiais:

TABELA 20
2008 2.738 municipios 477% | e
2012 4.953 municipios 89% Aumento de81%

Em relacdo apenas aos alunos portadores de necessidades educacionais
especiais que estao incluidos na rede regular de ensino no ano de 2011, o nimero
de matriculas no Brasil, apresenta o seguinte quadro:

Tabela 21
TIPODE MANTENEDORA N° DE MATRICULAS
Rede federal de ensino -———-
Rede estadual de ensino 24.673
Rede municipal de ensino 37.687
Rede particular de ensino 130.798
TOTAL 193.882
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Fonte: SEED/SUEDE/CENSO ESCOLAR 2011

No Estado do Parana, o numero de matriculas de alunos portadores de
necessidades especiais, matriculados e incluidos na rede regular de ensino, no ano
de 2011, apresenta o seguinte quadro:

Tabela 22
TIPODE MANTENEDORA N° DE MATRICULAS
Rede federal de ensino o
Rede estadual de ensino 6.903
Rede municipal de ensino 9.327
Rede particular de ensino 1.922
TOTAL 18.222

Fonte: SEED/SUEDE/CENSO ESCOLAR 2011

Como se pode notar, pelos quadros expostos, sd0 0S municipios 0s
principais responsaveis pelo atendimento aos alunos portadores de necessidades
educacionais especiais.

A Organizacdo Mundial de Saude estima que em torno de 10% da
populacdo tém necessidades especiais. Estas podem ser de diversas ordens —
visuais, auditivas, fisicas, mentais, mudltiplas, disturbios de conduta e também
superdotacdo ou altas habilidades. O censo do IBGE de 2000, utilizando um
conceito amplo de deficiéncia, identifica a na populacdo brasileira um total de
24.600.256 (14,4%) de pessoas com alguma deficiéncia, isto €, com alguma
dificuldade de ouvir, enxergar, locomover-se ou deficiéncia mental.

Estatisticamente pode-se observar que o numero de alunos com
necessidades especiais que se encontram sem atendimento ainda é muito alto e
constitui um desafio imenso para a rede municipal de ensino, pois diversas agoes
devem ser realizadas ao mesmo tempo. Entre elas, destacam-se a sensibilidade da
comunidade, érgaos publicos e empresas privadas. Mas o grande avan¢o que a
década da educacédo devera produzir sera uma educacao de qualidade que garanta
o atendimento a diversidade humana.

Observa-se que as politicas educacionais do Municipio de Chopinzinho
vém constituindo uma nova forma de pensar o fazer pedagdgico, considerando a
inclusdo enquanto uma possibilidade real e necessaria a ser efetivada. Neste
sentido, a implantagdo da proposta de integragdo/inclusdo visa garantir
escolarizacdo de qualidade para todos, valorizando a diversidade e respeitando o
ritmo de cada aluno. A proposta tem por principio norteador a interacdo entre 0s
alunos independente das dificuldades e diferencas, considerando que todos tém a
possibilidade de aprender, mesmo que necessite de apoio adicional, adaptacao ou
equipamento especifico.

Numero de alunos matriculados na Educacéo Especial (alunos de Escolas
Especiais, Classe Especial e Incluidos) Ensino Infantil, Fundamental e Médio rede
estadual, municipal e privada em Chopinzinho.
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TABELA 23

ENTIDADE 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

I [F (M|l |F M|l |[F (M | I| F|{M|I|] F[MI|Il |F (M|l |F [M
N° alunos |- |3 (1 |- |12 |1 |- |33 |6 |- |67 |7 |- (103 |14 |- |84 |15 |- |73 |32
Rede
Estadual
N° alunos |- |29 |- |1 |19 |- |- |14 |- |- |18 |- |- |15 |- |- |9 - |- 110
Rede
Municipal
N° alunos |12 |38 |- |16 [33 |- |10 |29 |- |6 |22 |- (3 |107 |- |6 105 |- |6 |107
rede privada
Total 12 |70 |1 |17 |64 |1 |10 |105 |6 |6 |107 |7 |3 |225 |14 |6 [198 |15 |6 |190 |32
Alunos
Total 83 82 121 120 242 219 228
alunos/ano

Fonte: INEP /MEC

GRAFICO 12

MATRICULAS EDUCACAO ESPECIAL
CHOPINZINHO 2008 A 2014

m NUMERO DE ALUNOS ATENDIDOS

121 120

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Os numeros acima revelam o esforco na implementacdo de uma politica
publica de universalizacdo do acesso a todos os educandos, valorizando as
diferencas e atendendo as necessidades educacionais na perspectiva da inclusao
educacional.os dados mostram que houve crescimento, porém ainda mostra-se
como um desafio promover a universalizacdo com acessibilidade ao ambiente fisico
e aos recursos didaticos e pedagdgicos.

2.1-ESCOLA DE EDUCACAO BASICA — MODALIDADE ESPECIAL

O Municipio de Chopinzinho, ainda dentro do objetivo de atendimento aos
portadores de necessidades educacionais especiais, mantém atendimento ao
transporte escolar dos alunos da Escola de Educacdo Especial (APAE), mediante

regime de cooperagdo técnica, parcerias € convénios.
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A Escola de Educacdo Basica - Modalidade de Educacdo Especial -
Professora Thereza Furigo é uma instituicdo destinada a prestar servigo
especializado de natureza educacional a alunos com mdltiplas deficiéncias ou
condicbes de comunicacdo ou sinalizacdo diferenciadas quando o grau desse
comprometimento néo lhes possibilite ter acesso ao curriculo desenvolvido no
ensino comum, pelo fato de requererem também  atendimentos
complementares/terapéuticos dos servigos especializados da area da saude quando
se fizerem necessarios. A escola hoje atende com 115 alunos de 0 a 70 anos.

A escola reafirma o compromisso com a inclusdo dos educandos e ratifica a
identidade como escola propiciadora de cidadania. Oferta Educacao Infantil, Ensino
Fundamental - Anos Iniciais a estrutura organizacional em ciclo. O ciclo ¢é
organizado em 1° e 2° anos, sendo o 1° subdividido em 4 etapas com duracao de 4
anos letivos, ou seja, 1 ano para cada etapa. O 2° ano subdividido em 6 etapas, com
duracéo de 6 anos letivos, ou seja, 1 ano para cada etapa. Escolarizagao de Jovens
e Adultos —fase |, se da apéds a faixa etaria de 15 anos.

A Escola de Educacédo Basica - Modalidade de Educacdo Especial -
Professora Thereza Furigo procura manter uma gestdo democratica, na qual as
pessoas discutem, deliberam e planejam, solucionam e encaminham, acompanham,
observam e avaliam o conjunto das a¢fes voltadas ao desenvolvimento da propria
escola, tendo como base a participacdo efetiva de todos os segmentos da
comunidade escolar, 0 respeito a normas coletivamente construidas para o0s
processos de tomada de decisdes e a garantia de amplo acesso as informacdes aos
sujeitos da escola.

3 - DIRETRIZES

A educacéao especial € uma modalidade de atendimento educacional que
vem assegurar uma educacao de qualidade a todos os alunos com necessidades
educacionais especiais, em todas as etapas da educacdo basica e do ensino
superior, oportunizando o apoio, complementacdo e/ou substituicdo dos servigos
educacionais regulares.

As necessidades educacionais especiais sao decorrentes de:

¢ Dificuldades acentuadas de aprendizagem ou limitagcbes no processo
de desenvolvimento que dificultem o acompanhamento das atividades curriculares,
vinculada ou ndo a uma causa organica especifica ou relacionadas a disturbios,
limitacdes ou deficiéncia;
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¢ Dificuldade de comunicacéo e sinalizacdo demandando a utilizacdo de
outra lingua, linguagens e codigos aplicaveis;

e Condutas tipicas, sindromes e quadros psicolégicos, neurolégicos ou
psiquiatricos;

e Surperdotacdo ou altas habilidades que, devido as necessidades e
motivacBes especificas, requeiram enriquecimento, aprofundamento curricular e
aceleracédo para concluir, em menor tempo, a escolaridade.

Para que os alunos com necessidades especiais, incluidos no ensino
regular ou na escola especial, tenham acesso a uma educacéo de qualidade, faz-se
necessario uma politica explicita e vigorosa de ambito social e educacional que
reconheca as criancas, jovens e adultos com necessidades especiais como
cidadaos, respeitando assim os seus direitos, dos quais se destaca o de estarem
integrados na sociedade a qual pertencem.

Com fundamento nesta politica de atendimento, a educacdo especial
obedecera as seguintes diretrizes:

3.1 Articulacdo das politicas municipais de educagdo com as politicas
publicas da educacéo infantil e do ensino fundamental, visando contemplar acfes
entre as modalidades da educacao especial.

3.2 Articulacdo de politicas e programas complementares a educacao
gue contribuam para garantia do acesso e permanéncia de estudantes com
necessidades educacionais especiais nas escolas.

3.3 Garantia de processos e meios inclusivos préprios, estrutura fisica e
recursos humanos habilitados com formacdo especifica na educacao infantil para
atendimento as criangas com necessidades especiais.

3.4 Garantia de relagéo inter secretarial para atendimento as criangas
que frequentam a educacdo infantil, com o objetivo de melhorar a qualidade nas
suas fungdes indissociaveis de cuidar e educar.

3.5 Garantia de um numero de alunos em sala de aula, compativel com a
proposta pedagodgica fundamentada no processo ensino-aprendizagem de
qualidade.

3.6 Garantia de processos e meios inclusivos préprios na educacdo
infantil, no ensino fundamental e educacéo de jovens e adultos para atendimento as
criangas com necessidades especiais.

3.7 Efetivacdo de processos e meios inclusivos préprios na educacgao
infantil, no ensino fundamental e educacéo de jovens e adultos para atendimento as
criangas com necessidades especiais.

3.8 Garantia de atendimento na educacdo de jovens e adultos as
pessoas com necessidades educacionais especiais por profissionais habilitados.

3.9 Garantia de qualidade do processo ensino-aprendizagem a partir da
adequacao do ensino as necessidades dos alunos, por meio de compatibilizacéo de
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horario e acesso a todos os recursos pedagogicos da escola, através de aulas
presenciais.

3.10 Realizacbes de parcerias com instituicoes de ensino superior
publicas e gratuitas para garantir a formacdo necessaria aos profissionais ja
atuantes que nao tenham habilitacéo especifica.

3.11 Apoio técnico e financeiro as instituicbes privadas que atuam na
area de educacdo especial, mediante convénio.

3.12 Garantia de formacdo continuada na jornada de trabalho para os
profissionais da educacdo, principalmente através de encontros coletivos,
organizados sistematicamente, a partir das necessidades sentidas, tendo como
objetivos a reflexdo teorica e préatica necessaria ao seu aperfeicoamento técnico e o
compromisso politico com a classe trabalhadora.

3.13 Garantia de apoio de um especialista na area (Professor de
Educacdo Especial) ao professor de ensino regular que, em sua turma, tiver aluno
com necessidades especiais.

3.14 Diagnostico permanente por equipe especializada de alunos
portadores de necessidades educacionais especiais para direcionamento em turmas
e processos adequados na rede municipal.

3.15 Atendimento aos alunos da rede municipal que apresentem disturbio
ou deficiéncia de aprendizagem no Centro de Atendimento Especializado a Crianca,
ou Orgao equivalente.

5-METAS DO PNE PARA A EDUCACAO ESPECIAL

Meta 4 : universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, o0 acesso a educacdo basica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de
ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigcos especializados, publicos ou
conveniados.

-
NT |ndicador 4 - Percentual da populagéo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola.

M erasi  MEstado Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

85,8% 85,9% 82,5%

Brasil Parana PR - Chopinzinho

Fonte: IBGE/Cenzo Populacional - 2010
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Estratégias:

4.1) Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencgao e Desenvolvimento
da Educacao Béasica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao - FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes da educacao regular da rede publica que recebam
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo
do cdmputo dessas matriculas na educacdo bésica regular, e as matriculas
efetivadas, conforme o0 censo escolar mais atualizado, na educacdo especial
oferecida em instituicbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuacdo exclusiva na
modalidade, nos termos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007;

4.2) Promover, no prazo de vigéncia deste PNE, a universalizagdo do atendimento
escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, observado o que dispde a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional,

4.3) Implantar, ao longo deste PNE, salas de recursos multifuncionais e fomentar a
formacéo continuada de professores e professoras para o atendimento educacional
especializado nas escolas urbanas, do campo, indigenas e de comunidades
quilombolas;

4.4) Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede publica de educacdo basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno;

4.5) Estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituicbes académicas e integrados por profissionais
das areas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o
trabalho dos (as) professores da educacdo basica com os (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

4.6) Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicbes publicas, para garantir 0 acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as)
com deficiéncia por meio da adequacédo arquitetonica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizacdo de material didatico préprio e de recursos de
tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas
habilidades ou superdotacéo;

4.7) Garantir a oferta de educacéao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos
termos do art. 22 do Decreto n® 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e
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30 da Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a
adocéao do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.8) Garantir a oferta de educacéao inclusiva, vedada a exclusao do ensino regular
sob alegacdo de deficiéncia e promovida a articulagdo pedagdgica entre o ensino
regular e o atendimento educacional especializado;

4.9) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios (as) de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacdes de
discriminagéo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢bes
adequadas para o0 sucesso educacional, em colaboracdo com as familias e com os
orgéos publicos de assisténcia social, saude e protecao a infancia, a adolescéncia e
a juventude;

4.10) Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a
promocao do ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢des de acessibilidade
dos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo;

4.11) Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulagdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacdo que requeiram medidas de atendimento
especializado;

4.12) Promover a articulacéo intersetorial entre orgaos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento
escolar, na educacdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e
transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de

escolarizagdo obrigatoria, de forma a assegurar a atencao integral ao longo da vida;

4.13) Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo,
garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e
professores bilingues;

4.14) Definir, no segundo ano de vigéncia deste PNE, indicadores de qualidade e
politica de avaliacdo e supervisdo para o funcionamento de instituicbes publicas e
privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.15) Promover, por iniciativa do Ministério da Educacéo, nos 6rgados de pesquisa,
demografia e estatistica competentes, a obtencéo de informacao detalhada sobre o
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perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo de O (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16) Incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de
formacdo para profissionais da educacao, inclusive em nivel de pds-graduacéo,
observado o disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais
tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem
relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.17) Promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar
as condicOes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo
matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.18) Promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar
a oferta de formacéo continuada e a producédo de material didatico acessivel, assim
como o0s servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacdo e
aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculados na rede publica
de ensino;

4.19) Promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participacdo das familias e da sociedade na construcdo do sistema
educacional inclusivo.

ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

4.1) Assegurar que os dados relativos as matriculas dos/as estudantes da educacéo
regular da rede publica que recebam AEE complementar e suplementar, sem
prejuizo do computo dessas matriculas na Educacao Bésica regular e as matriculas
efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na Educacdo Especial
oferecida em instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuacdo exclusiva na
modalidade, nos termos da Lei noll.494, de 20 de junho de 2007 , sejam
contabilizados de forma fidedigna dentro dos prazos estabelecidos para fins de
repasse do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo (FUNDEB).

4.2) Garantir, no prazo de vigéncia deste PME, o atendimento escolar a demanda
manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 03 (trés) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo,
observado o que dispde a Lei n09.394, de 20 de dezembro de 1996, Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), que estabelece as diretrizes e
bases da educacéo nacional.
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4.3) Implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e realizar a
formacéo continuada de professores/as, profissionais de apoio e monitores/as para o
AEE nas escolas urbanas e do campo da rede publica.

4.4) Garantir AEE em salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e suplementar,
a todos/as os/as estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, matriculados na rede publica
de Educacgdo Basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliagéo,
ouvidos a familia e o/a estudante (crianca, adolescente, jovem, adulto/a e idoso/a).

4.5) Manter e ampliar centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria,
articulados com instituicdbes académicas e integrados por profissionais das areas de
Saude, Assisténcia Social, Pedagogia e Psicologia, para apoiar o trabalho dos/as
professores/as da Educacdo Basica com os/as estudantes (criancas, adolescentes,
jovens, adultos/as e idosos/as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.

4.6) Manter e ampliar Programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicdes publicas, para garantir 0 acesso e a permanéncia dos/as estudantes com
deficiéncia, por meio da adequacgéo arquitetbnica da oferta de transporte acessivel e
da disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades
de ensino, a identificacdo dos/as estudantes (criancas, adolescentes, jovens,
adultos/as e idosos/as) com altas habilidades ou superdotagéo.

4.7) Garantir a oferta de educacéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos/as estudantes surdos/as e com deficiéncia auditiva de O (zero) a 17
(dezessete) anos, em escolas, classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos
do art. 22 do Decreto n05.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da
Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adog&o do
Sistema Braille de leitura para cegos/as e surdos/as-cegos/as.

4.8) Garantir a oferta de Educacao Inclusiva, para todos/as os/as estudantes da
Educacdo Especial, vedada a exclusdo do ensino regular sob alegacdo de
deficiéncia e promovida a articulacdo pedagogica entre o ensino regular e o AEE.

4.9) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
AEE, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos/as estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo beneficiarios/as de Programas de transferéncia de renda, juntamente
com o combate as situacdes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas
ao estabelecimento de condigbes adequadas para o0 sucesso educacional, em
colaboracdo com as familias e 6érgdos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.

4.10) Estabelecer parcerias com Instituicdes de Ensino Superior (IES) e outros
orgdos, para a realizacdo de pesquisas voltadas para o desenvolvimento de
metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva,
com vistas & promocédo do ensino e da aprendizagem, bem como das condicfes de
acessibilidade dos/as estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.
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4.11) Utilizar o resultado das pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulacdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacéo, que requeiram medidas de AEE.

4.12) Promover a articulagdo intersetorial entre érgaos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, para estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), com o fim
de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento
escolar, na Educacéo de Jovens e Adultos (EJA), com idade superior a faixa etaria
de escolarizacdo obrigatoria, de forma a assegurar a atengdo integral ao longo da
vida.

4.13) Ampliar as equipes de profissionais da Educacdo, em regime de colaboracéo
com os entes federados, para atender a demanda do processo de escolarizacao
dos/as estudantes (criancas, adolescentes, jovens, adultos/as e idosos/as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacédo, garantindo a oferta de professores/as do AEE, profissionais de apoio
ou auxiliares, tradutores/as e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos/as-
cegos/as, professores/as de Libras prioritariamente surdos/as e professores/as
bilingues.

4.14) Disponibilizar, no prazo de vigéncia deste PME, profissional com formacédo na
area afim a Educacdo Especial para coordenar a concretizacdo das leis
relacionadas ao AEE.

4.15) Definir, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e
politica de avaliagdo e supervisdo para o funcionamento de instituicbes publicas e
privadas que prestam atendimento a estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao.

4.16) Manter atualizados junto aos 6rgdos de pesquisa, demografia e estatistica
competentes, as informagdes detalhadas sobre o perfil dos/as estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacédo de O (zero) a 17 (dezessete) anos.

4.17) Incentivar a inclusdo nos cursos de Licenciatura e nos demais cursos de
formacdo para profissionais da Educacéo, inclusive em nivel de Pds-Graduacéo,
observado o disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais
tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem
relacionados ao atendimento educacional de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo.

4.18) Manter e ampliar parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando o
aumento das condi¢cdes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo matriculadas nas redes publicas de ensino.

4.19) Manter e ampliar parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, objetivando o
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aumento da oferta de formacdo continuada e a producdo de material didatico
acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participacéo e aprendizagem dos/as estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculados na rede
publica de ensino.

4.20) Manter e ampliar parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participacdo das familias e da sociedade na construcdo do sistema
educacional inclusivo.
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X - A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
1- HISTORICO

A Reforma Francisco Campos, de 1932, estabeleceu a possibilidade de
conclusdo do ensino fundamental e ensino secundario através de exames
especificos.

A Reforma Gustavo Capanema, de 1942, criou os exames de madureza
para conclusao do curso ginasial e do curso colegial.

A Lei n° 4.024/61 — Primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — manteve os exames de madureza para conclusdo do curso ginasial aos
maiores de 16 anos e do curso colegial aos maiores de 19 anos. Era permitida a
participacdo nos exames de madureza do curso colegial sem a concluséo do curso
ginasial.

Nenhuma dessas legislagcbes, porém, previam a organiza¢do de cursos
para jovens e adultos.

A Lei n°® 4.024/61 determinava que 0s cursos, ginasial e colegial diurnos
deveriam ter, no minimo, 180 dias letivos e 0s cursos noturnos 150 dias letivos,
porém nao exigiam a coincidéncia do ano letivo com o ano civil.

Em 7 de outubro de 1966 foi autorizado pelo Conselho Estadual de
Educacdo do Parana o primeiro ginasio de calendério especial do Brasil (chamado
de mini-ginasio) — Ginasio Mario de Andrade, de Londrina.

O mini-ginasio possuia as mesmas exigéncias para 0S cursos ginasiais
noturnos, isto €, a mesma grade curricular e os mesmos 150 dias letivos. A Unica
diferenga era a ndo coincidéncia do ano letivo com o ano civil, reduzindo as férias
escolares, de forma a permitir que em 32 meses 0 curso ginasial poderia ser
concluido. A matricula na 12 série ou em séries posteriores somente era permitida
aos maiores de 16 anos. O mesmo sistema foi autorizado para o curso colegial, cuja
matricula ou transferéncias somente era permitida aos maiores de 19 anos.

O mini-ginasio e mini-colégio espalharam-se rapidamente para todo o
Parana e grande parte do Brasil. Com fundamento na existéncia dos mini-ginasios e
mini-colégios no Brasil a Lei n® 5.692/71 apresentou um capitulo especifico para os
cursos e exames supletivos. CAPITULO IV — Do ensino Supletivo. Por esta lei, os
exames de madureza passaram a denominar-se de “exames supletivos”.

Pela primeira vez na historia da educacao brasileira a legislacdo permitiu
a organizacdo de cursos supletivos. Os cursos supletivos eram classificados em
quatro funcgbes: funcdo supléncia, funcdo aprendizagem, funcdo qualificacdo e
funcdo suprimento. A Lei estabelecia que os cursos supletivos teriam duracao,
estrutura e regime escolar adequado ao tipo de alunos a que destinavam. Previa
também outros regimes que nao o presencial, isto €, através do radio, televiséo,
correspondéncia e outros meios de comunicagdo. Em relagdo aos cursos
presenciais a frequéncia obrigatoria era de 75% e a avaliacdo era feita no proprio
processo, sem necessidade de outros exames.
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No Estado do Parana os cursos supletivos foram estruturados através da
Deliberacdo 20/73. O curso supletivo correspondente ao ensino de 1° grau foi
dividido em duas fases:

>Fase |, correspondente as 4 primeiras séries e com duracdao de 960
horas, dividido em dois periodos.

> Fase Il, correspondente as 4 ultimas séries, divididos em 4 periodos de
480 horas cada um.

A matricula nos cursos supletivos do ensino fundamental poderia ser feita
a partir dos 14 anos.

O curso supletivo correspondente ao ensino de 2° grau foi dividido em 3
periodos de 480 horas cada um, incluindo somente as disciplinas do nicleo comum
da educacéo geral. A matricula nos cursos supletivos do ensino de 2° poderia ser
feita a partir dos 18 anos.

A Lei n® 9.394/96 substituiu a expressao “curso supletivos” por “educacao
de jovens e adultos”, mas manteve a denominag&o de “cursos e exames supletivos”.
N&o estabeleceu idade para ingresso nos cursos supletivos, mas somente para 0s
exames supletivos: 15 anos, em nivel de concluséo, para o ensino fundamental e 18
anos para o ensino médio.

A primeira Deliberagdo do CEE do Parana sobre exames e cursos
supletivos: Deliberacdo 012/99 (permanecia ainda em vigor a Deliberacdo 20/73,
porque adequada, inclusive em termos legais). E estabelecia os seguintes critérios
béasicos:

> Permaneceu com a denominagéo de cursos supletivos;

> Duracéo do ensino fundamental de 3.200 horas, divididas em Fase | —
1.300 horas e Fase Il — 1.900 horas ( se em 4 periodos, cada um teria 475
horas)

> |dade para ingresso: 14 anos no ensino fundamental e 16 anos no
ensino médio.

> Duragdo do ensino médio: 1.600 horas (se em trés periodos, cada um
teria 533,33 horas)

> Exames supletivos em nivel de conclusdo do ensino fundamental, com
15 anos e em nivel de conclusdo do ensino médio, com 18 anos.

> A Deliberacdo 012/99 foi revogada e substituida pela Deliberagéo
08/2000, que estabeleceu os seguintes critérios:

> Substituiu a denominacdo de cursos supletivos para educacao de
jovens e adultos;

> A duragao do ensino fundamental passou a ser de 2.400 horas, sendo
1.200 para a Fase | e 1.200 para a Fase I,

> A matricula no ensino fundamental continuou aos 14 anos;
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> A duragéo do ensino médio também era de 1.200 horas;
> A matricula no ensino médio subiu para 17 anos;

> Os exames supletivos continuaram com as mesmas exigéncias da
Deliberacdo anterior, isto é, 15 anos para a conclusdo do ensino
fundamental e 18 anos para o ensino médio.

O CEE aprovou, em novembro de 2005, a Deliberacdo 06/2005,
revogando a Deliberagéo 08/2000. Por esta Deliberagcdo ao EJA permaneceu com a
mesma carga horaria da Deliberacdo anterior e a mesma idade para a conclusao
dos exames supletivos (15 e 18 anos), aumentou a idade da matricula para os
cursos de educacéo de jovens e adultos para 15 anos, na Fase | e 18 anos na Fase
Il e Ensino Médio.

A partir do ano do ano de 2006 o Municipio de Chopinzinho passou a
oferecer Educacgédo de Jovens e Adultos em regime presencial, com avaliagdo no
processo e carga horaria prevista na Deliberacdo, correspondente ao primeiro
segmento do ensino fundamental, considerando que os anos finais sdo de
competéncia da rede estadual — CEEBJA.

O NAES (Nucleo Avancado de Estudos Supletivos), atualmente CEEBJA
(Centro Estadual de Educacdo Bésica para Jovens e Adultos), nasceu em 1991,
com a visita da chefe do Departamento do Supletivo — DESU, leda Viana Tomaz, de
Curitiba, ao municipio de Chopinzinho para conhecer a realidade do mesmo. Apés a
observacdo, a chefe do DESU solicitou que fosse elaborado projeto para a
implantacédo da escola, visto que este era um anseio da populacdo. Assim sendo em
1992, através da Resolucdo n°® 142/92 de 24/01/92, foi autorizado o0 seu
funcionamento . Atualmente, sdo ofertados o ensino fundamental e médio, nos
turnos tarde e noite. S&o atendidos alunos do Ensino Fundamental e Médio no
sistema presencial e através das APDES (Ac¢bes pedagdgicas descentralizadas da
educacéo), Sulina, Saudade do lguacu, S&o Joao e S&o Francisco.

Visando oportunizar a construcdo de sujeitos ativos que sdo capazes de
desvelar as contradi¢cdes da realidade e atuar como agente histérico de mudancas,
além dos contetudos propriamente ditos, o CEEBJA desenvolve e participa de
projetos propostos pela SEED, através do NRE de Pato Branco e alguns oriundos da
Secretaria de Educacéo e Cultura do municipio de Chopinzinho.

2 - DIAGNOSTICO

A partir da segunda metade do século passado, diante do alto percentual
de analfabetos no Brasil, 0 que envergonhava o Pais perante as outras nacdes que
possuiam indice de analfabetismo bem inferior, inclusive em relacdo aos nossos
vizinhos da Ameérica do Sul, foram criados varios programas destinados a
erradicacao do analfabetismo, como a:

> Campanha Nacional de Educacao Rural (CNER), de 1952 a 1963;

> Campanha Nacional de Erradicacédo do Analfabetismo, de 1958 a
1961,
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> Movimento de Educacdo de Base (MEB), vinculado a Conferéncia
Nacional dos Bispos do Brasil (CNBB), de 1961,

> Movimento Brasileiro de Alfabetizacdo (MOBRAL), instituido no
ano de 1967, na época do regime militar.

Outros programas destinados a erradica¢do do analfabetismo, sem maior
importancia, foram criados nos anos seguintes. No ano de 2003 o Governo Federal
lancou o programa Brasil Alfabetizado, com o objetivo de erradicar o analfabetismo
em todo o Pais até o ano de 2006.

O analfabetismo n&o se elimina por decreto ou mesmo por programas qgue
nao oferecem total subsidio a sua implementacdo. Nenhum dos multiplos programas
criados, e nem mesmo o atual Brasil Alfabetizado, conseguiu erradicar o
analfabetismo. Este objetivo deve ser buscado permanentemente em todos os
municipios, através de programas de atendimentos localizados.

De outra forma, ndo basta apenas ensinar o cidaddo a escrever o seu
nome para considera-lo alfabetizado, pois sua condicdo ficard ainda mais
humilhante, pois sera um cidadao alfabetizado na teoria e nas estatisticas e um
analfabeto funcional na pratica. E preciso, neste trabalho de alfabetizacdo de jovens
e adultos que, apos sua concluséo, o cidadao saiba ler e interpretar o que esta lendo
e consiga colocar em palavras o0 seu pensamento.

Isto ndo esta muito distante. Analisando as estatisticas, conforme quadro
abaixo, chega-se a conclusao que o numero de analfabetos é pequeno na faixa de
idade proxima a 14 anos, aumentando gradativamente com avanco da idade.

Taxa de analfabetismo por faixa etéria:

TABELA 24

Unidade da | 60 anos |40a49 [30 a 39|25 a 29|20 a 24|15 a 19| 15anos

Federacdo |oumais | Anos anos anos anos anos ou mais

(média)

Brasil 13,3% | 10,2% 8,0% 6,7% 5,0% 13,6%
29,4%

Reg. Sul 7,2% 4.3% 3,0% 2,2% 1,5% 7,7%
19,4%

Parana 25,3% 9,8% 5,4% 3,4% 2,4% 1,6% 9,5%

Fonte: IBGE - Censo de 2010

De acordo com o IPARDES, o municipio de Chopinzinho apresenta os
seguintes numeros de analfabetismo (2010):
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FAIXA ETARIA TAXA %
15a19 anos 1,12
20 a 24 anos 1,15
25a29 1,78
30 a 39 anos 3,80
40 a 49 7,12
50 e mais 18,60

Fonte: IPARDES

Foram consideradas como analfabetas as pessoas maiores de 15 anos que
declararam nao serem capazes de ler e escrever um bilhete simples ou que apenas
assinam o préprio nome, incluindo as que aprenderam a ler e escrever, porém,
esqueceram.

Como se pode notar, os indices de analfabetismo vado decrescendo
conforme vai diminuindo a idade chegando proximo a 1% da populagéo entre 15 a
19 anos. E certo também que esses percentuais sdo menores a cada ano
comprovando que a erradicagcdo do analfabetismo, mediante a universalizacdo do
ensino fundamental, € apenas questao de tempo.

O melhor programa de erradicacdo do analfabetismo é ainda a
universalizacdo do ensino. A partir dai, programas e projetos de educacao de jovens
e adultos para aqueles que nao tiveram oportunidade de acesso na idade prépria.

A Secretaria Municipal da Educacdo deve executar projetos estatisticos
para levantamento do niumero de analfabetos, em especial nas regifes periféricas
de baixa renda e implementar politicas publicas para incentivo as matriculas em
classes de educacdo de jovens e adultos, mobilizando a comunidade através das
igrejas, associacdoes de bairros e outras entidades ou ONGs, uma vez que O
FUNDEB inclui os alunos da educacéo de jovens e adultos no repasse de verbas.

Educacéo de Jovens e Adultos — Fase |

A rede municipal de ensino de Chopinzinho oferece, no periodo noturno, a
EJA — Educacdo de Jovens e Adultos — Fase | que corresponde ao primeiro
segmento do ensino fundamental, com énfase na alfabetizac&do, sendo que, no ano
de 2014, havia 01 turma com 12 alunos. De 2009 a 2014, foram 278 alunos
matriculados na EJA-Fase |, em Chopinzinho.
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MATRICULAS NA EJA-FASE | EM CHOPINZINHO, DE 2009 A 2015

GRAFICO 13

2015=10 ~2014=12

—

Observa-se que o numero de matriculas veio diminuindo com o passar dos
anos, comprovando a erradicacdo do analfabetismo, mediante a universalizacédo do
ensino fundamental.

Educacéo de Jovens e Adultos — Fase li

A rede estadual de ensino oferece, nos turnos tarde e noite, turmas de EJA —
Fase Il, que correspondem ao segundo segmento do ensino fundamental.H&
também o Ensino Médio nesta modalidade; em 2014 foram 196 alunos

3 - DIRETRIZES

As profundas transformagdes que vem ocorrendo em escala mundial em
virtude do acelerado avanco cientifico e tecnoldgico e do fendmeno da globalizacéo,
exige a cada dia mais e mais a escolarizagao.

Essa necessidade continua mudou a concepcao tradicional de educacao
de jovens e adultos desenvolvendo a educacdo ao longo de toda a sua vida,
inserindo a populacao no exercicio pleno da cidadania, compreendendo no minimo
a oferta de uma formacdo equivalente aos nove anos iniciais do ensino
fundamental.

De acordo com a Carta Magna (art.208, 1), a modalidade de ensino
“educacdo de jovens e adultos”, no nivel fundamental deve ser oferecido
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gratuitamente pelo Estado a todos os que a ele nédo tiveram acesso na idade propria.
Trata-se de um direito publico subjetivo (C.F. art.208, § 1°).

Diante de uma clientela numerosa e heterogénea, no que se refere a
interesses e competéncias adquiridos na pratica social, h4 que se diversificar os
programas. Neste sentido, é fundamental a participacdo solidaria de toda a
comunidade, com o envolvimento das organizacGes da sociedade civil diretamente
envolvidas na tematica. E necessaria, ainda, a producdo de materiais didaticos e
técnicas pedagogicas apropriadas, além da especializacdo do corpo docente.

A integracdo dos programas de educacao de jovens e adultos com a
educacdo profissional aumenta sua eficacia, tornando-os mais atrativos. E
importante o apoio dos empregadores, no sentido de considerar a necessidade de
formacado permanente — 0 que pode dar-se de diversas formas:

» organizagdo de jornada de trabalho compativeis com o horario escolar;
concessao de licencas para frequéncias em cursos de atualizacéo;

» implantacao de cursos de formacao de jovens e adultos no proprio local
de trabalho.

Também é oportuno ressaltar a importancia da associagdo das politicas
de emprego e protecdo contra o desemprego a formacao de jovens e adultos, além
de politicas dirigidas para as mulheres, cuja escolarizacdo tem, ademais, um grande
impacto na proxima geracdo, auxiliando na diminuicdo do surgimento de “novos
analfabetos”.

Cabe, por fim, considerar que o resgate da divida educacional ndo se
restringe a oferta de formacdo equivalente aos cinco anos iniciais do ensino
fundamental. A oferta do ciclo completo de nove anos aqueles que lograrem
completar os anos iniciais, € parte integrante dos direitos assegurados pela
Constituicdo Federal e deve ser ampliada gradativamente. Da mesma forma, deve
ser garantido, aos que completarem o ensino fundamental, 0 acesso ao ensino

meédio, essas duas condi¢cdes de responsabilidade do Governo Estadual.

Uma tarefa dessa envergadura necessita da garantia e programacao de
recursos necessarios, o que pode atingir até 15% dos recursos do FUNDEB para o
Municipio.

Embora o financiamento das acdes pelos poderes publicos seja decisivo
na formulacdo e conducdo de estratégias, necessarias para enfrentar o problema
dos déficits educacionais, € importante ressaltar que sem uma contribuicdo da
sociedade civil dificilmente o analfabetismo ser& erradicado e, muito menos, lograr-
se-a a formacao equivalente aos nove anos iniciais do ensino fundamental.

As metas da cidadania no municipio requerem um esforco muadtuo com
responsabilidade partilhada entre a Uniédo, o Estado e a sociedade organizada.

A implementacdo e ampliacdo do atendimento da educacao de jovens e
adultos deve obedecer também as seguintes diretrizes especificas:

3.1 Concretizagdo de uma educacdo publica, gratuita e de qualidade
social para jovens e adultos que tiveram sua escolaridade interrompida desde a
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alfabetizacdo até o 5° ano do ensino fundamental, cuja continuidade e término do
ensino fundamental e ensino médio € de responsabilidade da rede estadual de
ensino.

3.2 Implantacdo de mecanismos para inser¢cdo dos alunos da Educacao
de Jovens e Adultos ao ensino regular, proporcionando a continuidade dos estudos,
ultrapassando a forma de educagdo compensatoria.

3.3 Efetivacdo de uma pratica pedagdgica tendo como referéncia a
educacao popular enquanto politica em defesa da classe trabalhadora.

3.4 Implementagdo de programas de alfabetizacdo e ofertar os cinco
anos iniciais do ensino aos trabalhadores dos servicos publicos, secretarias e
autarquias, compatibilizando horario de efetiva atividade escolar com a profissional,
preferencialmente organizados no préprio local de trabalho.

3.5 Reestruturacdo do curriculo a partir da realidade contextualizada
historicamente valorizando o conhecimento, que possibilite ao aluno a compreensao
critica da sociedade e sua intervencdo como agente transformador.

3.6 Garantia de atendimento, na Educacdo de Jovens e Adultos, aos
alunos com necessidades educativas especiais por profissionais habilitados.

3.7 Garantia de professor (capacitado) da Rede Municipal de Educacgao
para atuar na Educacao de Jovens e Adultos.

3.8 Efetivacdo de politicas publicas para a escola publica que garanta
recursos tecnolégicos, humanos e financeiros para 0 enriquecimento e a
qualificacdo do processo ensino e aprendizagem, bem como a aquisicdo e a
producdo de material didatico para o uso dos educandos.

3.9 Garantia da qualidade do processo ensino e aprendizagem a partir da
adequacao do ensino as necessidades dos alunos, por meio de compatibilizacéo de
horario e acesso a todos os recursos pedagogicos da escola, através de aulas
presenciais.

3.10 Garantia de um namero de alunos em sala de aula compativel com a
proposta pedagodgica fundamentada no processo ensino e aprendizagem de
qualidade.

3.11 Garantia de ampliagdo do numero de vagas para o Programa de
Educacao de Jovens e Adultos.

4-META DO PNE PARA A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze)
anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento)
até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo
absoluto e reduzir em 50% (cinguenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.
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Croe B
NT |ndicador 9A - Taxa de alfabetizacdo da populagéo de 15 anos ou mais de idade.

Merasi  Estade Municipio

Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50%

91,5% 94,7% 92,0%

Brasil Parana PR - Chopinzinho

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquiza Nacional por Amostra de Domicilioz (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Estratégias:

9.1) Assegurar a oferta gratuita da educacgao de jovens e adultos a todos 0s que n&o
tiveram acesso a educacao basica na idade proépria;

9.2) Realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educagao de jovens e
adultos;

9.3) Implementar acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacao basica;

9.4) Criar beneficio adicional no programa nacional de transferéncia de renda para
jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizacéo;

9.5) Realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo entre entes federados e em
parceria com organizacdes da sociedade civil;

9.6) Realizar avaliacao, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau
de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.7) Executar acdes de atendimento ao (a) estudante da educacdo de jovens e
adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacéo e saude,
inclusive atendimento oftalmologico e fornecimento gratuito de Oculos, em
articulacdo com a area da saude;

9.8) Assegurar a oferta de educacdo de jovens e adultos, nas etapas de ensino
fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade em todos os
estabelecimentos penais, assegurando-se formacéo especifica dos professores e
das professoras e implementacao de diretrizes nacionais em regime de colaboragéo;

9.9) Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacao de jovens e
adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses (as) alunos (as);

9.10) Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0S segmentos
empregadores, publicos e privados, e 0s sistemas de ensino, para promover a
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compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a
oferta das acdes de alfabetizacdo e de educacéo de jovens e adultos;

9.11) Implementar programas de capacitacdo tecnologica da populacdo jovem e
adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizacao formal e
para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede
Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as
cooperativas e as associacoes, por meio de acdes de extensdo desenvolvidas em
centros vocacionais tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que favorecam a
efetiva inclusdo social e produtiva dessa populacéo;

9.12) Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas & promocdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementagcdo de programas de valorizagdo e compartihamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento
e da velhice nas escolas.

ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

9.1) Assegurar a oferta gratuita da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) a todos/as
os/as que néo tiveram acesso a Educacao Basica na idade prépria.

9.2) Realizar diagnéstico dos/as jovens, adultos/as e idosos/as com Ensino
Fundamental e Médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na
EJA.

9.3) Implementar acdes de alfabetizagcdo de jovens, adultos/as e idosos/as, com
garantia de continuidade da escolarizacéo basica.

9.4) Criar beneficio adicional no Programa nacional de transferéncia de renda para
jovens, adultos/as e idosos/as que frequentarem cursos de Alfabetizacéo.

9.5) Realizar chamadas publicas regulares para EJA, promovendo-se busca ativa
em regime de colaboracdo entre os entes federados e em parceria com
organizacdes da sociedade civil.

9.6) Realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau
de alfabetizacéo de jovens, adultos/as e idosos/as (EJA).

9.7) Executar acdes de atendimento ao/a estudante da EJA, por meio de Programas
suplementares de transporte, alimentacdo e saulde, inclusive atendimento
oftalmoldgico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulacdo com a area da
Saude.

9.8) Assegurar a oferta de EJA, nas etapas de Ensino Fundamental e Médio, as
pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos penais, assegurando-
se formacéo especifica dos/as professores/as e implementacdo de diretrizes
nacionais, em regime de colaboracao.
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9.9) Apoiar técnica e financeiramente projetos pedagdgicos inovadores na EJA, que
visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas
desses/as estudantes.

9.10) Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0S segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, a fim de tornar
compativel a jornada de trabalho dos/as empregados/as com a oferta das a¢cfes de
Alfabetizacéo e de EJA

9.11) Implementar Programas de capacitacdo tecnoldgica da populacdo jovem,
adulta e idosa, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizacao
formal e para os/as estudantes com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a
Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologica, as universidades,
as cooperativas e as associacdes, por meio de acles de extensédo desenvolvidas em
centros vocacionais tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que favorecam a
efetiva inclusdo social e produtiva dessa populacéo.

9.12) Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos/as, as necessidades
dos/as idosos/as, com vistas a promoc¢do de politicas de erradicacdo do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas,
culturais e esportivas, a implementagdo de Programas de valorizacdo e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos/as idosos/as e a inclusao
dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
matriculas de educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e
médio, na forma integrada a educacéao profissional.

Fror 8
NT |ndicador 10 - Percentual de matriculas de educacédo de jovens e adultos na forma integrada a educacéo
profissional.

Merasi  MEstado Municipio

Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25%
L 1,7% L 0,6% / 0,0%
Brasil Parana PR - Chopinzinho

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacio Basica - 2013

Estratégias

10.1) Manter programa nacional de educacdo de jovens e adultos voltado a
conclusédo do ensino fundamental e a formagéo profissional inicial, de forma a
estimular a concluséo da educacao basica;

10.2) Expandir as matriculas na educacao de jovens e adultos, de modo a articular a
formacédo inicial e continuada de trabalhadores com a educagao profissional,
objetivando a elevacéo do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora,;

10.3) Fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educacao
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da
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educacdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das populagcdes
itinerantes e do campo e das comunidades indigenas e quilombolas, inclusive na
modalidade de educagéo a distancia,

10.4) Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacdo de jovens e adultos
articulada a educacao profissional;

10.5) Implantar programa nacional de reestruturagcdo e aquisicdo de equipamentos
voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na
educagdo de jovens e adultos integrada a educacdo profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6) Estimular a diversificacdo curricular da educacdo de jovens e adultos,
articulando a formacdo basica e a preparacdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho,
da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e 0 espaco
pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.7) Fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, 0s instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e
laboratorios e a formacao continuada de docentes das redes publicas que atuam na
educacdo de jovens e adultos articulada a educacgéo profissional;

10.8) Fomentar a oferta publica de formacao inicial e continuada para trabalhadores
e trabalhadoras articulada a educacdo de jovens e adultos, em regime de
colaboracéo e com apoio de entidades privadas de formagao profissional vinculadas
ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuacao exclusiva na modalidade;

10.9) Institucionalizar programa nacional de assisténcia ao estudante,
compreendendo acdes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagoégico
gue contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a
conclusdo com éxito da educacdo de jovens e adultos articulada a educacéo
profissional;

10.10) Orientar a expansao da oferta de educacao de jovens e adultos articulada a
educacao profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos
estabelecimentos penais, assegurando-se formacdo especifica dos professores e
das professoras e implementacéo de diretrizes nacionais em regime de colaboracéao;

10.11) Implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e
adultos trabalhadores, a serem considerados na articulagao curricular dos cursos de
formacdo inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel medio.

ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO
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10.1) Manter Programa Nacional de EJA voltado a conclusdo do Ensino
Fundamental e a formacéao profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da
Educacéo Basica.

10.2) Fomentar a expansdo das matriculas na EJA, de forma a articular a formacao
inicial e continuada de trabalhadores/as e a Educacdo Profissional, em regime de
colaboracdo e com apoio das entidades privadas de formacdo profissional
vinculadas ao sistema sindical, objetivando a elevagédo do nivel de escolaridade e
qualificacdo do/a trabalhador/a.

10.3) Fomentar a integracdo da EJA com a Educacao Profissional, em cursos
planejados, de acordo com as caracteristicas desse publico, considerando as
especificidades das populagbes itinerantes (circenses, ciganos, nodmades,
acampados e artistas) do campo, das comunidades indigenas e quilombolas,
inclusive na modalidade de Educacéao a Distancia (EAD).

10.4) Ampliar as oportunidades profissionais dos/as jovens, adultos/as e idosos/as
com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a EJA,
articuladas a Educacéo Profissional.

10.5) Implantar Programa nacional de reestruturagcédo e aquisicao de equipamentos
voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na
EJA integrada a Educacdo Profissional, garantindo acessibilidade & pessoa com
deficiéncia.

10.6) Estimular a diversificacdo curricular da EJA, articulando a formacao basica e a
preparacao para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdes entre teoria e
pratica, nos eixos da Ciéncia, do Trabalho, da Tecnologia e da Cultura e Cidadania,
de forma a organizar o tempo e o espaco pedagogicos adequados as caracteristicas
desses/as estudantes.

10.7) Fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e
laboratorios e a formacdo continuada de professores/as das redes publicas que
atuam na EJA articulada a Educagé&o Profissional.

10.8) Fomentar a oferta publica de formacdo inicial e continuada para
trabalhadores/as articulada a EJA, em regime de colaboragdo e com apoio de
entidades privadas de formacéo profissional vinculadas ao sistema sindical e de
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com

atuacao exclusiva na modalidade.

10.9) Aderir e institucionalizar Programa Nacional de Assisténcia ao Estudante,
compreendendo acdes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagoégico
gue contribuam para garantir 0 acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a
conclusao com éxito da EJA articulada a Educacéo Profissional.

10.10) Orientar a expansao da oferta de EJA articulada a Educacgéo Profissional, de
modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais,
assegurando-se formacdo especifica dos/as professores/as e implementacdo de
diretrizes nacionais em regime de colaboracéao.
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10.11) Implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos/as jovens e
adultos/as trabalhadores, a serem considerados na articulacdo curricular dos cursos
de formacdo inicial e continuada, além dos cursos técnicos de nivel Médio.

10.12) Desenvolver um ambiente colaborativo com um banco de informacfes das
pesquisas e estudos sobre os materiais didaticos, curriculos e metodologias.
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XI - ENSINO SUPERIOR

1. HISTORICO

Na ultima década, verificou-se, no Brasil, um aumento significativo na oferta
de cursos de Educacado Superior. Muitos Centros Universitarios e Faculdades foram
criados e passaram a oferecer um numero consideravel de novos cursos. Até
mesmo organizacbes empresariais fizeram investimentos em Educacdo Superior.
Esse fato relaciona-se, ndo somente as alteracdes da legislacdo educacional, mas,
também, aos novos contornos sociais e econdmicos do pais. A manutencdo das
atividades tipicas das Universidades — ensino, pesquisa e extensdo — e das
Instituicdes de Ensino Superior - IES, que constituem o suporte necessério para o
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e cultural do pais ndo sera possivel sem o
fortalecimento do setor publico. Paralelamente, a expansdo do setor privado deve
continuar, desde que garantida a qualidade.

Segundo a Lei n° 9394/96, a Educag¢ao Superior - ES tem como uma de
suas finalidades estimular o conhecimento dos problemas existentes, em especial,
no contexto nacional e regional, bem como prestar servicos especializados a
comunidade estabelecendo com ela uma relagéo de reciprocidade. Neste sentido, a
finalidade precipua do ES é realizar a formacdo de profissionais habilitados para
atuarem nas diferentes areas e campos de conhecimento, bem como intervirem
frente aos problemas existentes nos distintos contextos e realidades em que se
inserem. Sob esta perspectiva, fundamenta-se na defesa da indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo, jA que O ensino ndo se sustenta apenas na
apropriagdo do conhecimento produzido, mas também, na sua reflexdo e
redimensionamento a realidade. Sendo assim, ndo tem solidez uma ES que néo
contemple simultaneamente a apropriagcdo do conhecimento e a producao de novos
conhecimentos. Da mesma forma, néo tem utilidade, a apropriacdo ou producéo de
um conhecimento, se este ndo puder reverter em beneficios sociais ou para a
superacao dos problemas de seu tempo. Mediante tal andlise, torna-se evidente a
revelancia do acesso e permanéncia em uma Educacgao Superior de qualidade, bem

como sua integracdo com a comunidade local.
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2 — DIAGNOSTICO

Fazem parte do Sistema Federal de Educacdo, as instituicbes federais
criadas por decreto ou lei federal, recredenciadas periodicamente pelo Ministério da
Educacdo (MEC), e as instituicbes privadas de Ensino Superior, credenciadas e
recredenciadas periodicamente pelo MEC. As instituicbes publicas, municipais e
estaduais de Ensino Superior sdo de competéncia do Sistema Estadual de
Educacéo, que realiza o credenciamento e recredenciamento dessas institui¢coes.

No caso do Estado do Parana, o Sistema é composto por seis Universidades
Estaduais (UEL, UEM, UEPG, Unioeste, Unicentro, Uenp) e sete faculdades, trés
Universidades Federais (UFPR, UTFPR e Unila), o Instituto Federal do Parana,
Faculdades, Centros Universitarios e Universidades privadas, ofertando ensino de
graduacéo nas mais diversas areas do conhecimento; ensino de pés-graduacao lato
e stricto sensu; desenvolvendo tanto a pesquisa basica como a aplicada;
promovendo a extensdo, a cultura e a cooperacdo técnico cientifica institucional,
nacional e internacional.

A segquir, apresenta-se a Educacao Superior: evolugcdo do total de IES por
dependéncia administrativa — PR — 2010 a 2013

Dependéncia 2010 2011 2012 2013
Administrativa

Federal 4 4 4 4
Estadual 13 13 13 13
Municipal 4 4 4 3
Privada 160 164 174 176
Total 181 185 195 196

Fonte: MEC/INEP/Censo da Educagdo Superior

Do total de 436.897 estudantes matriculados no ensino superior, no Estado do
Parana, em 2013, a maioria (78,19%) esta na faixa etaria recomendada para este
nivel de ensino (18 a 24 anos) representando 341.619 do total de matriculas.

Neste mesmo nivel de ensino, do total de 1.206 estudantes com deficiéncia e
transtornos globais de desenvolvimento, 36 sdo cegos, 538 tem baixa visédo, 99 séo
surdos, 133 apresentam deficiéncia auditiva, 282 deficiéncia fisica e seis surdo-
cegueira.
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EDUCAQAO SUPERIOR: TOTAL DE MATRICULAS NA GRADUACAO POR
- FAIXA ETARIA

Matriculas nos Cursos de Graduacdo Presenciais e a Distancia, por
Faixa Etaria

Mais de B0 Anos; 3
De 70a 79 Anos; 51
De 603 69 Anos; 993
Mais de 60 Anos ; 810
65 Anos ou Mais; 257
De 60 a 64 Anos; 790

De 55a 59 Anos; 2.502

De 50 54 Anos; 5.961

1 e 452 48 Anos; 11,921

F] D 40 & 84 Anad; 18935

De 35 a 39 Anos; 32.065

De 3003 34 Anos; 53.490
De 253 29 Anbs; 96367

i
B 18 A 24; 341 619

Menos de 18 Anos;
5.384

0 50.000 100.000 150000 200,000 250,000  300.000 350,000  400.000

A rede estadual de ensino superior oferta 309 cursos de graduacdao. Uma de
suas caracteristicas € a sua regionalizagdo, com ensino presencial em 35 (trinta e
cinco) municipios.

De acordo com dados fornecidos pelas Instituicbes Estaduais de Ensino
Superior do Estado do Parana, em 2013, mais de 100 mil estudantes estéo
regularmente matriculados nos 309 cursos de graduacdo, 209 cursos de
especializacdo, 125 mestrados e 53 doutorados, oferecidos pelas instituicoes
estaduais. Nesse sistema, atuam sete mil docentes, 76,77% com mestrado e
doutorado, e 8,6 mil agentes universitarios. Em relacdo ao total de matriculas em
2013 observa-se 29,77 na rede publica e 70,23% na rede privada. Em termos de
dados globais do Parana, observa-se que entre 2010 e 2013 houve um aumento de
6,62% no total de matriculas na graduacdo, passando de 409.767 para 436.897
(quadro 5). Em relacdo ao crescimento individualizado, a graduacéo presencial teve
um indice de 7,49%, enquanto a graduacéo a distancia apresentou um indice 1,74%.

A expansado do sistema tem ocorrido de acordo com as demandas das
regibes nas quais estdo alocadas as instituicbes, apds andlise criteriosa da
viabilidade técnica e financeira da oferta e manutencdo de novos cursos. O que
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pode ser ressaltado também é o processo de verticalizacdo do Ensino Superior
Estadual, ocorrido nos ultimos anos e observado a partir dos resultados da melhoria
da qualificacdo do quadro de docentes, assim como da consolidagdo dos cursos de
pés-graduacéo stricto-sensu (mestrado e doutorado).

Em se tratando de Ensino Superior, cabe destacar que, devido a localizacao
geografica do municipio de Chopinzinho, os estudantes que aqui habitam, tem
facilidade de acesso a Instituicbes de Ensino Superior publicas e privadas, dentre as
quais se destacam:

No municipio de Pato Branco:

FADEP (cursos de graduacdo: Administracdo, Ciéncias Contabeis, Direito,
Educacdo Fisica, Enfermagem, Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, Engenharia
de Producéo, Fisioterapia, Nutricdo, Pedagogia, Publicidade e Propaganda,
Psicologia, Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, Tecnologia em
Gastronomia);

UTFPR (cursos de graduacédo: Engenharia Civil, Engenharia de Computacéo,
Engenharia Elétrica, Engenharia Mecanica, Administracdo, Agronomia, Ciéncias
Contabeis, Quimica, Letras Portugués-Inglés, Matematica)

Mater Dei (cursos de graduagao: Agronomia, Engenharia Civil, Engenharia de
Producéo, Administragdo, Arquitetura e Urbanismo, Ciéncias Contébeis)

No municipio de Mangueirinha:
Unilagos (cursos de graduacao: Administracdo, Servico Social, Artes Visuais,
Pedagogia, Matematica)

No municipio de Francisco Beltréo:

UNIPAR (cursos de graduagédo: Administracdo, Arquitetura e Urbanismo,
Ciéncias Biologicas, Ciéncias Contabeis, Estética e Cosmética, Direito, Educacéo
Fisica, Enfermagem, Engenharia Civil, Farmécia, Historia,
Nutricdo,0Odontologia,Sistemas de Informagao)

UNISEP (cursos de graduacdo: Administracdo, Ciéncias Contéabeis,
Engenharia Civil, Engenharia de Producdo, Farmécia, Fisioterapia, Odontologia,
Sistemas de Informacéao)

CESUL (curso de graduacao em Direito)

UTFPR (cursos de graduacdo: Engenharia de Alimentos, Engenharia
Ambiental, Engenharia Quimica, Informéatica)

No municipio de Dois Vizinhos

UNISEP (cursos de graduacdo Administracdo, Agronomia, Ciéncias
Contébeis, Direito, Educacdo Fisica, Engenharia Ambiental, Farmécia, Fisioterapia,
Medicina Veterinaria, Sistemas de Informacéao.
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UTFPR (cursos de graduacdo: Engenharia Florestal, Engenharia de
Bioprocessos e Biotecnologia, Agronomia, Engenharia de Software, Zootecnia,
Licenciatura em Ciéncias Bioldgica, Licenciatura em Educacdo do Campo)

No municipio de Coronel Vivida
UNICENTRO (cursos de graduacao: Letras Portugués/Inglés, Historia)

Além deste ponto favoravel, o municipio conta com uma IES estadual, a
UNICENTRO, que oferece os cursos de Pedagogia, Administracdo, Secretariado
Executivo.

De acordo com o IPARDES, os numeros do Ensino Superior em Chopinzinho
(2013):

MATRICULAS E CONCLUINTES NA EDUCACAO SUPERIOR SEGUNDO A
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA - 2013

DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA MATRICULAS CONCLUINTES
Estadual 349 45

TOTAL 349 45
FOMNTE: MEC/INEP

Ha também polos que ofertam a graduacdo a distancia: FACINTER,
CENSUPEG, Instituto Prisma, entre outros que ofertam também Pos-Graduacao.

A partir do ano de 2005 o transporte para as faculdades da regido é
totalmente gratuito para todos os académicos.

Desde o0 ano de 2005 também, sdo ministradas aulas de Cursinho Publico
Preparatério para ENEM e Vestibular; as aulas tém inicio em setembro e vao até
novembro, periodo que antecede o Exame Nacional do Ensino Médio e a maioria
dos Concursos Vestibulares. Tal iniciativa é voltada a jovens estudantes, bem como
a cidadaos que concluiram o Ensino Médio e ainda ndo conseguiram ingressar em
um Curso Superior e que nao possuem condi¢cdes de custear um cursinho particular
e, consequentemente, uma instituicdo privada.

Todas as acdes sdo voltadas a otimizar a logistica de acesso dos alunos a
instituicées publicas ou privadas de Educacao Superior.

Em sintese, os programas, projetos e acdes para 0 Ensino Superior devem
ser planejados e implementados de modo alinhado, em especial, com 0s niveis
fundamental e médio. Por isso, € preciso consolidar a relacéo entre a Universidade e
a Educacdo Basica num plano mais abrangente e duradouro, que garanta a
articulacdo entre os diferentes niveis de ensino na promocdo da qualidade da
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educacdo. A melhoria da qualidade da educacdo basica € o mecanismo mais
adequado para a democratiza¢do do acesso a educagdo superior. Com base nessa
visdo sistémica de educacdo € que devem ser elaborados programas, projetos e
acOes para 0 ensino superior. Acrescente-se que a expansao da integracdo das
Tecnologias de Informacao e Comunicacao (TIC’s) aos processos de comunicacao e
educacdo impulsionam as universidades para a busca de novas formas de
organizacdo e oferta de ensino. Neste sentido, a Educagdo a distancia (EaD)
contribui com a democratizacdo da educacdo, a formacdo profissional e, em
decorréncia das inovacgOes educativas exigidas pela modalidade, até com a melhoria
da qualidade do ensino presencial. Orientada por propostas flexiveis e adequadas,
pode promover avancgos importantes 61 no atendimento de demandas de larga

escala, especialmente na formacéo continuada de profissionais.

Houve certa dificuldade para conseguir informacdes sobre o Ensino Superior,
especialmente, porque as instituicdes de ensino superior (IES) disponibilizadas por
municipio, consideram as sedes em que se localizam essas instituicbes e ndo os
seus campi e/ou polos avangados.

METAS PNE PARA ENSINO SUPERIOR

Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educagcdo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacédo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade
da oferta e expansédo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico.

Cror 8
NT |ndicador 12A - Taxa de escolariza¢io bruta na educacéo superior da populagdo de 18 a 24 anos.
Merasi  MEstado
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
30,3% 34,0%
Brasil Parana

Fonte: Estado, Regio e Brasil - IBGE/Pesquiza Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio € Mesorregido - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2012

Estratégias
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12.1) Otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das
instituicbes publicas de educacdo superior, mediante acdes planejadas e
coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduacao;

12.2) Ampliar a oferta de vagas, por meio da expansao e interiorizacdo da rede
federal de educacédo superior, da Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica
e Tecnologica e do sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a
densidade populacional, a oferta de vagas publicas em relacdo a populacdo na
idade de referéncia e observadas as caracteristicas regionais das micro e
mesorregides definidas pela Fundacgéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
- IBGE, uniformizando a expansao no territorio nacional,

12.3) Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduacao
presenciais nas universidades publicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no
minimo, um ter¢co das vagas em cursos noturnos e elevar a relacdo de estudantes
por professor (a) para 18 (dezoito), mediante estratégias de aproveitamento de
créditos e inovagBes académicas que valorizem a aquisicdo de competéncias de
nivel superior;

12.4) Fomentar a oferta de educacdo superior publica e gratuita prioritariamente
para a formacgédo de professores e professoras para a educagdo bésica, sobretudo
nas areas de ciéncias e matematica, bem como para atender ao défice de
profissionais em areas especificas;

12.5) Ampliar as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos (as)
estudantes de instituicdes publicas, bolsistas de instituicbes privadas de educacéo
superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a
Lei n®10.260, de 12 de julho de 2001, na educacdo superior, de modo a reduzir as
desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na
educacado superior de estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e
indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacéo, de forma a apoiar seu sucesso académico;

12.6) Expandir o financiamento estudantil por meio do Fundo de Financiamento
Estudantil - FIES, de que trata a Lei n®10.260, de 12 de julho de 2001, com a
constituicdo de fundo garantidor do financiamento, de forma a dispensar
progressivamente a exigéncia de fiador;

12.7) Assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares
exigidos para a graduacdo em programas e projetos de extensdo universitaria,
orientando sua acao, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social;

12.8) Ampliar a oferta de estagio como parte da formagéo na educacgao superior;
12.9) Ampliar a participagao proporcional de grupos historicamente desfavorecidos
na educacao superior, inclusive mediante a adoc¢éo de politicas afirmativas, na forma

da lei;

12.10) Assegurar condi¢des de acessibilidade nas instituicdes de educacédo superior,
na forma da legislacéo;
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12.11) Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulacao
entre formacdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as
necessidades econémicas, sociais e culturais do Pais;

12.12) Consolidar e ampliar programas e ac¢des de incentivo a mobilidade estudantil
e docente em cursos de graduacdo e pos-graduacdo, em ambito nacional e
internacional, tendo em vista o enriquecimento da formacao de nivel superior;

12.13) Expandir atendimento especifico a populacbes do campo e comunidades
indigenas e quilombolas, em relacdo a acesso, permanéncia, conclusao e formacao
de profissionais para atuagéo nessas populagoes;

12.14) Mapear a demanda e fomentar a oferta de formacdo de pessoal de nivel
superior, destacadamente a que se refere a formacdo nas areas de ciéncias e
matematica, considerando as necessidades do desenvolvimento do Pais, a inovagao
tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educacéo basica;

12.15) Institucionalizar programa de composicao de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduacdo, assegurada a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

12.16) Consolidar processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educacao
superior como forma de superar exames vestibulares isolados;

12.17) Estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo
na educacao superior publica;

12.18) Estimular a expansao e reestruturacdo das instituicdes de educacao superior
estaduais e municipais cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio técnico e
financeiro do Governo Federal, mediante termo de adesdo a programa de
reestruturacdo, na forma de regulamento, que considere a sua contribuicdo para a
ampliacdo de vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas de ensino
dos entes mantenedores na oferta e qualidade da educacao bésica;

12.19) Reestruturar com énfase na melhoria de prazos e qualidade da deciséao, no
prazo de 2 (dois) anos, os procedimentos adotados na area de avaliacéo, regulacao
e supervisdo, em relagdo aos processos de autorizagdo de cursos e instituicdes, de
reconhecimento ou renovagcdo de reconhecimento de cursos superiores e de
credenciamento ou recredenciamento de instituicbes, no ambito do sistema federal
de ensino;

12.20) Ampliar, no ambito do Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino
Superior - FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, e do Programa
Universidade para Todos - PROUNI, de que trata a Lei n®11.096, de 13 de janeiro
de 2005, os beneficios destinados a concessao de financiamento a estudantes
regularmente matriculados em cursos superiores presenciais ou a distancia, com
avaliacdo positiva, de acordo com regulamentacdo propria, nos processos
conduzidos pelo Ministério da Educacéo;
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12.21) Fortalecer as redes fisicas de laboratorios multifuncionais das IES e ICTs nas
areas estratégicas definidas pela politica e estratégias nacionais de ciéncia,
tecnologia e inovacgao.

ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

12.1) Firmar, por meio de parcerias, estratégias que melhorem a capacidade
instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das instituicbes publicas de
Educacao Superior, mediante acdes planejadas e coordenadas, de forma a ampliar
e interiorizar o acesso a graduacao.

12.2) Assegurar a ampliacdo da oferta de vagas, por meio da expansédo e
interiorizagdo da Rede Federal de Educacdo Superior, da Rede Federal de
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologica e do Sistema Universidade Aberta
do Brasil, considerando a densidade populacional, a oferta de vagas publicas em
relacdo a populacdo na idade de referéncia e observadas as caracteristicas
regionais das micro e mesorregides definidas pelo IBGE, uniformizando a expansao
no territorio nacional.

12.3) Contribuir para 0 aumento gradativo da taxa de conclusdo média dos cursos
de graduacao presenciais nas universidades publicas para 90% (noventa por cento),
ofertar, no minimo, um tergo das vagas em cursos noturnos e elevar a relacdo de
estudantes por professor/a para 18 (dezoito), mediante estratégias de
aproveitamento de créditos e inova¢gfes académicas que valorizem a aquisicdo de
competéncias de nivel superior.

12.4) Fomentar a oferta de Educag¢do Superior publica e gratuita prioritariamente
para a formacdo de professores/as para a Educacdo Basica, bem como para
atender ao déficit de profissionais em areas especificas.

12.5) Contribuir com as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas
aos/as estudantes de instituicbes publicas, bolsistas de instituicdes privadas de
Educacao Superior e beneficiarios/as do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES,
de que trata a Lei no 10.260, de 12 de julho de 2001, na Educacgé&o Superior, de
modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e
permanéncia na Educacdo Superior de estudantes egressos da escola publica, afro-
brasileiros/as, indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, de forma a apoiar seu
sucesso académico.

12.6) Apoiar e incentivar Programas e projetos de extensdo universitéria, orientando
sua acéo, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social.

12.7) Ampliar, por meio de parcerias, a oferta de estagio como parte da formacéo
na Educacéo Superior.

12.8) Colaborar com a ampliacdo da participacdo proporcional de grupos
historicamente desfavorecidos na Educacédo Superior, inclusive mediante a adogcao
de politicas afirmativas, na forma da Lei.

12.9) Assegurar e fiscalizar as condicbes de acessibilidade nas instituicbes de
Educacao Superior, na forma da Lei.
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12.10) Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulacao
entre formacdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as
necessidades econdémicas, sociais e culturais do Municipio, em parceria com a
Secretaria Municipal de Educacao (SME), Secretaria Estadual de Educacéao (SEED),
Instituicdo de Ensino Superior (IES) publica ou privada.

12.11) Promover e divulgar a participacdo em Programas e acfes de incentivo a
mobilidade estudantil e docente em cursos de graduacdo e pdés-graduacdo, em
ambito nacional e internacional, tendo em vista o enriquecimento da formacéo de
nivel superior - regulamentar o disposto nesta estratégia, a fim de normatizar as
regras para incentivo e mobilidade, no prazo de vigéncia deste PME.

12.12) Contribuir com a expansdo do atendimento especifico a populacbes do
campo e comunidades indigenas e quilombolas, em relacdo ao acesso,
permanéncia, concluséo e formagdo de profissionais para atuagcdo nessas
populacoes.

12.13) Colaborar com o mapeamento da demanda para a oferta de formagéao de
pessoal de nivel superior, destacadamente a que se refere a formacao nas areas de
Ciéncias e Matemética, considerando as necessidades do desenvolvimento do
Municipio de Chopinzinho, a inovacdo tecnologica e a melhoria da qualidade da
Educacéo Basica.

12.14) Apoiar Programa de composicdo de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduacdo e Programas de Poés-
Graduacao, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

12.15) Consolidar processos seletivos nacionais e regionais ao acesso a Educacao
Superior, como forma de superar exames vestibulares isolados.

12.16) Estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo
na Educacéo Superior publica e privada.

12.17) Estimular a expansdo e reestruturacdo, através de trabalho continuo para
efetivacdo do Campus Universitario no municipio e das Instituicdes de Educacéo
Superior Estadual, Federal e Comunitaria cujo ensino seja gratuito, por meio de
apoio técnico e financeiro do Governo Federal, mediante termo de adesdo ao
Programa de reestruturagdo, na forma de regulamento, que considere a sua
contribuicdo para a ampliacdo de vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos
sistemas de ensino dos entes mantenedores na oferta e qualidade da Educacéo
Basica.

12.18) Monitorar a ampliagdo, no ambito do FIES, de que trata a Lei n° 10.260, de
12 de julho de 2001, e do Programa Universidade para Todos - PROUNI, de que
trata a Lei noll.096, de 13 de janeiro de 2005, os beneficios destinados a
concessao de financiamento a estudantes regularmente matriculados em cursos
superiores presenciais ou a distancia, com avaliacdo positiva, de acordo com
regulamentacao propria, nos processos conduzidos pelo Ministério da Educacéo.

12.19) Criar canal de acesso as informacgfes para disponibilidade de dados no
ambito FIES/PROUNI.
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Meta 13: elevar a qualidade da educacé&o superior e ampliar a proporgéo de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educacgao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do
total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias:
13.1) Aperfeicoar o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo Superior - SINAES,

de que trata aLei n®10.861, de 14 de abril de 2004, fortalecendo as agdes de
avaliacao, regulacao e supervisao;

13.2) Ampliar a cobertura do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes -
ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de areas avaliadas no
que diz respeito a aprendizagem resultante da graduacao;

13.3) Induzir processo continuo de autoavaliacdo das instituicbes de educacao
superior, fortalecendo a participacdo das comissGes proprias de avaliagdo, bem
como a aplicacdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a qualificagéo e a dedicagéao do corpo docente;

13.4) Promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas,
por meio da aplicacdo de instrumento proprio de avaliagdo aprovado pela Comissao
Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior - CONAES, integrando-os as
demandas e necessidades das redes de educacao basica, de modo a permitir aos
graduandos a aquisicdo das qualificagbes necessarias a conduzir 0 processo
pedagogico de seus futuros alunos (as), combinando formacédo geral e especifica
com a pratica didatica, além da educagdo para as relagdes étnico-raciais, a
diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia;

13.5) Elevar o padrdo de qualidade das universidades, direcionando sua atividade,
de modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a
programas de pos-graduacao stricto sensu;

13.6) Substituir o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE aplicado
ao final do primeiro ano do curso de graduagédo pelo Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, a fim de apurar o valor agregado dos cursos de graduacao;

13.7) Fomentar a formacdo de consorcios entre instituicdes publicas de educacao
superior, com vistas a potencializar a atuacao regional, inclusive por meio de plano
de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior visibilidade nacional
e internacional as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

13.8) Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduacao
presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa por cento)
e, nas instituicdes privadas, 75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar a
melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo
menos 60% (sessenta por cento) dos estudantes apresentem desempenho positivo
igual ou superior a 60% (sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho
de Estudantes - ENADE e, no ultimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e
cinco por cento) dos estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior a
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75% (setenta e cinco por cento) nesse exame, em cada area de formacédo
profissional;

13.9) Promover a formacédo inicial e continuada dos (as) profissionais técnico-
administrativos da educacao superior.

Meta 14: elevar gradualmente o namero de matriculas na pds-graduacgéo stricto
sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e
25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Estratégias:

14.1) expandir o financiamento da poOs-graduacgdo stricto sensu por meio das
agéncias oficiais de fomento;

14.2) estimular a integracdo e a atuacdo articulada entre a Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais de
fomento a pesquisa;

14.3) expandir o financiamento estudantil por meio do Fies a pds-graduacao stricto
sensu;

14.4) expandir a oferta de cursos de pos-graduacdo stricto sensu, utilizando
inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educacao a distancia;

14.5) implementar acdes para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e
para favorecer o acesso das popula¢des do campo e das comunidades indigenas e
quilombolas a programas de mestrado e doutorado;

14.6) ampliar a oferta de programas de pds-graduacao stricto sensu, especialmente
os de doutorado, nos campi novos abertos em decorréncia dos programas de
expansao e interiorizacdo das instituicbes superiores publicas;

14.7) manter e expandir programa de acervo digital de referéncias bibliograficas para
0s cursos de poés-graduacdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

14.8) estimular a participacdo das mulheres nos cursos de pos-graduacao stricto
sensu, em particular aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica,
Quimica, Informéatica e outros no campo das ciéncias;

14.9) consolidar programas, projetos e acdes que objetivem a internacionalizacédo da
pesquisa e da pos-graduacdo brasileiras, incentivando a atuacdo em rede e o
fortalecimento de grupos de pesquisa;

14.10) promover o intercambio cientifico e tecnoldégico, nacional e internacional,
entre as instituicdes de ensino, pesquisa e extensao;
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14.11) ampliar o investimento em pesquisas com foco em desenvolvimento e
estimulo a inovacdo, bem como incrementar a formacao de recursos humanos para
a inovacao, de modo a buscar o aumento da competitividade das empresas de base
tecnoldgica;

14.12) ampliar o investimento na formacdo de doutores de modo a atingir a
proporcao de 4 (quatro) doutores por 1.000 (mil) habitantes;

14.13) aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho cientifico e
tecnolégico do Pais e a competitividade internacional da pesquisa brasileira,
ampliando a cooperacéo cientifica com empresas, Instituicbes de Educagéo Superior
- IES e demais Instituicdes Cientificas e Tecnologicas - ICTs;

14.14) estimular a pesquisa cientifica e de inovacdo e promover a formacédo de
recursos humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade da regiao
amazonica e do cerrado, bem como a gestao de recursos hidricos no semiarido para
mitigacéo dos efeitos da seca e geracao de emprego e renda na regiao;

14.15) estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES e das ICTs, de modo a
incrementar a inovacao e a producao e registro de patentes.

Meta 15: garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica
nacional de formacéo dos profissionais da educacao de que tratam os incisos I, Il e
Il do caput do art. 61 da Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que
todos os professores e as professoras da educacdo basica possuam formacgao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.
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Xll - A GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO

A gestdo democratica do ensino publico é principio educacional
instituido a partir da Constituicdo Federal e deve ser observada e implantada em
todos os entes federados, inclusive nos municipios, conforme imposicao legal.

1. FUNDAMENTACAO LEGAL
Constituicdo Federal de 1988

Art.206. O ensino sera ministrado com base nos seguintes
principios:

VI — gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei;
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional
Art.3° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

VIIl — gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da
legislagdo dos sistemas de ensino;

Art.14. Os sistemas de ensino definirBo as normas da gestao
democratica do ensino publico na educacao basica, de acordo com
as suas peculiaridades e conforme os seguintes principios:

| — participacdo dos profissionais da educacdo na elaboracdo do
projeto pedagdgico da escola;

Il — participacdo das comunidades escolar e local em conselhos
escolares ou equivalentes.

Art. 15. Os sistemas de ensino assegurardo as unidades escolares
publicas de educacédo basica que os integram, progressivos graus de
autonomia pedagodgica e administrativa e de gestdo financeiras
observadas as normas de direito financeiro publico.

Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 28 de maio de 2009

Art.5°

X — manter, em legislacdo prépria, a regulamentacdo da gestdo
democratica do sistema de ensino, da rede e das escolas, fixando
regras claras para a designacao, nomeacéao e exoneracao do diretor
de escola dentre os ocupantes de cargos efetivos da carreira
docente, preferencialmente com a participacdo da comunidade
escolar na escolha do seu diretor;

Como se pode notar, a Constituicdo e toda a legislacao infraconstitucional
impdem a implantacdo de principios, instrumentos, normas e 0rgados para a gestao
democrética do ensino publico.
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O novo Plano Nacional de Educacédo incluiu, em sua meta 19, o
principio da gestdo democratica do ensino publico na educacao, estabelecendo um
prazo de 2(dois) anos para sua efetiva implantagéo.

Embora o texto da meta 19 refere-se mais a figura do diretor da escola,
que deve ser designado apds consulta prévia a comunidade escolar, com base em
critérios de mérito e competéncia, a gestdo democratica do ensino publico, em nivel
municipal, vai além da figura do diretor da escola, alcancando a organizacdo e
efetiva participacdo de orgdos colegiados nas decisbes da rede municipal e das
escolas.

2. A escolha do diretor da escola

Conforme dispde o inciso X do art. 5° da Resolu¢cdo do Conselho
Nacional de Educacao e a meta 19 do PNE, a forma de escolha e designagéo para o
exercicio do cargo ou funcdo do Diretor das unidades escolares, deve ser
regulamentada por lei especifica, preferencialmente com a participagdo da
comunidade escolar. Eis algumas formas possiveis de designacdo de diretor de
unidade escolar: nomeacdao, eleicéo, concurso.

1.2 Profissional que pode ser nomeado Diretor

Alei que regulamenta ou regulamentara a questdo da Direcdo da
unidade escolar — escola de ensino fundamental ou centro municipal de educacao
infantil — deve definir as condicdes e exigéncias do profissional que vai ocupar este
cargo ou funcéo.

O art. 64 da LDB ja define as primeiras condicoes, isto €, a formacao
necessaria.

Art. 64. A formacdo de profissionais de educacdo para
administracdo, planejamento, inspe¢do, supervisdo e orientacao
educacional para a educacdo basica serd feita em cursos de
graduacdo em Pedagogia, ou em nivel de pds-graduacdo, a critério
da instituicdo de ensino, garantida, nesta formacado, a base comum
nacional.

A interpretacdo deste dispositivo legal ndo deixa qualquer duvida de
que o cargo ou a funcdo de direcdo de estabelecimento de ensino de educacao
basica somente pode ser exercido por profissional com formacédo em Pedagogia ou
com outra licenciatura, acrescida de pdés-graduacao.
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2. A GESTAO DEMOCRATICA NA ESCOLA
a) O Conselho Escolar

Como prescrito no art. 14, inciso Il, da LDB, um dos principios da
gestdo democratica do ensino publico € a participacdo das comunidades escolar e
local em conselhos escolares ou equivalentes.

Primeiramente necessario se faz conceituar e diferenciar o que a lei
define por comunidade escolar e comunidade local. A comunidade escolar engloba
todas as pessoas que possuem vinculo direto com a instituicdo de ensino:
profissionais do magistério, servidores, alunos e pais de alunos. A comunidade local
engloba todos os que compdem a comunidade escolar, mais 6rgaos representativos
da sociedade civil na area de abrangéncia da escola.

O Conselho Escolar deve ser instituido preferencialmente por lei
municipal, que definird sua organizagdo bésica, como a composicdo, mandato e
finalidades.

O Regimento ou Estatuto, aprovado pela Assembleia Geral, definira
todas as demais condi¢cbes de funcionamento.

b) Associacéo de Pais e Mestres (APM)

Este 6rgdo, composto de professores e pais, ou incluindo também os
funcionarios (APMF), tinha e tém como funcdo precipua a movimentagdo dos
recursos financeiros repassados a escola, por meio deste 6rgédo. Para o MEC/FNDE,
€ a Unidade Executora da instituicdo de ensino. Como movimenta contas bancéarias
€ organizado por Estatuto, como pessoa juridica de direito privado, com CNPJ
proprio.

3. GESTAO DEMOCRATICA DA REDE OU SISTEMA DE ENSINO

E importante diferenciar a gestdo democratica e a organizagédo dos
orgaos em relacdo aos municipios que ja implantaram o seu sistema de ensino e os
gue continuam vinculados ao sistema estadual.

a) O Férum Municipal de Educacgéo

Embora ndo seja um Orgdo a ser implantado obrigatoriamente pelos
municipios, representa um grande avan¢co para a consolidacdo da gestao
democrética no sistema ou rede municipal de ensino.

Sua composicao pode e deve incluir segmentos diretamente envolvidos
com a estrutura da rede (professores, diretores, coordenadores pedagodgicos, alunos
e pais de alunos), como também segmentos representativos da sociedade civil
organizada.
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Seu principal objetivo € organizar é coordenar as conferéncias municipais
de educacgdo, onde sdo propostas politicas publicas na area de educacdo a serem
implementadas pelas redes estadual e municipal de ensino.

O Férum Municipal de Educacao podera ser criado por lei ou por decreto.

b) O Conselho Municipal de Educacéao

O Conselho Municipal de Educacdo, criado por lei, que definird seus
objetivos, composicdo e duracdo de mandato de seus membros. O Regimento,
aprovado pelo 6rgéo, definird as demais condi¢des de funcionamento.

Séo atribuicdes basicas do Conselho:
>Acompanhamento das a¢des do 6rgédo da educacdo municipal,
>Proposi¢des de politicas publicas na educacéo;

>Participacédo da elaboracéo, revisédo e execucao do Plano Municipal de
Educacao;

>Acompanhamento e proposi¢cdes na utilizacdo dos recursos financeiros
da educacéo;

Sua composicdo podera ter representantes da comunidade escolar e da
sociedade civil organizada.

Nos municipios de pequeno e médio porte o Forum Municipal de
Educacdo podera executar as mesmas atribuicbes do Conselho Municipal de
Educacéo, sendo este substituido por aquele 6rgéo.

4 - DIRETRIZES

Em se tratando de gestdo democratica do ensino publico, no caso
especial, do ensino publico municipal, a questdo deve ser tratada sob trés
dimensdes:

» A forma de designacdo, o acompanhamento do trabalho e os
programas de capacitacdo para os diretores das unidades escolares;

» A organizacao e o funcionamento do 6rgdo ou dos Orgaos colegiados
que participacao da administracdo da escola, juntamente com a direcéo;

» Os orgaos colegiados de acompanhamento, proposi¢cdes de politicas
publicas, analise e pareceres sobre as decisfes administrativas e pedagdgicas da
rede municipal de ensino ou do sistema municipal de ensino.
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Em relagdo aos diretores das unidades escolares:

4.1Elaborar ou atualizar a legislagdao municipal definindo na norma, os
critérios de mérito e competéncia como condi¢do para a participacado no processo de
designacéo;

4.2Definir a exigéncia de habilitacdo para o exercicio das funcbes de
direcdo de escola de ensino fundamental e centro municipal de educagéo infantil;

4.3Estabelecer uma programacao de cursos de capacitacdo de gestao
escolar, com participagdo obrigatoria dos gestores escolares;

4.4Elaborar e implementar um instrumento de avaliagcdo especifico para
os diretores escolares, inclusive com avaliagcéo por toda a comunidade escolar;

Em relagdo aos 6rgéos colegiados da unidade escolar

4 5Efetuar estudos sobre a organizacdo dos oOrgdos colegiados
implementados na escola, em especial o Conselho Escolar;

4.60rganizar a gestdo democratica da unidade escolar em um s6 6rgéo
colegiado que esteja estruturado também como a Unidade Executora junto aos
repasses do FNDE/MEC para a escola;

4.7Estabelecer critérios e condicbes para que o 6rgdo colegiado seja
atuante, com reunides peridédicas com a direcdo, para discutir e propor solucdes
sobre questdes administrativas, disciplinares, pedagogicas e financeiras;

4.8Executar cursos especificos para orientar os diretores a exercerem
suas funcdes de forma colegiada;

4.90ferecer cursos de capacitagdo para todos os membros do Conselho
Escolar;

4.10Fortalecer e apoiar o trabalho dos conselhos de controle social da
educacao municipal - o conselho do FUNDEB e o Conselho da Alimentacéao Escolar.

Em relacdo a gestdo democréatica e colegiada da rede municipal

4.11 Fortalecer o Conselho Municipal de Educagdo como o6rgdo de
acompanhamento das atividades da Secretaria Municipal de Educacgéo;

4.12 Incentivar o Conselho Municipal de Educacdo na proposicao de
sugestdes e politicas publicas para a educagdo municipal;

4.13 Organizar a composicdo do Conselho Municipal de Educacdo com a
participacdo, além de membros da comunidade escolar e local, de representantes da
rede estadual de ensino, do Conselho Tutelar, de representantes de entidades
ligadas a educacao e de representantes da sociedade civil organizada,;
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4.14 Estabelecer na lei ou no Regimento a periodicidade e forma de
reunides, cobrando a sua efetiva participacdo nas decisbes da Secretaria e na
proposta de sugestbes para a melhoria da qualidade de ensino;

5- METAS PNE GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO

Meta 19: assegurar condi¢cdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivacdo da gestdo democrética da educacéo, associada a critérios técnicos
de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito
das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias:

19.1) Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na éarea da
educacgdo para os entes federados que tenham aprovado legislacdo especifica que
regulamente a matéria na area de sua abrangéncia, respeitando-se a legislacao
nacional, e que considere, conjuntamente, para a nomeacgdo dos diretores e
diretoras de escola, critérios técnicos de meérito e desempenho, bem como a
participacdo da comunidade escolar;

19.2) Ampliar os programas de apoio e formacdo aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de
alimentacdo escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas funcgdes;

19.3) Incentivar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios a constituirem Foruns
Permanentes de Educacao, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais,
estaduais e distrital bem como efetuar o acompanhamento da execucédo deste PNE
e dos seus planos de educacéo;

19.4) Estimular, em todas as redes de educacdo basica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associagcoes de pais, assegurando-se-lhes,
inclusive, espacos adequados e condicbes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulagédo organica com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representacgoes;

19.5) Estimular a constituicao e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educagcao, como instrumentos de participacao e fiscalizagdo na gestao
escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacdo de
conselheiros, assegurando-se condi¢des de funcionamento autbnomo;

19.6) Estimular a participacéo e a consulta de profissionais da educagéo, alunos (as)
e seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagoégicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a
participacdo dos pais na avaliacdo de docentes e gestores escolares;
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19.7) Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestao
financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.8) Desenvolver programas de formacdo de diretores e gestores escolares, bem
como aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicdo de critérios
objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados por
adeséo.

ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

19.1) Assegurar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na area da
Educacédo para o Municipio, uma vez aprovada legislacédo especifica que regulamente
a matéria na area de sua abrangéncia, respeitando-se a legislacdo nacional, e que
considere, conjuntamente, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a
participacdo da comunidade escolar no processo de elei¢cdo, para o ato de nomeacao
dos/as diretores/as de escola.

19.2) Ampliar a participacdo nos Programas de apoio e formagdo aos/as
Conselheiros/as dos Conselhos de Acompanhamento e Controle Social: Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacédo (Fundeb), Conselho de Alimentacdo Escolar (CAE), dos
Conselhos Regionais, do Conselho Municipal de Educagcao de Chopinzinho (COMEC)
e de outros, e aos/as representantes educacionais em demais Conselhos de
Acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos,
espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede
escolar, com vistas ao bom desempenho de suas func¢des, assegurado o repasse de
recursos do Estado e da Unido para tanto.

19.3) Assegurar, no ambito do Municipio, as condicbes para o funcionamento do
Forum Municipal de Educacdo (FME), para que este coordene as conferéncias
municipais e efetue o acompanhamento da execucdo do PNE, do PEE e do PME.

19.4) Estimular, em todas as redes de Educacdo Basica, a constituicdo e o
fortalecimento de Grémios Estudantis e Associacdes de Pais, assegurando-se-lhes,
inclusive, espacos adequados e condicdes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulacdo organica com os Conselhos Escolares, por meio das
respectivas representagoes.

19.5) Estimular e fortalecer os Conselhos Escolares e o COMEC, como instrumentos
de participagao e fiscalizagdo na gestao escolar e educacional, inclusive por meio de
Programas de formacdo de Conselheiros, assegurando-se condicdes de
funcionamento auténomo.

19.6) Assegurar a participacao e a consulta de profissionais da Educacéo, estudantes
e seus familiares na formulacdo dos PPPs, curriculos escolares, respeitando o
curriculo basico da rede, planos de gestao escolar e regimentos escolares, plano de
gestdo administrativa e financeira, promovendo a participacdo de pais, maes ou
responsaveis na andlise de desempenho dos/as professores/as, diretores/as ou
gestores/as escolares.
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19.7) Assegurar processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestao
financeira nos estabelecimentos de ensino da Rede Publica Municipal, respeitando a
legislacdo de responsabilidade fiscal vigente.

19.8) Assegurar a continuidade e aprimoramento dos Programas de formagédo de
diretores/as e/ou gestores/as escolares e utilizar a prova nacional especifica, a fim
de subsidiar a definicdo de critérios objetivos para o provimento dos cargos de

diretores/as e/ou gestores/as escolares, sem prejuizo ao processo da gestao
democratica.
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Xlll - OS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA EDUCAGCAO E OS
PROFISSIONAIS DE APOIO

1 - HISTORICO

A preocupacdo com a qualificagdo dos profissionais do magistério
recebeu seu primeiro impulso com o advento da Lei n°® 5.692, de 11 de agosto de
1971, a qual dispunha em suas normas que a remuneracao do professor deveria ser
fixada com base na sua titulacdo ou qualificacdo e ndo no grau ou nivel de atuacgéao.

Art. 39. Os sistemas de ensino devem fixar a remuneragcdo dos
professores e especialistas de ensino de 1° e 2° graus, tendo em
vista a maior qualificacdo em cursos e estagios de formacgéao,
aperfeicoamento ou especializagdo, sem distincdo de graus
escolares em que atuem.

Para consolidar este principio e incentivar e valorizar o
magistério,determinou a obrigatoriedade de estatutos e planos de carreira
especificos.

Art. 36. Em cada sistema de ensino haverd4 um estatuto que
estruture a carreira do magistério de 1° e 2° graus, com acessos
graduais e sucessivos, regulamentando as disposi¢cdes especificas
da presente Lei e complementando-as no quadro da organizagao
prépria do sistema.

Esta Lei também impunha a titulagdo minima de formac&o em magistério
de nivel médio para atuar no ensino de 1° grau, inclusive nas séries iniciais, porém
em suas disposi¢cles transitérias permitia, em carater precario e tendo em vista nao
existir ainda em algumas regides do Brasil professores suficientes com a titulacao
exigida, a docéncia nas séries iniciais do ensino de 1° grau a docéncia sem esta
titulacao.

A Constituicdo Federal de 1988 adentrou ao aspecto de formacao e
valorizag&o dos profissionais da educacdao, instituindo como um de seus principios:

Art. 206. [...]

IV — valorizagao dos profissionais da educacéo escolar, garantidos,
na forma da lei, planos de carreira, com ingresso exclusivamente
por concurso publico de provas e titulos, aos da rede publica;

VIl — piso salarial profissional nacional para os profissionais da
educacdo escolar publica, nos termos de Lei Federal.

Paragrafo unico. A lei dispora sobre as categorias de trabalhadores
considerados profissionais da educacéo basica e sobre a fixacdo de
prazo para a elaboracdo ou adequacdo de seus planos de carreira,
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no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

A LDB confirmou e ampliou esses principios em seus artigos 62 e 67.

No art. 62 estabeleceu como formagcdo minima para o exercicio do
magistério, inclusive na educacéo infantil, a formacgéo especifica em nivel médio,
nao incluindo qualquer dispositivo de excecéao.

Art. 62. A formagado de docentes para atuar na educagao basica far-
se-a em nivel superior, em curso de licenciatura, de graduacéo
plena, em universidades e institutos superiores de educacéo,
admitida, como formacdo minima para o0 exercicio na educacao
infantil e nas quatro primeiras séries do ensino fundamental, a
oferecida em nivel médio, na modalidade Normal.

Em seu art. 67 estabeleceu alguns principios basicos para valorizagdo do
magistério que devem nortear os planos de carreira.

Art. 67. Os sistemas de ensino promoverdo a valorizacdo dos
profissionais da educacéao, assegurando-lhes, inclusive nos termos
do estatuto e dos planos de carreira do magistério publico:

| — ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e
titulos;

I — aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com
licenciamento peridédico remunerado para esse fim;

lll- piso salarial profissional;

IV — progressédo funcional baseada na titulacdo ou habilitacdo e na
avaliacdo de desempenho;

V — periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacao, incluido
na carga de trabalho;

VI — condicdes adequadas de trabalho.

O Conselho Nacional de Educacao, através da Resolucdo n° 3, de 10 de
outubro de 1997, regulamentou esses principios norteadores para os profissionais
do magistério, orientando a elaboracdo dos estatutos e planos de carreira do
magistério publico, inclusive dispondo sobre o periodo reservado a estudos,
planejamento e avaliacdo, denominado de hora-atividade.

2 - DIAGNOSTICO
2.1 ASPECTOS GERAIS
Uma questdo fundamental nas condi¢cdes de oferta de ensino é o perfil

destes profissionais em termos de formacgao inicial. Cabe lembrar que a LDB
9.394/96 define claramente a formacao inicial necessaria para os profissionais da
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educacgdo (em fungcdo de docéncia ou de suporte pedagogico), porém € omissa em
relacdo aos demais trabalhadores que atuam na escola ou na rede de ensino.

2.2 O PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO

No ano de 2009 o Municipio de Chopinzinho reformulou o Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracdo do Magistério Publico, através da Lei n°
2.590/2009 reenquadrando os professores de acordo com a sua titulagéo e tempo
de servico publico municipal e definindo os critérios de progresséo funcional por
titulacdo ou qualificagao, avaliacdo de desempenho e conhecimento.

2.3 PROFISSIONAIS E DEMAIS TRABALHADORES QUE ATUAM NA
EDUCACAO

O Municipio de Chopinzinho apresenta o seguinte quadro quantitativo e
qualitativo dos profissionais que atuam na educacéo:
2.3.1 EDUCAQAO INFANTIL/Creches

Em toda a educacéo infantil do Municipio de Chopinzinho(creches, de 0 a
3 anos e pré-escola, de 4 e 5 anos), em relacdo a qualificacdo dos servidores que

atuam na Educacdo Infantil/Creches, o Municipio apresenta o seguinte quadro:

TABELA 25: FORMACAO DOS RECURSOS HUMANOS DA EDUCACAO —

CMEIS
FORMACAO |
CARGO/FUNCAO CONCLUIDA EM CURSO TOTAL
EFI |EF |EM | MG |LIC | ESP | MG | LIC | ESP

DIRECAO - - - - - 3 - - 1 4
PEDAGOGA - - - - - 3 - - 1 4
DOCENTE - - - 2 | 4 | 19| - 1 2 28
(CONCURSO)
DOCENTE - - - - 3 2 - - - 5
(CONTRATO)
ESTAGIARIOS - - - - 1 1 |18 |32 | 4 56
SECRETARIO - - - - - - - - - -
ESCOLAR
MERENDEIRA 3 |3 | - - - - - - - 6
SERVICOS 3 13| 7 - - - - - 3 16
GERAIS

2.3.2 INSTITUICOES DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL
Em relacdo a qualificacdo dos servidores que atuam Na educacgao
Infantil e Ensino Fundamental, o municipio apresenta o seguinte quadro:
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TABELA 26: FORMACAO DOS RECURSOS HUMANOS DA EDUCACAO —

ESCOLAS ED. INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL (anos iniciais)

FORMACAO |

CARGO/FUNCAO CONCLUIDA EM CURSO TOTAL

EFl | EF |EM | MG | LIC | ESP | MG | LIC | ESP
DIRECAO - - - - - 8 - - 1 9
PEDAGOGA - - - 2 | 19 - - - 21
DOCENTE - - - 3 8 | 67 - 8 3 89
(CONCURSO)
DOCENTE - - 1 2 |20| 49 | 6 | 18| 5 101
(CONTRATO)
ESTAGIARIOS - 1 - 7 3 11 | 20 | 4 46
SECRETARIO - - - 5 1 3 1 - 1 11
ESCOLAR
MERENDEIRA 5 | 7| 9 2 3 1 - - - 27
SERVICOS 8 | 8 129 3 3 1 1 1 - 54
GERAIS

TABELA 27:FORMACAO DOS RECURSOS HUMANOS DA EDUCACAO -
ESCOLAS DA REDE ESTADUAL — ENSINO FUNDAMENTAL (anos finais) E

MEDIO
FORMACAO |

CARGO/FUNCAO CONCLUIDA EM CURSO TOTAL

EFl | EF |EM | MG | LIC | ESP | MG | LIC | ESP
DIRECAO - - - - - | 10 | - - - 10
PEDAGOGA - - - - - 21 - - - 21
DOCENTE - - - - - | 114 | - - - 114
(CONCURSO)
DOCENTE - - - - - 42 - - - 42
(CONTRATO)
ESTAGIARIOS - - - - - - - - - -
SECRETARIO - - - 1 4 | 19 - - 2 26
ESCOLAR
MERENDEIRA 1|1 ]| 8 - 1 - 1 2 - 14
SERVICOS 1 24 | - 7 - 1 6 - 39
GERAIS

132



TABELA 28: FORMACAO DOS RECURSOS HUMANOS DA ESCOLA
PROFESSORA THEREZA FURIGO - EIEF-MODALIDADE EDUCACAO
ESPECIAL
FORMACAO |
CARGO/FUNCAO CONCLUIDA EM CURSO TOTAL
EFlI |EF |EM [MG |LI |ESP | MG |LIC | ESP
C
DIRECAO - - - - | - 2 - - - 2
PEDAGOGA - - - - | - 1 - - - 1
DOCENTE - - - -] -] 12 - - - 12
(CONCURSO)
DOCENTE - - - - | - 8 - - - 8
(CONTRATO)
ESTAGIARIOS - - - - - - - - - 0
SECRETARIO - - - - |1 1 - - - 2
ESCOLAR
MERENDEIRA - - - - | - - - - - 0
SERVICOS - - - - 11 - 1 - 2
GERAIS
PROFESSORES - - - -] - 4 - 1 - 5
CONVENIADOS
SERVICOS 4 | - |1 -] - - - 1 - 6
GERAIS
CONVENIADOS
MERENDEIRAS 1| -1 - | - - - - - 2
CONVENIADAS

TABELA 29: FORMACAO DOS RECURSOS HUMANOS DA EDUCACAO DO

MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

FORMACAO |

CARGO/FUNCAO CONCLUIDA EM CURSO TOTAL

EFl | EF |EM | MG | LIC | ESP | MG | LIC | ESP
DIRECAO - - - - - | 23| - - | 02 25
PEDAGOGA - - - - - 45 - - 02 47
DOCENTE - - - |05 |12 |225| - | 03| 06 251
(CONCURSO)
DOCENTE - - |101]02|15| 83 | 01|52 08 162
(CONTRATO)
ESTAGIARIOS - - - - | 09| 03 | 31|56 | 08 107
SECRETARIO - - | 04|06 |04 | 24 | 01| 04 - 43
ESCOLAR
MERENDEIRA 08 |07 |23 |04 | 03| 01 | 01 | 02 - 49
SERVICOS 14 | 08|62 | 03 |02 | 01 | 01 | 04 - 95
GERAIS
PROFISSIONAIS | 5 - 2 - - 4 - 2 - 13
CONVENIADOS -
AEE

EFI: ensino fundamental incompleto

MG: magistério

EF: ensino fundamental
LIC: licenciatura

EM: ensino médio
ESP: especializacéo

FONTE: SMEC — DOC. ESTADUAL — ESCOLA THEREZA FURIGO

133



O Municipio de Chopinzinho apresenta em seu quadro:

o todos os profissionais na funcdo de diretor cursando ou com
Especializacdo completa;

GRAFICO 14

FORMACAO DE DIRETORES -
CHOPINZINHO

B ESPECIALIZAGAO COMPLETA
i CURSANDO ESPECIALIZACAO

o todos os profissionais na funcdo de pedagogos cursando ou com
Especializagcdo completa;

GRAFICO 15

FORMAGAO PEDAGOGOS CHOPINZINHO

0%%

B ESPECIALIZAGCAO
COMPLETA

B CURSANDO
ESPECIALIZACAO

. os docentes concursados, num total de 251: 05 tém magistério, 12
tém licenciatura e, a grande maioria, 225, possuem especializacdo; ainda
03 estdo cursando licenciatura e 06 cursam especializacao.
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GRAFICO 16

PROFESSORES CONCURSADOS -
CHOPINZINHO

1% _ 2%2%

H MAGISTERIO

B LICENCIATURA
B ESPECIALIZACAO
E CURS. LICENC.

M CURS. ESP.

. dos docentes contratados, num total de 162: 01 tem ensino médio, 02
tém magistério, 15 tém licenciatura, 83 possuem especializacdo. H& ainda
01 cursando magistério, 52 cursando licenciatura e 08 cursando
especializacao.

GRAFICO 17
PROFESSORES CONTRATADOS
CHOPINZINHO
1% 1%

ol @ ENS. MEDIO
B MAGISTERIO
i LICENCIATURA
H ESPECIALIZAGAO
i CURS. MAGISTERIO
i CURS. LICENC.
i CURS. ESP.

. Dos 107 estagiarios: 09 tém licenciatura, 03 especializagdo, 31

cursam magistério, 56 cursam licenciatura e 08 cursam especializa¢do:
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GRAFICO 18

FORMAGAO ESTAGIARIOS - CHOPINZINHO

E LICENCIATURA

M ESPECIALIZAGAO

i CURS. MAGISTERIO

& CURS. LICENC.

i CURS. ESPECIALIZAGAO

Dos secretéarios 43 escolares: 04 tém ensino médio, 06 tém magistério, 04
tém licenciatura, 24 tém especializacdo, 01 cursa magistério e 04 cursam
licenciatura.

GRAFICO 19

FORMACAO SECRETARIOS ESCOLARES -
CHOPINZINHO

H ENSINO MEDIO

H MAGISTERIO

i LICENCIATURA

B ESPECIALIZAGAO

i CURS. MAGISTERIO
i CURS. LICENC.

Das 49 merendeiras: 08 tém ensino fundamental incompleto, 07 tém ensino
fundamental completo, 23 tém ensino médio, 04 tém magistério, 03 tém
licenciatura, 01 tém especializacdo, 01 cursa magistério e 02 cursam
licenciatura
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GRAFICO 20

FORMAGAO MERENDEIRAS CHOPINZINHO

2%2% )

H ENS. FUND. INC.
M ENS. FUND.

i ENSINO MEDIO

@ MAGISTERIO

i LICENCIATURA

i ESPECIALIZAGAO

il CURS. MAGISTERIO
i CURS. LICENC.

e Profissionais de Servicos Gerais sdo 95. 14 com ensino fundamental
incompleto, 08ensino fundamental, 62 com ensino médio, 03 com magistério,
02 com licenciatura, 01 com especializacdo, 01 cursando magistério, 04
cursando licenciatura.

GRAFICO 21

PROFISSIONAIS DE SERVICOS GERAIS
CHOPINZINHO

H ENS. FUND. INC.

M ENS. FUND.

i ENSINO MEDIO

H MAGISTERIO
 LICENCIATURA

i ESPECIALIZAGCAO

i CURS. MAGISTERIO
i CURS. LICENC.

e Osl13 profissionais conveniados que atuam educacdo especial: 05 ensino
fundamental incompleto, 02 tém ensino médio, 04 tém especializagdo, 02
cursam licenciatura.
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GRAFICO 22

PROFISSIONAIS CONVENIADOS AEE
CHOPINZINHO

EENS. FUND. INC.
EENSINO MEDIO
d ESPECIALIZACAO
B CURS. LICENC.

Além destes, ha ainda:

01 nutricionista, em regime de 20 horas, responsavel pela alimentacao
oferecida a Educacao Infantil.

06 motoristas, em regime de 40 horas, responsaveis pelo transporte;
02 psicologas, somando 60 horas.
Profissionais da Secretaria Municipal de Educacgéao:
Secretario de Educacéo
Coordenadora das acfes da Secretaria
04 Pedagogas

01 Documentadora Municipal

2.4 FORMACAO CONTINUADA

A formacdo continuada dos profissionais da educacdo constituiu-se
como parte essencial de uma proposta de melhoria permanente da qualidade da
educacao.

Acreditar numa escola publica democratica e de qualidade social,
possivel e necesséria, exige investimento nessa area de modo a estender-se a
todos os profissionais que atuem direta ou indiretamente na educacdo. A
formacdo continuada deve ser garantida pela equipe dirigente da Secretaria
Municipal da Educacdo cuja responsabilidade deve incluir coordenacdo e
financiamento, bem como sua manutencdo como acdo permanente. Deve
caracterizar-se por espacgos coletivos que possibilitem a reflexdo sobre a pratica,
ampliando assim, a capacidade de compreensao e analise critica da realidade.
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Neste sentido, faz-se necessario o investimento na formacdo da
consciéncia sobre o trabalho como uma atividade essencialmente humana, que
embora tenha como func¢do basica atender as necessidades de manutencédo da
vida, produzem a realidade social na sua diversidade e complexidade e
consequentemente a cultura em todos 0s seus aspectos e matizes.

Desvendar a realidade, os conflitos sociais e suas consequéncias no
mundo do trabalho significam nos questionarmos sobre “educacado para quem” e
“educar para qué”, no sentido de organizar e efetivar a acdo pedagdgica, desde
a proposta curricular, com seus fundamentos, conteddos e encaminhamentos
metodoldgicos, a formacédo continuada de todos os profissionais que direta ou
indiretamente estdo envolvidos com a acdo educacional, até a atividade
propriamente dita, em sala de aula.

Tal concepcdo de formacdo continuada dos profissionais da rede
municipal (professores, diretores, supervisores, coordenadores pedagdgicos)
vem sendo construida ao longo da historia da Rede Municipal de Educacao.
Todos os profissionais do magistério tem uma carga horaria média de formacéao
em torno de 40 horas. A Secretaria Municipal de Educag¢do aderiu também ao
Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na ldade Certa, com carga horaria de 160
horas anuais e a Formacdo pela Escola, aberto a todos os profissionais de
educacdo e comunidade em geral.

Quanto as condicbes de carreira e remuneracdo O Municipio de
Chopinzinho reformulou o plano de carreira anterior no ano de 2009 e aprovou,
através da Lei n°® 250/09, um novo Plano de Cargos, Carreira e Remuneracgao do
Magistério Publico Municipal. Neste, a estruturacdo da carreira do magistério
compreende o cargo de Professor, que desenvolve atividades docentes e de
suporte pedagdgico no ensino fundamental e educacéao infantil.

As funcdes de Suporte Pedagdgico sao exercidas por profissionais no
cargo de Professor que possuem a habilitacdo para o exercicio dessas funcdes.

A funcdo de Diretor de escola do ensino fundamental e CMEI séo
exercidas por professores da rede municipal que possuem, no minimo, a
licenciatura plena e nomeada pelo Chefe do Poder Executivo.

O plano de carreira contempla uma tabela de vencimentos para o
Professor - em regime de 20 horas ou 40 horas semanais — cumprindo a Lei do
Piso.

3- DIRETRIZES

A qualificagcdo do pessoal docente se apresenta hoje como um dos
maiores desafios para o Plano Municipal de Educacdo e o Poder Publico precisa se
dedicar prioritariamente a solugcao deste problema. A implementacao de politicas
publicas de formacédo inicial e continuada dos profissionais da educag¢do € uma
condicdo e um meio para o avanco cientifico e tecnolégico em nossa sociedade e,
portanto, para o desenvolvimento do Municipio, uma vez que a producdao do
conhecimento e a criacdo de novas tecnologias dependem do nivel e da
qualidade da formacao das pessoas.
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A melhoria da qualidade do ensino, indispensavel para assegurar a
populacdo brasileira o acesso pleno a cidadania e a insercdo nas atividades
produtivas que permita a elevagcdo constante do nivel de vida, constitui um
compromisso deste Municipio. Este compromisso, entretanto, ndo podera ser
cumprido sem a valorizacdo do magistério, uma vez que os docentes exercem
um papel decisivo no processo educacional.

A valorizacdo do magistério implica, pelo menos, 0s seguintes
requisitos:

>Uma formacado profissional que assegure o desenvolvimento da
pessoa do educador enquanto cidaddo e profissional, o dominio dos
conhecimentos objeto de trabalho com os alunos e dos métodos
pedagdogicos que promovam a aprendizagem;

=>Um sistema de educacdo continuada que permita ao professor um
crescimento constante de seu dominio sobre a cultura letrada, dentro
de uma visao critica e da perspectiva de um novo humanismo;

>Compromisso social e politico do magistério.

Os dois primeiros precisam ser supridos por atuacdo da administracao
municipal. O terceiro depende do préprio professor: o compromisso com a
aprendizagem dos alunos, o respeito a que tém direito como cidaddaos em
formacédo, interesse pelo trabalho e participacdo no trabalho de equipe, na
escola. Assim, a valorizacdo do magistério depende, pelo lado dos profissionais
do magistério, do bom desempenho na atividade.

Dessa forma, h& previsdo na carreira de sistemas de ingresso,
promocdo e afastamentos periddicos para estudos que levem em conta as
condi¢cbes de trabalho e de formacdo continuada e a avaliacdo do desempenho
dos professores.

A formacéo continuada assume particular importancia em decorréncia
do avanco cientifico e tecnoldgico e de exigéncia de um nivel de conhecimentos
sempre mais amplos e profundos na sociedade moderna. Este Plano Municipal de
Educacdo, portanto, deverad dar especial atencdo a formagcdo permanente (em
servico) dos profissionais da educacéo.

Os cursos de formacao deverao obedecer, em quaisquer de seus niveis
e modalidades, aos seguintes principios:

a) solida formagdo tedrica nos conteudos especificos a serem
ensinados na educacao infantil e ensino fundamental, bem como nos
conteudos especificamente pedagdgicos;

b) ampla formacgéo cultural;
¢) atividade docente com foco formativo;

d) contato com a realidade escolar desde o inicio até o final do curso,
integrando a teoria a pratica pedagodgica;

e) pesquisa com principio formativo;
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f) dominio das novas tecnologias de comunicacdo e da informacao e
capacidade para integra-las a pratica do magistério;

g) analise dos temas atuais da sociedade, da cultura e da economia;

Y

h) inclusdo das questbes relativas a educacdo dos alunos com
necessidades especiais e das questdes de género e de etnia nos
programas de formacao;

i) trabalho coletivo interdisciplinar;

j) vivéncia, durante o curso, de formas de gestdo democratica do
ensino;

) desenvolvimento do compromisso social e politico do magistério;

m) conhecimento e aplicacdo das diretrizes curriculares nacionais dos
niveis e modalidades da educacéao basica.

A formacdo continuada dos profissionais da educacdo publica devera
ser garantida pela Unido (MEC/FNDE), pelas secretarias estaduais e municipais
de educacdo, cuja atuacado incluira a coordenacdo, o financiamento e a
manutencado dos programas como ac¢ao permanente e a busca de parceria com
universidades.

Na formacao inicial € preciso superar a histérica dicotomia entre teoria
e pratica e o divorcio entre a formacdo pedagodgica e a formacdo no campo dos
conhecimentos especificos que serao trabalhados na sala de aula.

A formacéo inicial dos profissionais da educacdo béasica deve ser
responsabilidade principalmente das instituicdes de ensino superior, nos termos
do art. 62 da LDB, onde as func¢des de pesquisa, ensino e extensdo e a relacéo
entre teoria e pratica podem garantir o patamar de qualidade social, politica e
pedagdgica que se considera necessario.

A educacao escolar nao se reduz a sala de aula e se viabiliza pela acédo
articulada entre todos os agentes educativos — docentes, técnicos, funcionarios
administrativos e de apoio que atuam na escola. Por essa razdo, a formacao dos
profissionais para as areas técnicas e administrativas deve objetivar em oferecer
a mesma qualidade dos cursos para o magisteério.

A valorizagdo dos trabalhadores de apoio — secretarios, merendeiras,
motoristas e servigcos gerais — deve buscar um plano de carreira especifico, com
progressdes funcionais por titulacdo ou habilitacdo e avaliacdo de desempenho
que objetivem o aprimoramento constante de suas funcbes e, em especial, a
forma de tratamento com os alunos.

4-METAS DO PNE PARA OS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Meta 15: garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia
deste PNE, politica nacional de formacdo dos profissionais da educacdo de
que tratam os incisos I, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n®9.394, de 20 de

141



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/L9394.htm%23art61.

dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da
educacao basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em
curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1) Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnéstico das necessidades de formacdo de profissionais da educacdo e da
capacidade de atendimento, por parte de instituicbes publicas e comunitérias de
educacao superior existentes nos Estados, Distrito Federal e Municipios, e defina
obrigacdes reciprocas entre os participes;

15.2) Consolidar o financiamento estudantil a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura com avaliacéo positiva pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior - SINAES, na forma da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, inclusive a
amortizacdo do saldo devedor pela docéncia efetiva na rede publica de educacéo
bésica;

bY

15.3) Ampliar programa permanente de iniciacdo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacédo de
profissionais para atuar no magistério da educacéo bésica;

15.4) Consolidar e ampliar plataforma eletronica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formacdo inicial e continuada de profissionais da educacao,
bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletronicos;

15.5) Implementar programas especificos para formacdo de profissionais da
educacado para as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas e
para a educacao especial,

15.6) Promover a reforma curricular dos cursos de licenciatura e estimular a
renovacao pedagogica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno (a),
dividindo a carga horaria em formagéo geral, formacdo na area do saber e didatica
especifica e incorporando as modernas tecnologias de informacédo e comunicacao,
em articulagdo com a base nacional comum dos curriculos da educagéo bésica, de
que tratam as estratégias 2.1, 2.2, 3.2 e 3.3 deste PNE;

15.7) Garantir, por meio das funcbes de avaliacdo, regulacdo e supervisdo da
educacao superior, a plena implementagéo das respectivas diretrizes curriculares;

15.8) Valorizar as préticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacgéo de nivel
meédio e superior dos profissionais da educacéao, visando ao trabalho sistematico de
articulacéo entre a formacdo académica e as demandas da educacao basica;

15.9) Implementar cursos e programas especiais para assegurar formacao
especifica na educacao superior, nas respectivas areas de atuacdo, aos docentes
com formacédo de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados
em area diversa da de atuacdo docente, em efetivo exercicio;
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15.10) Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel
superior destinados a formacdo, nas respectivas areas de atuacdo, dos (as)
profissionais da educac¢éo de outros segmentos que ndo os do magistério;

15.11) Implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica nacional de
formacdo continuada para os (as) profissionais da educacdo de outros segmentos
que ndo os do magistério, construida em regime de colaboracdo entre 0s entes
federados;

15.12) Instituir programa de concessdo de bolsas de estudos para que os
professores de idiomas das escolas publicas de educacdo béasica realizem estudos
de imersdo e aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma nativo as
linguas que lecionem,;

15.13) Desenvolver modelos de formacao docente para a educagéo profissional que
valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federal e estaduais de
educacéo profissional, de cursos voltados a complementacgéo e certificacdo didatico-
pedagogica de profissionais experientes.

ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

15.1) Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnostico das necessidades de formacdo de profissionais da Educacdo e da
capacidade de atendimento, por parte de instituicbes publicas e comunitarias de
Educacdo Superior existentes nos Estados, Distrito Federal e Municipios, e defina
obrigacdes reciprocas entre os participes.

15.2) Apoiar o financiamento estudantil a estudantes matriculados em cursos de
Licenciatura com avaliagdo positiva pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior (SINAES), na forma da Lei n°® 10.861, de 14 de abril de 2004,
inclusive a amortizacdo do saldo devedor pela docéncia efetiva na rede publica de
Educacao Basica.

15.3) Ampliar Programa permanente de iniciagdo a docéncia a estudantes
matriculados/as em cursos de Licenciatura, a fim de aprimorar a formacédo de
profissionais para atuar no Magistério da Educacao Basica.

15.4) Apoiar a ampliacéo, divulgacdo e promover melhoria de acesso as plataformas
eletrbnicas (a exemplo da Plataforma Paulo Freire), para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formacéo inicial e continuada de profissionais da Educacéao,
bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletronicos.

15.5) Incentivar e facilitar a participacdo docente nos Programas especificos para
formacao de profissionais da Educacao, para as escolas do campo, de comunidades
indigenas ou quilombolas e para a Educacgéo Especial, custeando e promovendo o
acesso, mediante analise de viabilidade pelo Conselho Municipal de Educacéo.

15.6) Participar ativamente da reforma curricular dos cursos de Licenciatura e
estimular a renovagéo pedagdgica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do/a
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graduando/a, dividindo a carga horaria em formacdo geral, formacdo na area do
saber e didatica especifica e incorporando as modernas TICs, em articulagdo com a
base nacional comum dos curriculos da Educagé&o Basica.

15.7) Valorizar as préticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacéo de nivel
Médio e Superior dos/as profissionais da Educacao, visando ao trabalho sistematico
de articulacdo entre a formacédo académica e as demandas da Educacédo Basica.

15.8) Apoiar a implementagdo dos cursos e Programas especiais para assegurar
formacdo especifica na Educacdo Superior, nas respectivas areas de atuacao,
aos/as professores/as com formacdo de nivel Médio na modalidade normal, ndo
licenciados/as ou licenciados/as, em area diversa a de atuagcédo docente, em efetivo
exercicio.

15.9) Apoiar a oferta de cursos técnicos de nivel Médio e Tecnoldgicos de nivel
superior destinados a formacgdo, nas respectivas &reas de atuacdo, dos/as
profissionais da Educacao de outros segmentos que ndo os do Magistério.

15.10) Apoiar a implementacéo de politicas de formagfes continuadas para os/as
profissionais da Educacdo de outros segmentos que ndo os do Magistério,
construida em regime de colaboracdo entre as IES publica e privada e demais
orgaos competentes no campo do sistema educacional do Municipio, e para além
dele.

15.11) Apoiar a instituicdo de Programas de concesséo de bolsas de estudos para
que os/as professores/as de idiomas das escolas publicas de Educacdo Basica
realizem estudos de imersdo e aperfeicoamento nos paises que tenham como
idioma nativo as linguas que lecionem.

15.12) Apoiar e patrticipar no desenvolvimento de modelos de formacédo docente
para a Educacao Profissional, que valorizem a experiéncia pratica por meio da oferta
nas redes federal e estadual de Educacdo Profissional, de cursos voltados a
complementacao e certificacdo didatico-pedagogica de profissionais experientes.

Meta 16: formar, em nivel de pés-graduacdo, 50% (cinquenta
por cento) dos professores da educacdo bdsica, até o iltimo ano de
vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da
educacdo bdsica formacdo continuada em sua drea de atuacdo,
considerando as mnecessidades, demandas e contextualizacées dos
sistemas de ensino.

Croe B
NT Indicador 16 - Percentual de professores da educagéo basica com pés-graduagéo lato sensu ou stricto sensu.

Werazi  MEstade Municipio

Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%

30,2% 60,3% 74,7%

Brasil Parana PR - Chopinzinho
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Estratégias:

6.1) Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagao continuada e fomentar a respectiva
oferta por parte das instituices publicas de educacédo superior, de forma organica e
articulada as politicas de formagcdo dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

16.2) Consolidar politica nacional de formacdo de professores e professoras da
educagcdo basica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicdes
formadoras e processos de certificacdo das atividades formativas;

16.3) Expandir programa de composicéo de acervo de obras didaticas, paradidaticas
e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de
outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede
publica de educacdo basica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a
valorizag&o da cultura da investigacéo;

16.4) Ampliar e consolidar portal eletronico para subsidiar a atuacao dos professores
e das professoras da educacdo basica, disponibilizando gratuitamente materiais
didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel,;

16.5) Ampliar a oferta de bolsas de estudo para pés-graduacdo dos professores e
das professoras e demais profissionais da educacao basica;

16.6) Fortalecer a formacéo dos professores e das professoras das escolas publicas
de educacéo bésica, por meio da implementacdo das acdes do Plano Nacional do
Livro e Leitura e da instituicdo de programa nacional de disponibilizacao de recursos
para acesso a bens culturais pelo magistério publico.

ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

16.1) Realizar, em regime de colaboracédo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formac&o continuada e fomentar a respectiva
oferta por parte das IES publicas, privadas e comunitarias , de forma organica e
articulada as politicas de formacéo dos Estados e dos Municipios.

16.2) Consolidar, colaborativamente, politica de formagdo de
professores/as da Educacdo Basica, com base nas diretrizes nacionais, definindo as
areas prioritarias.

16.3) Assegurar a participacdo no Programa de composi¢cao de acervo de
obras didaticas, paradidaticas e de literatura, de dicionarios, e Programa especifico de
acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em
Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os/as professores/as da
rede publica de Educacédo Basica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a
valorizagéo da cultura da investigagéo.
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16.4) Participar do processo de ampliacdo e consolidacdo do portal
eletrbnico para subsidiar a atuacdo dos/as professores/as da Educacdo Basica,
disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagodgicos suplementares,
inclusive aqueles com formato acessivel.

16.5) Manter e ampliar a oferta de bolsas de estudo para Pds-Graduacéo
dos/as professores/as e demais profissionais da Educacdo Basica, mediante analise
de viabilidade pelo Conselho Municipal de Educacéao.

16.6) Fortalecer a formacdo dos/as professores/as e das escolas
publicas de Educacdo Basica, por meio da implementacdo das acbes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituicho de Programa nacional de
disponibilizacéo de recursos para acesso a bens culturais pelo Magistério Pablico.

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes
piiblicas de educacdo bdsica de forma a equiparar seu rendimento médio
ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o
final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

EN-
NT Indicador 17 - Razéo entre salarios dos professores da educacéo basica, na rede publica (nédo federal), e ndo
professores, com escolaridade equivalente.

Merasi  MEstado

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

72,7% 85,6%

Brasil Parana

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquiza Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013

Estratégias:

17.1) Constituir, por iniciativa do Ministério da Educacao, até o final do primeiro ano
de vigéncia deste PNE, forum permanente, com representacdo da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e dos trabalhadores da educacéo, para
acompanhamento da atualizagao progressiva do valor do piso salarial nacional para
os profissionais do magistério publico da educacéao basica;

17.2) Constituir como tarefa do forum permanente o acompanhamento da evolucao
salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios -
PNAD, periodicamente divulgados pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE;

17.3) Implementar, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, planos de Carreira para os (as) profissionais do magistério das redes
publicas de educacdo basica, observados os critérios estabelecidos naLei
n®11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagdo gradual do cumprimento da
jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar;

146


http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11738.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11738.htm

17.4) Ampliar a assisténcia financeira especifica da Unido aos entes federados para
implementacédo de politicas de valorizacdo dos (as) profissionais do magistério, em
particular o piso salarial nacional profissional.

ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

17.1) Acompanhar a atualizacéo progressiva do valor do piso salarial nacional para
os/as profissionais do Magistério Publico da Educagdo Béasica do Municipio de
Chopinzinho, € atribuicdo do Férum Municipal de Educacdo assegurada a ampla
representacgéo social.

17.2) Constituir como tarefa do féorum permanente, o acompanhamento da evolucao
salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios -
PNAD, periodicamente divulgados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

17.3) Acompanhar , no ambito do Municipio, planos de Carreira para os/as
profissionais do Magistério das Redes Publicas de Educacéo Basica, observados os
critérios estabelecidos na Lei no11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacéo
gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento
escolar.

17.4) Assegurar que a ampliacdo da assisténcia financeira especifica da Unido aos
entes federados para implementacéo de politicas de valorizacdo dos/as profissionais
do Magistério, em particular o piso salarial nacional profissional, se efetive com a
fiscalizacdo dos Foruns Municipal, Estadual e Nacional de Educacéo.

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de
planos de Carreira para os (as) profissionais da educacdo bdsica e
superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de
Carreira dos (as) profissionais da educacdo bdsica puiblica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal,
nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicido Federal.

Estratégias:

18.1) Estruturar as redes publicas de educacédo basica de modo que, até o inicio do
terceiro ano de vigéncia deste PNE, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais da educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem
vinculados;

18.2) Implantar, nas redes publicas de educacdo béasica e superior,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliacao
documentada, a decisdo pela efetivacdo apds o estagio probatério e oferecer,
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durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuagdo do
(a) professor (a), com destaque para os conteudos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3) Realizar, por iniciativa do Ministério da Educacgéo, a cada 2 (dois) anos a partir
do segundo ano de vigéncia deste PNE, prova nacional para subsidiar os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, mediante adesdo, na realizacdo de concursos
publicos de admisséo de profissionais do magistério da educacéo basica publica;

18.4) Prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educacéo dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, licencas remuneradas e incentivos para
qualificacéo profissional, inclusive em nivel de pds-graduacao stricto sensu;

18.5) Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PNE, por
iniciativa do Ministério da Educacdo, em regime de colaboracdo, o censo dos (as)
profissionais da educacéo basica de outros segmentos que nao os do magistério;

18.6) Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas no provimento de cargos efetivos para essas
escolas;

18.7) Priorizar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na area de
educacdo, para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios que tenham aprovado
lei especifica estabelecendo planos de Carreira para os (as) profissionais da
educacao;

18.8) Estimular a existéncia de comissfes permanentes de profissionais da
educacdo de todos os sistemas de ensino, em todas as instancias da Federacéo,
para subsidiar os 0Orgdos competentes na elaboracdo, reestruturacdo e
implementacéo dos planos de Carreira.

ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

18.1) Estruturar as redes publicas de Educacdo Basica de modo que, durante
vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos/as respectivos/as
profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos/as
respectivos/as profissionais da Educacédo ndo professores/as, sejam ocupantes de
cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se
encontrem vinculados.

18.2) Implantar, nas redes publicas de Educacdo Basica e Superior,
acompanhamento dos/as profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliacao
documentada, a decisdo pela efetivacdo apds o estagio probatorio e oferecer,
durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuacao do/a
professor/a, com destaque para os conteudos a serem ensinados e as metodologias
de ensino de cada disciplina.
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18.3) Aderir a prova nacional realizada por iniciativa do MEC, a cada 02 (dois) anos,
a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, na realizacdo de concursos publicos
de admisséo de profissionais do Magistério da Educacao Basica Publica.

18.4) Garantir a manutencao, no plano de Carreira dos/as profissionais da Educacao
do Municipio, licengas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional,
inclusive em nivel de Pés-Graduacéo Stricto Sensu.

18.5) Participar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, da
iniciativa do MEC, em regime de colaboracdo, o censo dos/as profissionais da
Educacédo Basica e de outros segmentos que nao os do Magistério.

18.6) Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas, no provimento de cargos efetivos para essas
escolas.

18.7) Assegurar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na area de
Educacado, para o Municipio, uma vez aprovada a Lei especifica estabelecendo
planos de Carreira para os/as profissionais da Educagao.

18.8) Instituir Comissdo Permanente de profissionais da Educacdo de todos os
sistemas de ensino do Municipio, para subsidiar os 6rgdos competentes na revisao,
atualizacao e implementacédo do plano de Carreira.
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XIV - FINANCIAMENTO E GESTAO DA EDUCACAO

1 - HISTORICO

Até a Constituicdo de 1967 e sua Emenda Constitucional de 1969 n&o
havia dispositivo que obrigasse a Unido, os Estados ou os Municipios a aplicarem
um percentual minimo na manutengéo e desenvolvimento do ensino.

Somente com a Emenda Constitucional n° 24, de 01/12/83, denominada
de Emenda Calmon, ficaram instituidos os percentuais minimos que cada ente
federado deve aplicar na educacéo.

A Emenda Constitucional n°24/83 deu nova redacao ao art. 176, 8§ 4°:

“Anualmente a Unido aplicara nunca menos de treze por cento e 0s
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, vinte e cinco por cento,
no minimo, da receita proveniente dos impostos na manutencao e
desenvolvimento do ensino.”

A Constituigéo atual, de 05 de outubro de 1988, manteve esta exigéncia
alterando, para a Unido, o percentual minimo a ser aplicado na manutencdo e
desenvolvimento do ensino.

Art. 212. A Uniao aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, e
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, vinte e cinco por
cento, no minimo, da receita resultante dos impostos, compreendida
a proveniente das transferéncias, na manuteng&o e desenvolvimento
do ensino.

Neste mesmo artigo, em seu § 5°, inclui o salario educagdo como mais
uma fonte de recursos para o ensino fundamental, agora estendido para toda a
educacao basica.

Art. 212.

8 5° A educacdo basica publica terA como fonte adicional de
financiamento a contribuicdo do salario-educacao, recolhida pelas
empresas, na forma da Lei.

Desta forma, os Municipios ficaram obrigados a aplicar o percentual
minimo de 25% da receita dos impostos, de arrecadacéo direta ou transferidos pelo
Estado e pela Unido, na manutencdo e desenvolvimento do ensino (ensino
fundamental e educacdo infantil), bem como o salario-educacdo recebido, que
também podera ser aplicado no ensino fundamental e educacao infantil.

No entanto, ndo havia dispositivo legal infraconstitucional que orientasse

a aplicagcdo dos recursos, isto €, 0 que constituia ou ndo despesa como manutencao
e desenvolvimento do ensino.
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Somente com o advento da Lei n° 9.394/96 (LDB) esta orientacdo ficou
expressa, através dos seus artigos 70 e 71, onde o primeiro relaciona o que pode
ser considerado como manutengéo e desenvolvimento do ensino e o segundo o que
nao pode ser incluido como despesa de educacéo.

Em setembro de 1996 foi promulgada a Emenda Constitucional n° 14 que,
além de outras alteracdes, deu nova redacdo ao art. 60 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitorias, determinando que, nos dez primeiros anos da Emenda
os Estados, Distrito Federal e os Municipios deveriam aplicar o minimo de 60% dos
25% minimos previstos no art. 212 da CF/88, na manutencéo e desenvolvimento do
ensino fundamental, objetivando sua universalizacao.

Também por esta Emenda e neste artigo, criou o Fundo de Manutencgéo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério —
FUNDEF, com destinacdo especifica para a manutengcdo e desenvolvimento do
ensino fundamental, constituido no ambito de cada Estado, com distribuicdo de
valores uniformes para todos o0s municipios do Estado do custo/aluno,
complementando este valor nos municipios cuja receita dos impostos que compdem
o Fundo né&o alcancem este valor minimo.

O FUNDEF foi instituido pelo prazo de 10 anos encerrando-se
automaticamente em dezembro de 2006, sendo substituido, a partir de 2007, pelo
Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao do
Magistério — FUNDEB, incluindo, neste caso, para os municipios, a manutencao da
educacao infantil e dos cinco anos iniciais do ensino fundamental.

O FUNDEB, aprovado pela Emenda Constitucional n°® 53/2006, passou a
vigorar a partir no ano de 2007 através da Medida Provisoéria n® 339/2006, convertida
na Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007, com implantacdo gradativa da educacao
infantil e do ensino médio nos trés primeiros anos, estando previsto seu término para
2020.

Seu funcionamento é idéntico ao do FUNDEF, apenas ampliando o
repasse de recursos também para cada aluno matriculado na educacéo infantil do
Municipio e no ensino médio do Estado. Os Municipios nos quais a “cesta de
impostos” que compdem o FUNDEB néo atingirem o custo/aluno fixado para o
Estado do Parana, recebera a complementacéao.

Além dos 25% da receita proveniente dos impostos, geralmente
complementado pelo “retorno do FUNDEB” e do salario-educacédo, o Municipio
recebe outras transferéncias voluntarias através de programas suplementares para a
garantia da educacao, em material ou em dinheiro, a saber:

7

a) Programa Nacional do Livro Didatico, pelo qual é repassado
gratuitamente para todos os alunos do ensino fundamental o livro didatico
indicado pelos professores da rede municipal;

b) Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE, com distribuicao
de recursos por aluno matriculado no ensino fundamental para compra de
produtos para a merenda escolar;

c) Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE, com distribuicdo de
recursos por aluno matriculado em cada escola do ensino fundamental,
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cujos valores sao depositados em conta da Associacdo de Pais e
Mestres;

d) Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar — PNATE, cujos
recursos sao repassados aos municipios em 10 parcelas mensais, para
utilizacdo em despesas com o transporte escolar de alunos que moram na
zona rural e estudam na zona urbana;

e) Programa Brasil Carinhoso para atendimento dos alunos dos Centros
de Educacéo Infantil de 0 a 48 meses de idade;

f) Manuteng&o da Educacéo Infantil através de transferéncia direta para
alunos de 0 a 5 anos de idade;

g) Plano de acdes articuladas — PAR, com atendimento de toda a rede
municipal de ensino;

h) Programa Estadual de Apoio ao Transporte Escolar — PNATE/Estadual,
cujos recursos sdo repassados aos municipios pelo Governo do Estado,
para utilizagdo em despesas com o transporte escolar de alunos da rede
estadual de ensino que moram na zona rural e estudam na zona urbana.

Além desses recursos de transferéncia automatica, o Municipio pode
receber outros recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacédo —
FNDE/MEC, mediante aprovagdo em projetos especificos.

2 — DIAGNOSTICO

Para elaboracdo do Plano Municipal de Educacdo € preciso levantar a
receita dos recursos vinculados a educagdo — Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizacdo do Magistério - FUNDEB e
dimensionar seus recursos atuais e potenciais para a educagdao. O quadro abaixo
demonstra o volume de recursos aplicados na educacao nos ultimos anos em relagcao
aos recursos vinculados, em atendimento ao disposto no art. 212 da CF/88:

Tabela 30
L GEES % SOBRE |% DE AUMENTO EM
ANO APLICADOS RELACAO AO ANO
A RECEITA | ANTERIOR
2008 6.194.726,22 29,95 -
2009 7.098.885,83 30,61 14,60%
2010 8.242.070,86 33,89 16,10%
2011 9.283.763,49 31,69 12,64
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2012 11.407.599,96 36,60 22,88%
2013 11.568.200,78 32,18 1,41%
2014 12.354.121,08 34,26 6,79%

Fonte: Balangos financeiros anuais do Municipio
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O quadro a seguir demonstra os valores recebidos pelo Municipio
atraveés do repasse do FUNDEB:

Tabela 31
ANO VALORES RECEBIDOS K DEAACL)J'\AENOTAO\NE_'ESE)LRACAO
2008 3.176.70845 | e
2009 3.490.098,62 9,8%
2010 3.961.021,67 13,4%
2011 4.555.240,25 15%
2012 5.215.238,88 14,4%
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2013 6.607.607,24 26,6%

2014 7.367.193,57 11,4%

OBS: houve um aumento de 231,9 % de 2008 para 2014
Fonte: Secretaria do Tesouro Nacional 2015
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Além dos recursos do FUNDEB e demais impostos em
atendimento ao art. 212 da CF/88, o Municipio passou a receber, a partir
do ano de 2001, a sua cota-parte relativa ao salario-educacao, conforme
valores demonstrados no quadro abaixo:

Tabela 32 Chopinzinho

ANO VALORES RECEBIDOS % DE AUMENTO
2008 280.72066 | e
2009 5,7%
296.836,65

2010 340.727,35 14,7%
2011 399.658,91 17,2%
2012 469.400,00 17,4%
2013 574.756,93 22,4%
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2014 653.827,99

13,7%

OBS: 132,9% de 2008 para 2014.

GRAFICO25
VALORES RECEBIDOS SALARIO-
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Fonte: Balangos anuais do Municipio

Tabela 33 — Valores repassados - Chopinzinho 2014

PROGRAMA VALOR
Programa Nacional de Alimentag&o Escolar (PNAE) 374.028,00
Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar (PNATE) 159.221,63
Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE - INTEGRAL) 288.250,00
Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE ) 61.040,00
Programa Brasil Carinhoso 45.711,39
Manutencéo da Educacao Infantil 29.604,56
Plano de Ac0es Articuladas — PAR 323.841,60
Programa Estadual de Apoio ao Transporte Escolar 460.670,78
(PNATE/ESTADO)
Fonte: FNDE
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TABELA 34 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E RESPECTIVAS DESPESAS

FUNDEB - 60% - REMUNERACAO PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL

ANO TOTAL DE VALOR GASTO FUNDEB | PORCENTAGEM
BASE RECURSOS (60%) FUNDEB 60%
RECEBIDOS

2010 3.961.021,67 3.309.890,49 83,46 %
2011 4.555.244,25 3.750.690,13 82,33 %
2012 5.215.238,88 4.539.408,73 86,84 %
2013 6.607.607,24 5.565.749,96 84,23 %
2014 7.367.193,57 5.944.257,30 80,68 %

FONTE: SETOR DE CONTABILIDADE PREFEITURA

O Municipio de Chopinzinho neste primeiro quadrimestre de 2015, recebeu
um montante de R$ 2.469.088,10 (Dois milhdes quatrocentos e sessenta e nove mil
oitenta e oito reais e dez centavos), tendo um gasto com folha de pagamento dos
profissionais do magistério dentro dos 60% no valor de R$ 1.707.620,99( Um milh&do
setecentos e sete mil seiscentos e vinte reais e noventa e nove centavos),

representando 69,10%, como pode-se observar pelo grafico a seguir.
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3 — DIRETRIZES

Ao tratar de financiamento da educacao, € preciso reconhecé-la
como um valor em si, requisito para o exercicio pleno da cidadania para o
desenvolvimento humano e a melhoria da qualidade de vida da populacgéo.
A Declaracdo Universal dos Direitos do Homem e a Convengao
Internacional sobre os Direitos da Crianca determinaram expressamente
que a educacao seja direito de todos e dever do Estado e da familia (art.
205 da CF), devendo ser assegurada com “absoluta prioridade” a crianca e
ao adolescente (art. 227 da CF) pela familia, pelo Estado e pela sociedade.
Embora a educacdo tenha outras dimensdes relevantes, inclusive a
econdmica, o fundamento da obrigacdo do poder publico de financia-la é o
fato de constituir um direito. Assim, a educacao e seu financiamento, nao
serao tratados nesse Plano Municipal de Educagdo como um problema
econdmico, mas como uma questdo de cidadania.

As diretrizes basicas para o financiamento da educacao
consistem, em primeiro lugar, na vinculacdo constitucional de recursos a
manutencdo e desenvolvimento de ensino. Somente a garantia de
recursos e seu fluxo regular permitem o planejamento educacional.

Outra diretriz € a gestao de recursos da educacdo por meio de
fundos de natureza contabil e conta especifica. Com o FUNDEF inaugurou-
se importante diretriz de financiamento: a alocacéo de recursos segundo
as necessidades e compromissos de cada sistema expressos pelo numero
de matriculas. A LDB preceitua que aos municipios cabe exercer a funcao
redistributiva com relacédo as suas escolas. O desafio € obter a adequacéao
da aprendizagem a um padrdo minimo de qualidade (art. 2118 1° da CF,
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art. 60 § 4° ADCT), definido em termos precisos na LDB (art. 4° 1X) como
a variedade e quantidade minima por aluno de insumos indispensaveis ao
desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem.

Os sistemas de ensino ou redes municipais de educacdo devem
ajustar suas contribuicbes financeiras ao padrao desejado, contando
sempre com a colaboracéo da Unido e do Estado e o fortalecimento de sua
funcdo supletiva, através do aumento de recursos destinados a
complementacao do FUNDEB.

A educacéo deve ser considerada prioridade estratégica para um
projeto de desenvolvimento que favoreca a superacdo das desigualdades
na distribuicdo de renda e a erradicacdo da pobreza. As politicas que
associam a renda minima e a educacdo adotada no Municipio, por
iniciativa propria ou com apoio da Unido, procuram a eficiéncia e a
melhoria da qualidade do ensino, reduzindo a repeténcia, a evaséo e
envolvendo mais a familia com a educacdo de seus filhos, ingredientes
indispensaveis para o0 sucesso escolar.

O aprimoramento continuo do regime de colaboracédo € diretriz
que nao pode faltar para o financiamento na educacado, pois ainda que
consolidada as redes de acordo com a vontade politica e capacidade de
financiamento de cada ente, algumas acbes devem envolver Estados e
Municipios, como é o caso do transporte escolar. Mesmo na hipdtese de
competéncia bem definida, como a educacdo infantil, que €& de
responsabilidade do municipio, ndo pode ser negligenciada a funcao
supletiva do Estado (art.30 VI-CF) e da Unido (art.30 VI-CF e art. 211 §
1° da CF).

Quanto a distribuicdo e gestdao dos recursos financeiros,
constitui—se diretriz da maior importancia, a transparéncia. Assim sendo,
devem ser fortalecidas as instancias de controle interno e externo, 6rgaos
de gestdo nos sistemas de ensino como os conselhos de educacédo e os
orgados de controle social, como os Conselhos de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB.

Finalmente no exercicio de sua autonomia, a rede municipal de
ensino devera trabalhar com gestdo democréatica mediante a atuagdo e o
fortalecimento dos Conselhos Escolares, das associacdes de Pais, Mestres
e Funcionarios que associem a garantia da competéncia ao compromisso
com a proposta pedagdgica.

4—FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Meta 20: ampliar o investimento piiblico em educacdo piiblica
de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do
Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 52 (quinto) ano de vigéncia desta
Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do
decénio.
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Estratégias:

20.1) Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os
niveis, etapas e modalidades da educacdo bésica, observando-se as politicas de
colaboracédo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato
das Disposicdes Constitucionais Transitérias e do § 1° do art. 75 da Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforco
fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a
luz do padréao de qualidade nacional,

20.2) Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacao da
contribuicdo social do salério-educacéo;

20.3) Destinar a manutencdo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da lei
especifica, a parcela da participacdo no resultado ou da compensacdo financeira
pela exploracdo de petrdleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no inciso VI do caputdo art. 214 da Constituicdo
Federal;

20.4) Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos
do paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n®> 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizagcdo dos recursos publicos aplicados em
educacgdo, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criagdo de portais
eletrbnicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboragéo entre o Ministério
da Educacdo, as Secretarias de Educacdo dos Estados e dos Municipios e 0s
Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;

20.5) Desenvolver, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educacdo basica e superior publica, em todas
as suas etapas e modalidades;

20.6) No prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PNE, sera implantado o Custo
Aluno-Qualidade inicial - CAQi, referenciado no conjunto de padrdes minimos
estabelecidos na legislacdo educacional e cujo financiamento sera calculado com
base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem
e sera progressivamente reajustado até a implementacédo plena do Custo Aluno
Qualidade - CAQ;

20.7) Implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o0
financiamento da educacao de todas etapas e modalidades da educacao basica, a
partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em qualificacdo e remuneracao do pessoal docente
e dos demais profissionais da educacdo publica, em aquisicdo, manutencéo,
construcdo e conservacao de instalacdes e equipamentos necessarios ao ensino e
em aquisicao de material didatico-escolar, alimentacao e transporte escolar;

20.8) O CAQ sera definido no prazo de 3 (trés) anos e sera continuamente ajustado,
com base em metodologia formulada pelo Ministério da Educacdo - MEC, e
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acompanhado pelo Férum Nacional de Educagéo - FNE, pelo Conselho Nacional de
Educacao - CNE e pelas Comissdes de Educacdo da Camara dos Deputados e de
Educacao, Cultura e Esportes do Senado Federal;

20.9) Regulamentar o paragrafo Unico doart. 23 e oart. 211 da Constituicao
Federal, no prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as
normas de cooperacao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
em matéria educacional, e a articulacdo do sistema nacional de educacdo em
regime de colaboracdo, com equilibrio na reparticdo das responsabilidades e dos
recursos e efetivo cumprimento das funcgdes redistributiva e supletiva da Unido no
combate as desigualdades educacionais regionais, com especial atencao as regides
Norte e Nordest

20.10) Cabera a Unido, na forma da lei, a complementacao de recursos financeiros a
todos os Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que ndo conseguirem atingir
o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;

20.11) Aprovar, no prazo de 1 (um) ano, Lei de Responsabilidade Educacional,
assegurando padrdo de qualidade na educacéo basica, em cada sistema e rede de
ensino, aferida pelo processo de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais
de avaliacdo educacionais;

20.12) Definir critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a educacéo
ao longo do decénio, que considerem a equalizacdo das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socioeconbmica e o compromisso técnico e de
gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 5° do art.
7° desta Lei.

ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

20.1) Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os
niveis, etapas e modalidades da Educacdo Publica Municipal, destinando os
recursos prioritariamente para a Educacéao Infantil, Ensino Fundamental e Programa
de Educacgéo de Jovens e Adultos (PROEJA).

20.2) Acompanhar o aperfeicoamento e a ampliacdo dos mecanismos previstos no
PNE, referentes & arrecadacdo da contribui¢cdo social do salario-educacéao.

20.3) Mobilizar a sociedade civil organizada para garantir a destinacdo correta dos
recursos previstos nas Estratégias 20.4, 20.6, 20.7, 20.8, 20.9, 20.10, 20.11 e 20.12
do PNE.

20.4) Contribuir para o fortalecimento dos mecanismos e dos instrumentos que
assegurem, nos termos do paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar no101,
de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o controle social na utilizacao dos recursos
publicos aplicados em Educacdo, especialmente a realizacdo de audiéncias
publicas, a criacdo de portais eletrbnicos de transparéncia e a capacitacdo dos
membros de Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, com a
colaboragdo entre o MEC, as Secretarias de Educacdo dos Estados e dos
Municipios e os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios.
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20.5) Criar mecanismos de acompanhamento regular dos investimentos e custos por
estudante da Educacéo Publica Municipal, em todas as suas etapas e modalidades.

20.6) Mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos
regionais para garantir, no prazo de 02 (dois) anos da vigéncia do PNE, que prevé a
implantagdo do Custo Aluno-Qualidade Inicial (CAQi), referenciado no conjunto de
padrées minimos estabelecidos na legislacdo educacional e cujo financiamento sera
calculado com base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-
aprendizagem e sera progressivamente reajustado até a implementacdo plena do
Custo Aluno Qualidade ( CAQ).

20.7) Mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos
regionais para garantir a implementacdo do Custo Aluno Qualidade (CAQ), como
parametro para o financiamento da educacdo de todas etapas e modalidades da
Educacédo Bésica, a partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores
de gastos educacionais com investimentos em qualificacdo e remuneracdo de
professores/as e dos/as demais profissionais da Educacdo publica, em aquisi¢ao,
manutenc¢ao, construcdo, conservacao de instalacdes, equipamentos necessarios ao
ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentacdo e transporte
escolar.

20.8) Mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos
regionais para garantir que o CAQ seja definido no prazo de 3 (trés) anos de
publicacdo do PNE e seja continuamente ajustado, com base em metodologia
formulada pelo MEC, e acompanhado pelo Férum Nacional de Educacédo (FNE),
pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE) e pelas Comissdes de Educacao da
Camara dos Deputados e de Educacao, Cultura e Esportes do Senado Federal.

20.9) Mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos
regionais para garantir a regulamentacao do paragrafo Unico do art. 23 e o art. 211
da Constituicdo Federal, no prazo de 02 (dois) anos, por Lei Complementar, de
forma a estabelecer as normas de cooperacao entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, em matéria educacional, e a articulagdo do sistema
nacional de educacdo em regime de colaboracdo, com equilibrio na reparticdo das
responsabilidades e dos recursos, o efetivo cumprimento das func¢des redistributiva e
supletiva da Unido no combate as desigualdades educacionais regionais.

20.10) Mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos
regionais para garantir que a Unido, na forma da lei, complemente 0s recursos
financeiros a todos os Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que néao
conseguirem atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;

20.11) Mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos
regionais para garantir a aprovacao, no prazo de 01 (um) ano apos a publicacdo do
PNE, da Lei de Responsabilidade Educacional, assegurando padrao de qualidade
na Educacéo Basica, em cada sistema e rede de ensino, aferida pelo processo de
metas de qualidade aferidas por institutos oficiais de avaliacdo educacionais.

20.12) Mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos
regionais para garantir a definicdo de critérios para distribuicdo dos recursos
adicionais dirigidos a Educacao ao longo do decénio, que considerem a equalizacéo
das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade socioeconémica e o
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compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na
instancia prevista no § 5° do art. 7° do PNE.

162



X111 - AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO

“O planejamento nao diz respeito a decisdes futuras,
mas as implicacdes futuras das decisdes presentes”

Peter Drucker

O Plano Municipal de Educacdo do Municipio de Chopinzinho,
elaborado e aprovado para os proximos dez anos — de 2015 a 2025 — deve ser
utilizado pelos gestores da educagédo municipal, como forma de direcionar as agdes
para o desenvolvimento do ensino municipal. Toda a comunidade escolar —
diretores, professores, funcionarios, pais de alunos, associacdo de classe — como
coautores, sdo responsaveis pelo acompanhamento, avaliacdo e execucao.

Também a comunidade, através de seus representantes da sociedade
civil, deve ficar responsavel pela execucdo das diretrizes, objetivos e
metas/estratégias fixadas neste Plano, acompanhando e avaliando seu
desenvolvimento e cumprimento do aqui pactuado.

O Plano constitui-se como norteador da ac¢édo, cujo processo percorreu 0s
seguintes passos: levantamento diagndéstico da situacdo educacional do municipio,
andlise dessa realidade e definicAdo de metas e estratégias do PME com a
sociedade, consolidacdo do texto base sobre as politicas educacionais para o
municipio, culminando com a realiza¢do da | Conferéncia Municipal de Educacéao.
De forma articulada com o Plano Nacional de Educacdo (PNE) e o Plano Estadual
de Educacédo (PEE) e em consonancia com a Constituicdo Federal de 1988, com a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n°® 9394/96, o PME responde as
expectativas e especificidades da educacdo para atender aos anseios da
comunidade. Sendo PME uma lei, ela precisa estar sempre viva na consciéncia da
populacdo e dos legisladores e executores.
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